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Art. 27 - O Pedido de Compra representa o documento for-
mal da negociacdo havida entre a Organizacdo e o fornecedor e
encerra o procedimento de compras, para os casos de aquisicao
de bens, devendo representar fielmente todas as condi¢des em
que foi realizada a avenca.

Art. 28 - O recebimento fisico dos bens e materiais sera
realizado pelo setor de almoxarifado e a conferéncia sera rea-
lizada pela area solicitante, a partir das especificacdes contidas
no Pedido de Compra.

§ Unico - O acompanhamento dos pedidos de compra sera
realizado diariamente pelo Setor de Compras, o qual acionara a
empresa caso haja atraso nos prazos de entrega.

Art. 29 - As Diretorias poderdo criar manuais contendo
os parametros relativos a aquisicdo de bens, contendo as
especificacdes dos produtos (marcas, modelos) adequados as
atividades da Organizacao, os quais deverao ser observados em
conjunto com as normas deste Regulamento.

Capitulo IV-DA CONTRATACAO DE SERVICOS

Art. 30 - Para fins do presente Regulamento considera-se
servico a prestacao de qualquer trabalho de qualquer natureza,
quando n&o integrantes de execucdo de obra, ai incluidos,
mas nao limitados, conserto, instalacdo, montagem, operagdo,
conservacao, reparacao, adaptagdo, manutencdo, transporte,
locacdo de bens, publicidade, seguro, consultoria, assessoria e
servicos técnicos especializados.

Art. 31 - Para fins do presente Regulamento, consideram-
-se servigos técnico-profissionais especializados, os trabalhos
relativos a:

|- estudos técnicos, planejamentos e projetos basicos ou
executivos;

Il - obtencéo de licencas, alvaras e/ou autorizagdes junto a
autoridades publicas federais, estaduais ou municipais;

Il - pareceres técnicos, pericias e avaliagdes em geral,
inclusive em ambito judicial;

IV - assessorias ou consultorias técnicas, juridicas e audi-
torias financeiras;

V - fiscalizacao, supervisao ou gerenciamento de obras ou
Servicos;

VI - patrocinio ou defesa de causas judiciais ou adminis-
trativas;

VIl - prestacdo de servicos de assisténcia a saude, inclusive
contratacdo de servicos de medicina ocupacional;

VIII - reparo de equipamentos eletrdnicos, inclusive de in-
formatica e reparo de instrumentos musicais eletronicos;

IX — palestrante, profissional ou grupo de qualquer setor
artistico, diretamente ou por meio de empresario, desde que
justificada a necessidade de sua contratagéo e os critérios que
geraram a sua escolha em detrimentos de outros possiveis;

X - contratacdo de artesdo, para prestagdo de servicos
artesanais de luteria;

XI - contratagdo de profissionais para a elaboragdo de
contetido a ser inserido em materiais e suplementos didaticos;

XII - aquisicdo de programas.

§ 1° - O Gestor da area requisitante deverd informar a ne-
cessidade dos servigos, selecionar criteriosamente o prestador
de servicos técnico-profissionais especializados, que podera
ser pessoa fisica ou juridica, considerando a idoneidade, a
experiéncia e a especializacdo do contratado, dentro da respec-
tiva area, submetendo a aprovacdo da Diretoria a qual estiver
subordinada e pela Diretoria Executiva.

2° - A contratacdo de artesdo, para prestacdo de servicos
artesanais de luteria, devera ser precedida do parecer dos
supervisores educacionais musicais sobre a qualidade do pres-
tador e a recomendacéo deste como sendo a melhor indicagéo
técnica.

Art. 32 - Sera elaborado contrato que estabelecera, com
clareza e precisdo, as condi¢des para a execugdo do servico,
contendo, no que forem aplicaveis, as clausulas mencionadas
no Art. 40, devendo apresentar ainda:

| - descricdo dos produtos especificos que serdo gerados a
partir da prestacao dos servigos contratados;

Il - cronograma de atividades contendo a descricao e
prazos de execugdo de cada fase de trabalho, quando houver;

Il - previsdo de apresentacao de relatorios parciais, quan-
do for o caso, e final, sobre o andamento e/ou a entrega dos
servicos;

IV - clausula condicionando a liberacao dos pagamentos a
verificacdo dos servigos prestados, conforme previsto no Art. 33,
e a emissdo de nota fiscal (em caso de empresa) e Recibo de
Profissional Autdnomo (em caso de pessoa fisica).

Art. 33 - A verificacdo da conformidade dos servicos presta-
dos com os contratados sera realizada pelo gestor do contrato,
o qual procederd a conferéncia destes a partir dos dispositivos
do contrato de prestacdo de servicos e dos relatérios elabora-
dos pelo prestador, cabendo-lhe rejeitar os servicos que ndo
correspondam as condicGes e especificacbes estabelecidas.

Capitulo V - DA CONTRATAGAO DE OBRAS

Art. 34 - Para fins do presente Regulamento, considera-se
obra toda construcdo, reforma, recuperacdo ou ampliacdo de
imoveis realizada por terceiros.

Art. 35 - Para a contratacdo de obras deverdo ser elabora-
dos previamente os projetos basico e executivo, bem como o
cronograma fisico-financeiro, assim considerados:

| - projeto basico: conjunto de elementos necessarios e
suficientes, com nivel de precisdo adequado, para caracterizar a
obra ou o complexo de obras, elaborado com base nas indica-
¢0es dos estudos técnicos preliminares que assegurem a viabi-
lidade técnica e o adequado tratamento do impacto ambiental
do empreendimento, e que possibilite a avaliagdo do custo da
obra e a definicdo dos métodos e do prazo de execugéo;

Il - projeto executivo: conjunto de elementos necessarios
e suficientes a execucdo completa da obra, de acordo com
as normas pertinentes da Associacao Brasileira de Normas
Técnicas-ABNT;

Il - cronograma fisico-financeiro: documento contendo a
previsao de prazo de execucdo de cada etapa da obra e respec-
tivo desembolso financeiro.

Art. 36 - Na elaboragdo dos projetos basico e executivo
deverdo ser considerados os seguintes requisitos:

| - seguranca;

Il - funcionalidade e adequacdo ao interesse publico;

Il - economia na execucao, conservacao e operagao;

IV - possibilidade de emprego de mao-de-obra, materiais,
tecnologia e matérias-primas existentes no local para execugéo
conservagao e operagao;

V-facilidade na execugdo, conservagdo e operacdo, sem
prejuizo da durabilidade da obra ou do servico;

VI - adocao das normas técnicas adequadas;

VIl - avaliacéo de custo, definicdo de métodos e prazo de
execugdo.

Art. 37 - Cabera a Diretoria Administrativo-Financeira
determinar o regime de contratacdo da obra, o qual podera
ser por:

| - empreitada global, quando for contratada a execucao
da obra e fornecimento de materiais por preco certo e global;

Il - empreitada parcial, quando for contratada apenas mao-
-de-obra por preco certo.

Art. 38 - Selecionado o fornecedor, sera elaborado contrato
que estabelecera, com clareza e precisdo, as condi¢des para a
execucdo da obra, dispondo, no minimo, sobre:

I- 0 objeto da contratacao;

Il - o regime de execugao;

Il - o preco, as condicdes de pagamento e, quando for
0 caso, os critérios de reajuste de precos e de atualizacdo
monetaria;

IV - os prazos de inicio e término;

V - os direitos e as responsabilidades das partes, sendo que
devera constar expressamente a obrigacdo do empreiteiro de

manter, durante toda a execugdo do contrato, todas as condi-
¢des existentes na selecdo;

VI - as penalidades cabiveis e os valores das multas;

VII - os casos de resciso.

Art. 39 - A Diretoria requisitante indicara pessoa, fisica ou
juridica, da propria Organizagdo ou especialmente contratada
para esta finalidade, que sera responsavel por fiscalizar a exe-
cucdo da obra de modo sisteméatico e permanente, de maneira
a fazer cumprir rigorosamente os prazos, condigbes e especifica-
¢des previstas no contrato e no projeto de execugéo.

§ Unico - Cabera a fiscalizagdo:

| - rejeitar os servicos ou materiais que ndo correspondam
as condigdes e especificacdes estabelecidas;

Il - verificar se os valores cobrados correspondem aos servi-
cos efetivamente executados;

Il - acompanhar o ritmo da execucdo da obra, informando
a Diretoria Administrativo Financeira as irregularidades detec-
tadas;

Art. 40 - Em todas as modalidades de contratacao, somente
poderdo participar da selecdo de fornecedores, ou, em caso de
dispensa desta, as empresas legalmente constituidas.

§1° - A legalidade da constituicao da empresa serd com-
provada por meio de copia do contrato ou estatuto social e do
comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional das Pessoas
Juridicas-CNPJ.

§2° - No caso das modalidades Coleta de Pregos, prestacdo
de servicos continuada - assim considerada a que tiver duragdo
ininterrupta superior a 12 (doze) meses -, prestacao de servi-
¢os técnicos especializados em valor superior a R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais) e credenciamento de fornecedores, a
contratacdo estara condicionada a apresentacdo dos seguintes
documentos:

| - Cdpia do contrato ou estatuto social registrado;

Il - Copia do CNPJ;

Il - Certiddes Negativas de Tributos Municipais, Estaduais
e Federais;

IV - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

§3° - Nos casos em que a contratacdo de servico implicar
a alocacdo de méo de obra nas dependéncias da Organiza-
cao, fica a pessoa juridica prestadora dos servicos obrigada a
apresentar, mensalmente, a folha de pagamento analitica dos
funcionarios que estao prestando o servico, juntamente com os
comprovantes de recolhimento do FGTS e da contribuicdo junto
ao INSS incidente sobre o salario desses funcionarios, sob pena
de retencdo do pagamento.

8§4° - A constatacdo de qualquer irregularidade nos regis-
tros e/ou no recolhimento de tributos devidos pela empresa
prestadora do servico ensejaré a retencdo do pagamento devi-
do, bem como a rescisdo do contrato, a critério da Organizagdo.

§5° - Na hipétese de rescisdo contratual, nos termos do
§ anterior, ou, ainda, por descumprimento de quaisquer das
clausulas contratuais, a Organizagdo convocard, no caso de
selecdo de fornecedores, a empresa melhor colocada dentre as
remanescentes, caso tenham transcorrido até 60 (sessenta) dias
de vigéncia contratual.

8§6° - A Sustenidos podera exigir a apresentagdo da lista e
curriculo das empresas concorrentes e de seu pessoal técnico,
que serdo responsaveis pelo fornecimento de bens ou realiza-
¢do de servicos e obras, como pré-condicdo para habilitacdo
dos concorrentes.

Art. 41 - A contratacao de servicos de profissionais auto-
nomos para qualquer das modalidades previstas neste regula-
mento, inclusive servicos técnico-profissionais especializados,
nao poderd exceder o periodo de 12 (doze) meses, devendo o
profissional contratado emitir Recibo de Profissional Auténomo
(RPA) e apresentar copia dos seguintes documentos:

|- RG;

Il - CPF;

Il - PIS/PASEP;

IV - Comprovante de enderego;

V - Curriculo;

VI - Proposta contendo as caracteristicas do servico ofereci-
do, o0 prego e o prazo de conclusdo, quando for o caso.

VIl - Diploma comprovando formacao técnica, ou documen-
to de registro em drgaos de classe, quando for o caso.

§1° - O profissional autdnomo podera ser contratado por
mais 12 (doze) meses, desde que, entre a primeira e a segunda
contratacdo, tenham decorrido, no minimo, 6 (seis) meses.

§2° - Fica vedada a contratacao, para a prestacao de servi-
¢os autdnomos, de parentes, até terceiro grau, de conselheiros,
diretores ou gestores da Organizagdo.

§3° - Nos casos de Contratagdo de Servigos Profissionais
Autonomos (RPA) em que ndo se observe pontualidade, su-
bordinacéo juridica ou pessoalidade, o prazo de contratacdo
podera ser de até 24 (vinte e quatro) meses, além de nédo haver
a necessidade do intervalo de 6 (seis) meses entre a ultima
contratacdo efetuada.

Art. 42 - Mediante analise e aprovacdo da area juridica,
podera ser dispensada a elaboracdo de contrato escrito pela
Organizacao, ou ser utilizado contrato de adeséo fornecido pela
contraparte, nas hipdteses de realizagdo de cursos de aperfeico-
amento, graduagao ou poés-graduacdo, assinaturas ou anuncios
em jornais, revistas, radio, TV e internet, reparos em equipamen-
tos ou instrumentos musicais eletrénicos e/ou de informatica,
locacdo de espaco e hospedagem, desde que contemple os
elementos essenciais da negociacdo, fornecimento de energia
elétrica, agua, gas e congéneres, bem como nos casos previstos
no Art. 5°, inciso XV, deste Regulamento.

§ Unico - Para que a elaboracdo de contrato escrito possa
ser dispensada, é imprescindivel que a proposta comercial con-
temple os elementos essenciais do contrato.

Art. 43 - Fica vedada a contratacao de ex-empregados da
Organizacdo, que seja socio ou funcionario de empresas que
prestaram servios para a Organizagdo pelo periodo de 18 (de-
z0ito) meses a contar da data de desligamento.

Art. 44 - Fica vedada a contratacdo de empresas cujos so-
cios sejam parentes, até terceiro grau, de conselheiros, diretores,
gerentes ou coordenadores da Organizacao.

Art. 45 - Os casos omissos neste Regulamento serédo decidi-
dos pela Diretoria Executiva da Sustenidos submetendo-se suas
decisdes a ratificagdo do Conselho de Administragéo.

Art. 46 - O presente Regulamento entra em vigor na data
de sua publicaco.
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SENHORA MARIA SINAIDE GONCALVES
MARTINS

RUA CANCAO DO NOVO MUNDO, 33 - ITA-
QUERA

SAO PAULO/SP. CEP: 08257-040.

ASSUNTO: NOTIFICACAO DECLARACAO DE
INIDONEIDADE.

1. Com base na competéncia estabelecida pela norma do
art. 87, § 3° da Lei n° 8.666/93 e a vista dos elementos que

instruem o presente processo, notadamente a denuncia do Ter-
mo de Colaboragdo n° 154/SME/2014-RPP (CEl Moises Rosa),
o parecer da Assessoria Juridica em doc. SEI (058360678), que
foi acolhida e adotada como razéo de decidir, com fulcro no
artigo 87, inciso IV e 116 do mesmo diploma legal, e nos art.
54 e ss. do Decreto Municipal 44.279/03, o Senhor Secretario
em doc. SEI (058397726) (6016.2021/0115129-5) DECLARA a
Organizagao da Sociedade Civil Associacdo Unido de Moradores
e Amigos de Itaquera IV e Zona Leste, inscrita sob CNPJ n°
01.799.465/0001-17, inidonea para licitar ou contratar com a
Administracdo Publica, por auséncia de prestacdo de contas
final referente ao valor de R$ 406.841,27 (quatrocentos e seis
mil oitocentos e quarenta e um reais e vinte e sete centavos),
no ambito do referido Termo de Colaboracdo - 2. Diante de
acima exposto, fica a Organizacdo da Sociedade Civil Associa-
¢do Unido de Moradores e Amigos de Itaquera IV e Zona Leste
notificada para a apresentagdo, no prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis a partir desta data, defesa/justificativa/proposta que
devera ser protocolada na Rua Diogo da Faria, 1.247 - Vila
Clementino CEP 04037-004, aos cuidados da Coordenadoria
de Gestdo e Organizacdo Educacional / Divisao de Parcerias e
Convénios — Sala 35.

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DE
FREGUESIA / BRASILANDIA

6016.2022/0012307-9

RETIFICACAO DA PUBLICAGAO DO DOC DE
12/02/2022, PAGINA 89.

COMUNICADO N° 10, DE 11 DE FEVEREIRO
DE 2022

LEIA-SE COMO SEGUE E NAO COMO CONSTOU.

A Diretora Regional de Educacdo, no uso de suas atribui-
¢oes legais, divulga a chamada de candidatos inscritos para
eventual contratagdo, obedecida a ordem de classificacdo, nos
termos do Comunicado SME n° 1.309, publicado no DOC de
25/11/2021, para a fungéo de Professor de Educacdo Infantil
e Ensino Fundamental |, para atuar nas Escolas Municipais de
Educacdo Infantil — EMEIs, Centros Municipais de Educagdo
Infantil — CEMEIs, Escolas Municipais de Ensino Fundamen-
tal — EMEFs e Escolas Municipais de Educacao Bilingue para
Surdos — EMEBS.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUN-
DAMENTAL |

Nome RG CLASS. GERAL CLASS, PCD
LEILA APARECIDA BATISTA DA SILVA FREITAS 198652124 1
CHRISTIANE DAMIGO 8.796.140 2
ANDREA CLARA MAGNOLI IGARI 192208159 3
LUZINETE OLIVEIRA FARIAS DE LIMA 155529389 4
RITA DE CASSIA ZOLESI SOUZA 18527382-8 5
ANDREA RAMOS MOREIRA 19864944-7 6
REGINA CELIA VICENTE NASCIMENTO 187534792 1
ADRIANA APARECIDA DOS SANTOS 265253408 8
SANDRA LUCIA PASSOS 5.778.953 9
LUCIANA APARECIDA DAVILA DOS SANTOS 202173847 10
ARINALVA ABREU SILVA 54418822-6 349 1
TANIA REGINA BARBATO MARTINS 18229782 1
JOICE APARECIDA DA SILVAVICENTE 262053469 1
ROSEMARY APARECIDA ANGELO 173784598 13
DILMA ALVES DE OLIVEIRA 361617938 14
ELIZABETE DO NASCIMENTO SARAVALLI 16654969-1 15
DENISE RODRIGUES LIMA DO NASCIMENTO 3129750379 16
FADELI APARECIDA DE SOUZA 231439556 17
FABIO PILA 09373379 18
LUCIANA APARECIDA FERREIRA AALVES 20507442 19
ARETE AZEVEDO DO ESPIRITO SANTO 245762371 0
MARCIA BRANDAQ GALVAQ DE CAMPOS 187859371 n
MARTA REGINA FERREIRA 17074126-6 0
LETICIA DELFINO DE AZEVEDO 255039233 B
ODAIR JOSE DE OLIVEIRA 18526971-0 %
LUCIMARA HENRIQUE DOS SANTOS 57785121 5
ROGERIO LOPES DEAQUINO 17998230-8 2%
ELIETE DEL MORO 3.911.810 1
JULIANA JARDIM BOAVENTURA 280434947 B
ELISANGELA FERREIRA SIQUEIRA 189987182 9
ELISETE MARTINS DE LISBOA SA 19593789-2 30
CRISTIANE PAULINO 341516983 3 2
SILVANA APARECIDA BORGES DA SILVA 126555525 3
DAISY CRISTINA CAMACHO 204901042 3
TEREZA PIMENTA DA SILVA 21665917-6 3
DANIELLE IDA PORTO 284500458 34
ANGELA MARIA RIECHEL DOS SANTOS 1173%-1 3%
SONIA APARECIDA VALENTE FRANCA DE SOUSA 15948766-3 36
LUCIANE BARBOSA DE ABREU 347979750 37
CRISTIANO GOMES DE OLIVEIRA 263288699 38
ROSEMEIRE TEIXEIRA DE CARVALHO 16919559-4 39
GISELE BOM SABINO 244097951 4
VIVIANE CHILENA DE OLIVEIRA CARDIM 245828126 4
CRISTINA RODRIGUES SANTOS 226552482 Q
RAFAEL HENRIQUE DIELLE 18158368-7 4]
GISELLE MORELLI CUNHA BUENO 437631126 4
ADRIANA GONCALVES DE SOUSA 26857868-0 I
JULIANA APARECIDA CARLOS DA SILVA 43936260-X 4%
SILVANILCE MARIA DA SILVA 5318361-4 a
ROSANA APARECIDA BARBOZA CASTRO 20467058-5 48
CRISTINA MARIA DE LIMA BARRETO CARVALHO 17709175-7 Y]
HAROLDO JOSE DASILVA 247484660 L 3
CIMIER DA SILVA BISPO 19268305-6 50
TATIANE NEGREIROS DE MOURA 287488883 51
SIMONE RODRIGUES GONCALVES MONTEIRO 43778681-X 5
ETELVINA ALVES MOREIRA 19109492-4 53
LORILISA ALVIM LARANJO DE ABREU 246490871 54
MICHELE PIMENTEL OLIM 284516533 5%
LUCIANA RODRIGUES DE SOUZA 41486602-2 5
ELIANA DE JESUS DUARTE PEREIRA 34930063-X 57
SIMONE REGIANE PEREIRA BARBOSA 334899357 58
DULCINEIA DE FREITAS BOSCARATO 200017275 59
FERNANDA IANIELLO NACARI 335158936 60
MARIA LUCIA TEMOTEQ CARNEIRO GUEDES 308501779 61
KATIA REGINA HORTI DE ALMEIDA CAMPOS ROSSI  198962666-6 62
JOSILENE MACHADO FERNANDES CARNEIRO 29754004-x 63
SILVANA SANTOS SIRQUEIRA SILVA 19479868-7 04
MARTA MIQUELINO DE SOUZA FRANCO 414156079 65
ISIS DELTEDESCO 351914195 66
TATIANE GOMES DE AMORIM 28450681-3 67
SHEILAALVES COUTINHO 38200942-3 68
ANTONIA MARIA ARLETE MINOTTI GENERAL 15616805-4 69
TALITATEIXEIRA VIEIRA 444597293 0
FERNANDO JOSE DA SILVA SANTOS SANTOS 385275213 869 4
RENATA LISBOA DE SOUZA 184726837 n
VIVIAN BUZZ0 DE LUCCA ZANNI 319611392 n
EMANUELA ALVES DEASSIS MIRANDA 33935653-4 B
ELIANE CRISTINE DE SOUZA 28522681-2 L
SIMONE APARECIDA EVANGELISTA 24585177x 5
VERA LUCIA BARBOZA DOS SANTOS MELO 5654026-7 76
CLAUDIA FREIRE 32005684-3 n
KATIA APARECIDA PORFIRIO 283465037 8
LUCIA BISPO DE OLIVEIRA NEVES 201118828 IE]
SIMONE APARECIDA DA SILVA BOTELHO 30763250-7 80
LAURA DE OLIVEIRA 195751231 81
CLAUDILENE SILVA XAVIER 558316311 8
TERESINHATEIXEIRA DE OLIVEIRA 10437142:0 83
AMANDA REGINA LIMA AQUINO 415981586-2 8
LUCIANA PEREIRA DA SILVA 45031954-4 85
ROSENI ARAGAO RODRIGUES 463478757 86
ROSIMERI BECKER 360873352 81
MARIA LUCIA VEIGAS 15830048-0 88

DEBORA DANTAS INOUE AMARAL 440m071 89
DANILO DE ALMEIDA SANTOS 26389667-5 %2 5
ANA CRISTINA DE ANDRADE 14736054-7 90
RENATA DE PETTA 33071871-X 91
AGNES DAMARIS DE MELO CUNHA 33459866-7 9
VALERIA FERNANDES PAIVA ANTONIO 20169336-1 %3
LILIAN DOS SANTOS MARQUES 131857342 9%
CLAUDIA DA SILVA ANTONIO PEREIRA 30531760-X %
KAREN DE PAULA MONTEIRO 296811014 %
DIRCE APARECIDA DOS SANTOS LIMA 344879343 97
SONIA ARRUDA ANDRADE 34559442-3 %
ERICA JOICE FREIRE GILO 34144751 9
LUANA SOUZA DOS SANTOS 34560010-1 100

1- Os candidatos acima relacionados deverdo comparecer
pessoalmente, no dia e hora marcados abaixo, para verificagdo
das vagas que serdo oferecidas no periodo intermediario das
11h as 15h e providéncias iniciais de contratacdo, portando os
seguintes documentos:

| - COMPROVACOES DE TEMPOS ORIGINAIS DIGI-
TADOS NO MOMENTO DA INSCRIQI:\O DO CONTRATO,
DEVENDO SER IDENTICO AO CADASTRADO, TENDO EM
VISTA QUE A EVENTUAL FALSIFICACAO DE DOCUMENTO E
PUNIVEL NA FORMA DA LEI

1l - ORIGINAL MAIS DUAS COPIAS REPROGRAFICAS
DE CADA DOCUMENTO

a)RG;

b)Diploma e Histérico Escolar da Pedagogia / Normal
Superior ou Diploma e Histérico do Magistério, com a cdpia da
pagina da publicacdo da Lauda ou niimero do GDAE;

c)Certiddo de casamento ou documento comprobatério de
divércio ou separagdo, no caso de divergéncia de nome com os
documentos.

1Il — ORIGINAL MAIS UMA COPIA REPROGRAFICA DE
CADA DOCUMENTO

a) CPF, caso o mesmo nao esteja no RG;

b) PIS ou PASEP, caso o mesmo nao esteja no RG;

¢) Titulo de eleitor e comprovante de votacdo da ultima
eleicdo. Na falta apresentar atestado de quitagdo expedido pelo
TRE, ou pela internet;

d)Certificado de Reservista ou Alistamento Militar (para
homens) — acima de 46 anos esta isento de apresentar;

e)Carteira de habilitacdo (caso possua);

f)Jdemonstrativo de pagamento, em caso de servidor ou
ex-servidor da PMSP;

g)Carteira de Trabalho (cdpia apenas da pagina da foto e
0 verso);

h)comprovante de residéncia;

i)comprovante de vacinacdo do COVID-19;

j) Para quem acumula cargos, apresentar a Declaracdo de
acumulo de 2022, datada e assinada pelo Diretor da Unidade.

IV - ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS (TIRA-
DO PELA INTERNET)

V - Nos termos do paragrafo 2° do artigo 3° da Lei
10.793/89, é vedada a contratacdo da mesma pessoa,
ainda que para funcées diferentes, pelo prazo de 01(um)
ano a contar do término do contrato, conforme item 6
do Comunicado n° 1.309, publicado em DOC 21/11/2021

VI - Em razéo da situacdo de emergéncia do Muni-
cipio de Sao Paulo, declarada por meio do Decreto n°
59.293/20, ficam impedidos de serem contratados:

a)gestantes e lactantes;

b)maiores de 60 anos;

c)portadores de qualquer doenca ou outra condicdo de
risco de desenvolvimento de sintomas mais graves decorrentes
da infeccio pelo CORONA VIRUS, nos termos definidos pelas
autoridades de sadde sanitaria.

Vil - OBSERVA(;OES IMPORTANTES:

a)Apos a contratagdo, o profissional podera ser remanejado
entre as Unidades Educacionais da DRE de inscricao/exercicio
ou, ainda, para outra DRE;

b)O professor serd convocado para participar das sessoes
periddicas de escolha/atribuicdo na DRE de inscri¢do, sempre
que tiver ocupando vaga em Mddulo sem regéncia.

¢) O professor contratado ficard sujeito a Jornada Basica do
Docente — JBD, equivalente a 25 (vinte e cinco) horas-aula e 5
(cinco) horas-atividade semanais;

d)Sera considerado desistente o candidato convocado
que ndo comparecer no dia e horario definido em DOC, ou
entdo, que se recusar a escolher classe / vaga no moédulo que
estiverem disponibilizadas naquele momento. Nao cabera
nenhuma forma de recurso na ocorréncia das hipéteses supra-
mencionadas.

e)Em atencdo aos Protocolos Sanitarios necessarios para o
enfrentamento da Pandemia de COVID — 19 e visando garantir
a seguranca de todos, informamos que o uso da mascara facial
é obrigatorio e ndo sera permitida a entrada de acompanhan-
tes;

f)Trazer caneta para assinatura da Ata.

g)Os servidores convocados deverdo comparecer junto a
DRE Freguesia/Brasilandia, EXCETO OS QUE SE ENQUADRAM
NO ITEM V E VI DESTE COMUNICADO, munidos de todos os
documentos acima relacionados, a Rua Leo Ribeiro de Moraes,
66 — Vila Arcadia, de acordo com o cronograma abaixo especifi-
cado, para escolha de vagas.

PROF. ED. INF. E ENS. FUND.I:

DATA: 16/02/2022 — QUARTA-FEIRA — GRANDE AUDI-
TORIO

09h —01a50

12h-512a100

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DA
PENHA

CADASTRO UNICO DAS ENTIDADES PARCEI-
RAS DO TERCEIRO SETOR - CENTS

6016.2022/0011686-2~ASSOCIACAO COMUNITARIA
EDUCACIONAL BRILHO DOURADO - Com fundamento
no Decreto n° 52.830/11, nas Portarias SME n° 2.871/13 e
SMG/34/2017 e nos termos da manifestacdo de DRE PENHA,
DEFIRO a inscricdo da Associagdo Comunitéria Educacional Bri-
lho Dourado — CNPJ n° 10.253.820/0001-49, no Cadastro Unico
das Entidades Parceiras do Terceiro Setor — CENTS.

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DE
ITAQUERA

6016.2022/0012668-0

COMUNICADO N° 14, DE 14/ 02 /2022

A Diretor (a) Regional de Educacdo, no uso de suas atri-
buicdes legais divulga chamada dos candidatos inscritos para
eventual contratacdo, obedecida a ordem de classificacao,
nos termos dos Comunicados SME n° 1.309, publicado no
25/11/2021, fungao de Professor de Educacéo Infantil e Ensino
Fundamental | - PEIFI, conforme autorizacdo expressa em Des-
pacho do Senhor Secretdrio Municipal de Educacdo, publicado
no DOC de 25/11/2021.

CLASS.  NOME / CANDIDATO DATA DE NASC
1 CELI SILVA FRANCA MARTINS 261081974
2 DAGMAR ALVES DE QUEIROZ 16/03/1972
3 ADRIANA APARECIDA SOUZA SILVA 11021974
4 ELIELDAVENTURA FIGUEREDO FRANCA 0410111975
5 RENATA APARECIDA CAETANO 061101199
6 MARIA DAS VIRGENS RIBEIRO DE SOUSA PINHEIRO 2900611971
1 LUCIMEIRE DE OLIVEIRA FRANCO 06/0411971
8 (GEISA ISABEL DIAS DELILA 171171980
9 MONICA CRISTINAVIEIRA BETIM 10/04/1968



