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GLEYCEMAR ROSA SERGIO %
DANIELA PEREIRA VASCONCELOS 9
CARLA CRISTIANE AGAPITO 100
ANDREA DA CONCEICAO MARQUES 686 5

1-0s candidatos acima relacionados deverdo comparecer,

pessoalmente, no dia e hora marcados abaixo, para veri-
ficagdo das vagas que serdo oferecidas no periodo das 11
horas as 19 horas e providéncias iniciais de contratacao,
portando os seguintes documentos:

| — Comprovacdes de tempos originais digitados no mo-
mento da inscri¢do, devendo ser idéntico ao cadastrado, tendo
em vista que a eventual falsificacdo de documento é punivel
na forma da lei.

Il - Originais de cada documento:

a) cédula de identidade — RG;

b) documento comprobatério de habilitacdo especifica;

) demonstrativo de pagamento, em caso de servidor ou
ex-servidor.

Ill- Nos termos do paragrafo 2° do artigo 3° da Lei
10.793/89, é vedada a contratacdo da mesma pessoa, ainda
que para fungdes diferentes, pelo prazo de 01 (um) ano a contar
do término do contrato, conforme item 6 do Comunicado n°
1.309, publicado no DOC 21//11/2021.

IV — Em razdo da situacdo de emergéncia da cidade de
Séo Paulo declarada por meio do Decreto n° 59.293/20, ficam
impedidos de serem contratados:

a)Gestantes e lactantes;

b)Maiores de 60 anos;

c)portadores de qualquer doenga ou outra condicdo de
risco de desenvolvimento de sintomas mais graves decorrentes

da infeccdo pelo CORONAVIRUS, nos termos definidos pelas
autoridades de Satde Sanitarias.

V- Observages importantes:

a)apos a contratacdo o professor podera ser remanejado
entre as Unidades Educacionais da DRE — Santo Amaro;

b)o professor podera ser convocado para participar das
sessdes periodicas de escolha/atribuicdo na DRE-SA, sempre
que tiver ocupando vaga em madulo, sem regéncia;

c)o professor contratado ficara sujeito a Jornada Basica
Docente — JBD, equivalente 25 (vinte e cinco) horas-aula e 5
(cinco) horas-atividade semanais;

d)sera considerado desistente o candidato convocado que
ndo comparecer no dia e horario definido em DOC, ou que se
recusar a escolher classe/vaga no médulo que estiverem dispo-
nibilizadas naquele momento. Nao cabera nenhuma forma de
recurso na ocorréncia das hipdteses supramencionadas;

e)em atencao aos protocolos sanitarios necessarios para o
enfrentamento da pandemia de COVID-19 e visando garantir a
seguranca de todos, informamos que o uso da mascara facial é
obrigatdrio e ndo sera permitida a entrada de acompanhantes;

f)os candidatos convocados deverdo comparecer junto a
DRE-Santo Amaro, EXCETO AOS QUE SE ENQUADRAM NOS
ITENS 11l e IVdeste comunicado, munidos dos documentos rela-
cionados, a Rua Dr. Abelardo Vergueiro César, n° 370, Bairro Vila
Alexandria, de acordo com o cronograma abaixo especificado,
para escolha de vagas.

Prof. Ed. Inf. e Ens. Fund. |

Data: 25/02/2022 — sexta-feira — 1° andar (auditorio)

10h —don° 1 ao 51

14h- do n° 52 ao 100.

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO DO BUTANTA

CADASTRO UNICO DAS ENTIDADES PARCEIRAS DO TERCEIRO SETOR — CENTS.

6016.2022/0010507-0 - Com fundamento no Decreto n° 52.830/11, Portaria n° 34/ SMG/ 2017 e Portaria 10/SMG/2018, e nos
termos da manifestacéo dos Setores Técnicos e da Assessoria Juridica DRE-FB , DEFIRO a inscrigdo da ASSOCIACAQ BENEFICENTE
CULTURAL EBENEZER - CNPJ: 11.403.042/0001-90, no Cadastro Unico das Entidades Parceiras do Terceiro Setor — CENTS.

DIRETORIA REGIONAL DE EDUCACAO - BUTANTA

6016.2022/0016317-8

PROGRAMA DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS - PTRF
RETIFICACAO DA PUBLICACAO DO DOC DE 14/01/2022 - PAGINAS 52/53.

LEIA-SE COMO SEGUE E NAO COMO CONSTOU:

No exercicio de atribuicao a mim conferida pela Portaria SME n° 5.318/2020, torno publico o Técnico Conclusivo da Comissao
de Prestacao de Contas do PTRF da Diretoria Regional de Educacdo BUTANTA, expedido através da ATA n° 08/DRE-BT/2021, de 13
de janeiro de 2022, relativo & Prestagdo de Contas do Programa de Transferéncia de Recursos Financeiros - PTRF - CARTAO, periodo

01/07/2021 a 30/09/2021, das Associacdes abaixo relacionadas:

ORDEM UNIDADE EXECUTORA CUSTEID CAPITAL
RECEITA  DESPESAS SALDO RECEITA DESPESAS SALDO
1 099261 EMEF - TEOFILO BENEDITO OTTONI 35298482 23.131,55 32985327 715890 265890 4.500,00

CADASTRO UNICO DAS ENTIDADES PARCEI-
RAS DO TERCEIRO SETOR — CENTS

6016.2022/0005434-4 - A vista dos elementos constan-
tes no presente, e nos termos da competéncia delegada pela
Portaria n® 5.318/2020, DEFIRO o requerimento de inscricdo da
Instituicdo Aquarela, CNPJ 03.978.010/0001-94, no Cadastro
Municipal Unico de Entidades Parceiras do Terceiro Setor -
CENTS, nos termos do Decreto Municipal n° 52.830/2011.

6016.2020/0014405-6

COMUNICADO N° 08, DE 21/02/2022

A Diretora Regional de Educacdo, no uso de suas atribui-
¢oes legais, divulga a chamada de candidatos inscritos para
eventual contratagdo, obedecida a ordem de classificagéo, nos
termos do Comunicado SME n° 1.308 de 24/11/2021 publicado
no DOC de 25/11/2021, para a fungao de Professor de Educagdo
Infantil , para atuar nos CEls.

DIA 24/02/2022 as 13h30

Lista de convocacdo PROFESSOR DE EDUCACAO IN-
FANTIL

Class Geral. ~ Nome Pontuacdo/Concurso
13 Alexandra Viana Da Silva 11992
14 Lucia Fatima De Souza Barbosa 12208
15 Juliano Cagtano Pinto 12784
16 Silvana Aparecida Borowczak Fagundes 13120
17 Thais Novais Xavier Da Silveira 13171
18 Fabio Maciel De Souza 1342
19 Lidiane Camargo Miranda 13755
20 (Cristiane De Souza Bueno Garcia 14942
n Sulamita Pereira Vieira 15255

1-Os candidatos acima relacionados deverdo comparecer,
pessoalmente, no dia e horario indicado, na Rua Azem Abdalla
Azem, n° 564, Bairro Jd Bonfiglioli, para providéncias iniciais
de contratagdo, caso possua condicdes para assumir o
contrato devera providenciar os seguintes documentos com
copias reprogréficas:

a) cédula de identidade — RG e CPF;(UMA COPIAS SIM-
PLES);

b) documento comprobatério de habilitacdo especifica -
Diploma e Histérico Escolar (Duas COPIAS);

¢) demonstrativo de pagamento, em caso de servidor ou
ex-servidor;

d) Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento
Militar constando dispensa (para candidatos com idade inferior
a 46 anos); (no caso do sexo masculino);

e) apresentar o documento comprobatério original do tem-
po de experiéncia ou comprovacao de aprovagdo em concurso;

f) Titulo de Eleitor, comprovante da Ultima votagdo e Certi-
dao de Quitacéo Eleitoral expedido pelo TRE;

g) PIS/PASEP (para quem ja foi inscrito);

h) Laudo Médico de "APTO", expedido por médico/clinica
mencionando o cargo de Professor; i) Atestado de Antecedentes
Criminais, a ser solicitado junto a Secretaria de Seguranca Pu-
blica do Estado de Séo Paulo, por intermédio de qualquer um de
seus orgaos (pode emitir pela internet);

j) Comprovante de conta corrente do BANCO DO BRASIL,
se houver; (Caso ndo possua conta no Banco do Brasil, entrar
em contato, para solicitar o formulario de abertura de conta ou
abrir por meio do aplicativo);

I) Comprovante de endereco residencial em nome do can-
didato;

m) Carteira de Trabalho e Previdéncia social;

n) No caso de ex servidor da esfera Federal, Estadual ou
Municipal, devera ser apresentado documento que comprove o
motivo da demisséo, dispensa ou exoneracao;

0) Uma foto;

p) Carteira de habilitacdo (ndo obrigatério);

q) Certiddo de casamento ou documento comprobatério de
divorcio ou separacao, no caso de divergéncia de nome com os
documentos.

r) Comprovante de vacinagdo (COVID)

2- Em razao da situacdo de emergéncia no Municipio de
Séo Paulo declarada por meio de Decreto n° 59.283/20, ficam
impedidos de efetuar o contrato: a)gestantes e lactantes; b)

maiores de 60 (sessenta) anos; c) portadores de qualquer doen-
ca ou outra condicdo de risco de desenvolvimento de sintomas
mais graves decorrentes da infeccdo pelo coronavirus, nos ter-
mos definidos pelas autoridades de salde e sanitaria.

3 - Nos termos do paragrafo 2° do artigo 3° da Lei n°
10.793/89, é vedada a contratacdo da mesma pessoa, ainda
que para fungdes diferentes, pelo prazo de 1 (um) ano a contar
do término do contrato.

4 - Serd considerado desistente o candidato convocado que
nao comparecer no dia e horario definido em DOC, ou entdo
que se recusar a escolher as aulas que estiverem disponibiliza-
das naquele momento. Nao cabera nenhuma forma de recurso
na ocorréncia das hipdteses supramencionadas.

5 - O professor contratado ficara sujeito a Jornada Basica
Docente de 30 (trinta) horas semanais.

6 - O candidato devera ter DISPONIBILIDADE para atender
os todos os turnos de funcionamento das unidades educacio-
nais (das 7h00 as 19h00);

7- 0 professor sera convocado para participar das sessoes
periodicas de escolha/atribuicdo, na DRE de inscricdo, sempre
que estiver ocupando vaga em mddulo sem regéncia.

RETIFICACAO DA PUBLICAGCAO NO DOC DE 16/02/2022
PAGINA 53 por OMISSAO de candidato no COMUNICADO
N° 03, DE 15/02/2022

A Diretora Regional de Educaco, no uso de suas atribui-
¢Oes legais, divulga a chamada de candidatos inscritos para
eventual contratagdo, obedecida a ordem de classificacdo, nos
termos do Comunicado SME n° 1.308 de 24/11/2021 publicado
no DOC de 25/11/2021, para a fungdo de Professor de Educagdo
Infantil , para atuar nos CEls.

DIA 24/02/2022 as 13h30

Lista de convocacdo PROFESSOR DE EDUCACAO IN-
FANTIL

Class Geral. ~Nome Pontuacdo/Concurso
10 Silvia Maria Crispe 10468 Omitida na Publicagdo Doc 16/02/2022
1 Lucimara Maria Pereira Buzinaro 10922 Acerto na Classificagéo
12 Monica Martins Nascimento 11777 Acerto na Classificagéo

1-Os candidatos acima relacionados deverdo comparecer,
pessoalmente, no dia e horario indicado, na Rua Azem Abdalla
Azem, n° 564, Bairro Jd Bonfiglioli, para providéncias iniciais
de contratacdo, portando os seguintes documentos e as copias
reprograficas:

a) cédula de identidade — RG e CPF;(UMA COPIAS SIM-
PLES);

b) documento comprobatdrio de habilitagdo especifica -
Diploma e Histérico Escolar (Duas COPIAS);

¢) demonstrativo de pagamento, em caso de servidor ou
ex-servidor;

d) Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento
Militar constando dispensa (para candidatos com idade inferior
a 46 anos); (no caso do sexo masculino);

e) apresentar o documento comprobatério original do tem-
po de experiéncia ou comprovacao de aprovagao em concurso;

f) Titulo de Eleitor, comprovante da dltima votacao e Certi-
dao de Quitagdo Eleitoral expedido pelo TRE;

g) PIS/PASEP (para quem ja foi inscrito);

h) Laudo Médico de "APTO", expedido por médico/clinica
mencionando o cargo de Professor; i) Atestado de Antecedentes
Criminais, a ser solicitado junto a Secretaria de Seguranca Pu-
blica do Estado de Séo Paulo, por intermédio de qualquer um de
seus 6rgaos (pode emitir pela internet);

j) Comprovante de conta corrente do BANCO DO BRASIL,
se houver; (Caso ndo possua conta no Banco do Brasil, entrar
em contato, para solicitar o formulério de abertura de conta ou
abrir por meio do aplicativo);

1) Comprovante de endereco residencial em nome do can-
didato;

m) Carteira de Trabalho e Previdéncia social;

n) No caso de ex servidor da esfera Federal, Estadual ou
Municipal, deverd ser apresentado documento que comprove o
motivo da demisséo, dispensa ou exoneragéo;

0) Uma foto;

p) Carteira de habilitacdo (ndo obrigatorio);

q) Certiddo de casamento ou documento comprobatério de
divorcio ou separacao, no caso de divergéncia de nome com os
documentos.

r) Comprovante de vacinagdo (COVID)

2- Em razao da situagdo de emergéncia no Municipio de
Séo Paulo declarada por meio de Decreto n° 59.283/20, ficam
impedidos de efetuar o contrato: a)gestantes e lactantes; b)
maiores de 60 (sessenta) anos; c) portadores de qualquer doen-
¢a ou outra condicdo de risco de desenvolvimento de sintomas
mais graves decorrentes da infeccao pelo coronavirus, nos ter-
mos definidos pelas autoridades de satde e sanitaria.

3 - Nos termos do paragrafo 2° do artigo 3° da Lei n°
10.793/89, é vedada a contratacdo da mesma pessoa, ainda
que para fungdes diferentes, pelo prazo de 1 (um) ano a contar
do término do contrato.

4 - Serd considerado desistente o candidato convocado que
nao comparecer no dia e horario definido em DOC, ou entdo
que se recusar a escolher as aulas que estiverem disponibiliza-
das naquele momento. Ndo cabera nenhuma forma de recurso
na ocorréncia das hipdteses supramencionadas.

5 - O professor contratado ficara sujeito a Jornada Basica
Docente de 30 (trinta) horas semanais.

6 - O candidato devera ter DISPONIBILIDADE para atender
os todos os turnos de funcionamento das unidades educacio-
nais (das 7h00 as 19h00);

7- 0 professor sera convocado para participar das sessoes
periddicas de escolha/atribuicdo, na DRE de inscricdo, sempre
que estiver ocupando vaga em modulo sem regéncia.

COMUNICADO N° 08, DE 21/02/2022

A Diretora Regional de Educacéo, no uso de suas atribui-
¢oes legais, divulga a chamada de candidatos inscritos para
eventual contratagdo, obedecida a ordem de classificacdo, nos
termos do Comunicado SME n° 1.309 de 24/11/2021 publicado
no DOC de 25/11/2021, para a funcao de Professor de Educacdo
Infantil e Ensino Fundamental |, para atuar nos CEUs EMEIs/
EMEFs, nas EMEIs e EMEFs.

DIA 25/02/2022 as 09 horas

Lista de convocacdo PROFESSOR DE EDUCAGAO INFAN-
TIL E ENSINO FUNDAMENTAL |

Class Geral. ~Nome Pontuacdo
0 Keli Regina Da Cruz Lombas Dos Santos 8.960
il Terezinha Aparecida Almeida Gomes De Sousa 8848
0 Helena Pinto Machado 8742
3 Maria Betania Vieira De Souza 859
U Marcelo Sobral Femandes 8.364
25 Eunice Santana Rodrigues Da Conceicao 8310
2% Gleyce Rodrigues De Souza 8.146,00
a Maria Auxiliadora Lopes Dos Santos 8.084
8 Roseli Acassia Timotheo 8.039 Impedida
9 Rita Kobayashi 8.032
Class.Ped ~ Nome Class/Ped
2 Waleska Costa Reis Cesna 156 Geral
Class Geral. ~ Nome Pontuagdo
30 Regiane Da Silva Nascimento 1910
31 Marcia Cordeiro Da Silva 7.95
3 Selma Maria Ferreira E Silva 1
3 Danielle Dutra Halsik Castro 1676
3% Reggiane Pestana 1530
35 Erica Naomi Obara 7498
36 Lucimara Esteves Rodrigues 1464
37 Silvia Maria Crispe 7.268
3 Zelaide Lima De Oliveira 6.99
39 Daniela Toledo Reis 6.886
i Leia De Oliveira Mota 6.878
I Benedita Do Carmo Dos Santos 6.875
& Leidiana De Oliveira 6.756
83 Kelly Rosane De Souza Azevedo 6.650
I Susy Helena Valerio Hernandes 6.600 Impedida
4 Patricia Nacama Rocha lerisi 5923

1-Os candidatos acima relacionados deverdo comparecer,
pessoalmente, no dia e horario indicado, na Rua Azem Abdalla
Azem, n° 564, Bairro Jd Bonfiglioli, para providéncias iniciais
de contratacdo, caso possua condicdes para assumir o
contrato deverd providenciar os seguintes documentos com
copias reprograficas:

a) cédula de identidade — RG e CPF;(UMA COPIA);

b) documento comprobatério de habilitacdo especifica -
Diploma e Histérico Escolar; (DUAS COPIAS);

¢) demonstrativo de pagamento, em caso de servidor ou
ex-servidor;

d) Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento
Militar constando dispensa (para candidatos com idade inferior
a 46 anos); (no caso do sexo masculino);

e) apresentar o documento comprobatério original do tem-
po de experiéncia ou comprovacao de aprovacdo em concurso;

f) Titulo de Eleitor, comprovante da Ultima votacdo e Certi-
dao de Quitagao Eleitoral expedido pelo TRE;

g) PIS/PASEP (para quem ja foi inscrito);

h) Laudo Médico de "APTO", expedido por médico/clinica
mencionando o cargo de Professor; i) Atestado de Antecedentes
Criminais, a ser solicitado junto a Secretaria de Seguranca Pu-
blica do Estado de Séo Paulo, por intermédio de qualquer um de
seus 6rgaos (pode emitir pela internet);

j) Comprovante de conta corrente do BANCO DO BRASIL,
se houver; (Caso ndo possua conta no Banco do Brasil, entrar
em contato, para solicitar o formulario de abertura de conta ou
abrir por meio do aplicativo);

1) Comprovante de endereco residencial em nome do can-
didato;

m) Carteira de Trabalho e Previdéncia social;

n) No caso de ex servidor da esfera Federal, Estadual ou
Municipal, deverd ser apresentado documento que comprove o
motivo da demisséo, dispensa ou exoneracao;

0) Uma foto 3/4;

p) Carteira de habilitacdo ( ndo obrigatério);

q) Certiddo de casamento ou documento comprobatério de
divorcio ou separacao, no caso de divergéncia de nome com os
documentos;

r) Comprovante de vacinagdo (COVID)

2- Em razdo da situacdo de emergéncia no Municipio de
S&o Paulo declarada por meio de Decreto n® 59.283/20, ficam
impedidos de efetuar o contrato: a) gestantes e lactantes; b)
maiores de 60 (sessenta) anos; c) portadores de qualquer doen-
¢a ou outra condi¢do de risco de desenvolvimento de sintomas
mais graves decorrentes da infeccdo pelo coronavirus, nos ter-
mos definidos pelas autoridades de satde e sanitaria.

3 - Nos termos do paragrafo 2° do artigo 3° da Lei n°
10.793/89, é vedada a contratacdo da mesma pessoa, ainda
que para fungdes diferentes, pelo prazo de 1 (um) ano a contar
do término do contrato.

4 - Sera considerado desistente o candidato convocado que
nao comparecer no dia e horario definido em DOC, ou entdo
que se recusar a escolher as aulas que estiverem disponibiliza-
das naquele momento. Ndo cabera nenhuma forma de recurso
na ocorréncia das hipéteses supramencionadas.

5 - O professor contratado ficara sujeito a Jornada Basica
Docente de 25 (vinte cinco) horas aulas e 5 (cinco) horas ativi-
dades semanais.

6 - O candidato devera ter DISPONIBILIDADE para aten-
der os todos os turnos de funcionamento das unidades educa-
cionais (das 7h00 as 19h00);

7- 0 professor sera convocado para participar das sessoes
periddicas de escolha/atribuicdo, na DRE de inscricdo, sempre
que estiver ocupando vaga em mddulo sem regéncia.

COMUNICADON® 09, DE 22/02/2022

A Diretora Regional de Educacdo, no uso de suas atribui-
¢oes legais, divulga a chamada de candidatos inscritos para
eventual contratagdo, obedecida a ordem de classificacao, nos
termos do Comunicado SME n° 1.310 de 24/11/2021 publicado
no DOC de 25/11/2021, para a funcéo de Professor de Ensino
Fundamental Il - Médio , para atuar nos CEUSEMEFs e EMEFs.

DIA 25/02/2022 as 13horas

Lista de convocacdo PROFESSOR DE ENSINO FUNDA-
MENTAL Il -MEDIO

ARTES
Class. Nome Pontuacdo
4 Ana Cristina Dos Reis Micell 7201
CIENCIAS
Class. Nome Pontuacio
2 Maria Lucia Catalani 11184
PORTUGUES
Class. Nome Pontuagdo
10 Ivone Assuncao Marques 8.780
1 Karen Cristina De Araujo 8.780
12 Marileia Rodrigues De Carvalho 7408
13 Marcia Lopes Alves 6.068
14 Roselia Mendes Ferreira Goncalves 5.792
15 Maristela Toledo Folsta Bochetti 3.99
16 Genilson Ramos Pereira Do Nascimento 3.800
17 Raimundo Fenandes De Almeida Junior 3.800
MATEMATICA
Class. Nome Pontuacdo
9 Jose Carlos Da Silva 1857
Class.PCD ~ Nome class/PCD
1 Edson Oliveira Da Costa Class geral %6
Class. Nome Pontuagdo
10 Luis Cesar Ferraz Barbosa 7033
1 Tatiana Domingues 6.383
INGLES
Class. Nome Pontuacdo
7 Moises Cristovam De Jesus 2156
8 Renata Castilho Da Silva 1910
9 Cinthia Mendes Alves 1727
10 Francisco Aramis Teixeira Do Nascimento 1478
1 Elenice Altina Dos Santos 1431
HISTORIA
Class. Nome Pontuacio
1 Tania De Moraes Florido Dos Santos 15327

1-Os candidatos acima relacionados deverdo comparecer,
pessoalmente, no dia e horario indicado,na Rua Azem Abdalla
Azem, n° 564, Bairro Jd Bonfiglioli, para providéncias iniciais
de contratacdo, portando os seguintes documentos e as copias
reprograficas:

a) cédula de identidade — RG e CPF;(UMA COPIA);

b) documento comprobatério de habilitacao especifica -
Diploma e Histérico Escolar (Duas COPIAS);

) demonstrativo de pagamento, em caso de servidor ou
ex-servidor;

d) Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento
Militar constando dispensa (para candidatos com idade inferior
a 46 anos); (no caso do sexo masculino);

e) apresentar o documento comprobatério original do tem-
po de experiéncia ou comprovacao de aprovagdo em concurso;

f) Titulo de Eleitor, comprovante da Ultima votacdo e Certi-
dao de Quitagdo Eleitoral expedido pelo TRE;

g) PIS/PASEP (para quem ja foi inscrito);

h) Laudo Médico de "APTO", expedido por médico/clinica
mencionando o cargo de Professor; i) Atestado de Antecedentes
Criminais, a ser solicitado junto a Secretaria de Seguranca Pu-
blica do Estado de Séo Paulo, por intermédio de qualquer um de
seus 6rgaos (pode emitir pela internet);

j) Comprovante de conta corrente do BANCO DO BRASIL,
se houver; (Caso ndo possua conta no Banco do Brasil, entrar
em contato, para solicitar o formulério de abertura de conta ou
abrir por meio do aplicativo);

I) Comprovante de endereco residencial em nome do can-
didato;

m) Carteira de Trabalho e Previdéncia social;

n) No caso de ex servidor da esfera Federal, Estadual ou
Municipal, devera ser apresentado documento que comprove o
motivo da demisséo, dispensa ou exoneragéo;

0) Uma foto;

p) Carteira de habilitacdo ( ndo obrigatério);

q) Certiddo de casamento ou documento comprobatério de
divorcio ou separacdo, no caso de divergéncia de nome com os
documentos.

r) Comprovante de vacinagdo (COVID)

2- Em razao da situagdo de emergéncia no Municipio de
Séo Paulo declarada por meio de Decreto n° 59.283/20, ficam
impedidos de efetuar o contrato: a)gestantes e lactantes; b)
maiores de 60 (sessenta) anos; c) portadores de qualquer doen-
¢a ou outra condi¢do de risco de desenvolvimento de sintomas
mais graves decorrentes da infeccao pelo coronavirus, nos ter-
mos definidos pelas autoridades de salde e sanitaria.

3 - Nos termos do paragrafo 2° do artigo 3° da Lei n°
10.793/89, é vedada a contratacdo da mesma pessoa, ainda
que para fungdes diferentes, pelo prazo de 1 (um) ano a contar
do término do contrato.

4 - Sera considerado desistente o candidato convocado que
ndo comparecer no dia e horario definido em DOC, ou entdo
que se recusar a escolher as aulas que estiverem disponibiliza-
das naquele momento. Ndo cabera nenhuma forma de recurso
na ocorréncia das hipdteses supramencionadas.

5 - O professor contratado ficara sujeito a Jornada Basica
Docente de 25 (vinte cinco) horas aulas e 5 (cinco) horas ativi-
dades semanais.

6 - O candidato devera ter DISPONIBILIDADE para atender
os todos os turnos de funcionamento das unidades educacio-
nais (das 7h00 as 19h00);

7- 0 professor sera convocado para participar das sessoes
periddicas de escolha/atribuicdo, na DRE de inscricdo, sempre
que estiver ocupando vaga em mddulo sem regéncia.

ESPORTES E LAZER

COORDENADORIA DE GESTAO
ESTRATEGICA DOS EQUIPAMENTOS

COMUNICADO 52/2022.

DO: DGEE

PARA: Clube da Comunidade Tieté e Souza. O Depar-
tamento de Gestdo de Equipamentos Esportivos Indiretos
- DEEI, no uso de suas atribuicées faz publicar em DOC o
resultado da eleicdo realizada durante a Assembleia Geral do
dia 26/04/2021.

A atual Diretoria, eleita para o biénio de 2021/2023, fi-
cou assim constituida: PRESIDENTE: Benedito Ribeiro, VICE-
-PRESIDENTE: Abdias Manoel de Carvalho, SECRETARIO: Vitor
Augusto Pereira Faustino e Silva, PRIMEIRO TESOUREIRO: Luis
Carlos Teixeira, SEGUNDO TESOUREIRO: Adriana Ferreira de
Paula, PRESIDENTE DO CONSELHO FISCAL: Ivonete Elias Silva




