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GABINETE DO PREFEITO

RICARDO NUNES

LEIS
LEI N° 17.756, DE 4 DE MARGO DE 2022

(PROJETO DE LEI N° 1/22, DO EXECUTIVO)

Dispbe que, para o exercicio de 2021, os
dias de afastamento relativos as licencas
para tratamento da saude do servidor
e por motivo de doenca em pessoa da
familia, faltas abonadas e justificadas nao
serdo computados como auséncia para
fins de pagamento do Prémio de Desem-
penho Educacional, de que trata a Lei n°
14.938, de 30 de junho de 2009.

RICARDO NUNES, Prefeito do Municipio de Sao Paulo, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas por lei, faz saber
que a Camara Municipal, em sesséo de 3 de marco de 2022,
decretou e eu promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Excepcionalmente, em razdo da pandemia de-
corrente da COVID-19, para o célculo de valor do Prémio
de Desempenho Educacional 2021, os dias de afastamento
relativos as licencas para tratamento da salde do servidor e
por motivo de doenga em pessoa da familia, faltas abonadas e
justificadas ndo serdo computados como auséncia, desde que
cumpridos os requisitos dispostos no art. 2° da Lei n® 14.938,
de 30 de junho de 2009.

Art. 2° As despesas com a execucdo desta Lei correrdo por
conta das dotagdes orcamentarias proprias, suplementadas
se necessario.

Art. 3° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publi-
cacao.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 4 de
margo de 2022, 469° da fundacao de Sao Paulo.

RICARDO NUNES, PREFEITO

JOSE RICARDO ALVARENGA TRIPOLI, Secretario Municipal
da Casa Civil

EUNICE APARECIDA DE JESUS PRUDENTE, Secretéria
Municipal de Justica

Publicada na Casa Civil, em 4 de marco de 2022.

LEI N° 17.757, DE 4 DE MARCO DE 2022

(PROJETO DE LEI N° 644/19, DO VEREADOR
CELSO GIANNAZI - PSOL)

Altera a Lei n° 14.485, de 19 de julho
de 2007, para incluir no Calenddrio de
Eventos da Cidade de Sdo Paulo a Mara-
tona Cultural Satyrianas.

RICARDO NUNES, Prefeito do Municipio de Sao Paulo, no
uso das atribuicbes que lhe sdo conferidas por lei, faz saber
que a Camara Municipal, nos termos do disposto no inciso |
do artigo 84 do seu Regimento Interno, decretou e eu promul-
go a seguinte lei:

Art. 1° Fica inserido inciso ao art. 7° da Lei n° 14.485, de
19 de julho de 2007, com a seguinte redacéo:

"ATE. 79 e

a Maratona Cultural Satyrianas — Uma saudacéo a
Primavera.” (NR)
Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 4 de
margo de 2022, 469° da fundagdo de Sao Paulo.
RICARDO NUNES, PREFEITO
JOSE RICARDO ALVARENGA TRIPOLI, Secretario Municipal
da Casa Civil
EUNICE APARECIDA DE JESUS PRUDENTE, Secretéria
Municipal de Justica
Publicada na Casa Civil, em 4 de margo de 2022.

LEI N° 17.758, DE 4 DE MARCO DE 2022

(PROJETO DE LEI N° 600/20, DO VEREADOR
ISAC FELIX - PL)

Altera a Lei n° 14.485, de 19 de julho
de 2007, para incluir no Calendério de
Eventos da Cidade de Sdo Paulo o Dia do
Vida Corrida.

RICARDO NUNES, Prefeito do Municipio de Séo Paulo, no
uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, faz saber
que a Camara Municipal, nos termos do disposto no inciso |
do artigo 84 do seu Regimento Interno, decretou e eu promul-
go a seguinte lei:

Art. 1° Fica inserida alinea ao inciso LXXII do art. 7° da Lei
n° 14.485, de 19 de julho de 2007, com a seguinte redacao:

29 de abril:
o Dia do Vida Corrida.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SAO PAULO, aos 4 de
margo de 2022, 469° da fundagdo de Sao Paulo.

RICARDO NUNES, PREFEITO

JOSE RICARDO ALVARENGA TRIPOLI, Secretario Municipal
da Casa Civil

EUNICE APARECIDA DE JESUS PRUDENTE, Secretaria
Municipal de Justica

Publicada na Casa Civil, em 4 de marco de 2022.

o» Prodesp

Cidade de Sao Paulo

Ricardo Nunes - Prefeito

Sao Paulo, sabado, 5 de marco de 2022

DECRETOS
DECRETO N° 61.107, DE 4 DE MARCO DE 2022

Dispbe sobre a reorganizacao da Secre-
taria Municipal de Relagées Internacionais
— SMRI, altera a denominacéo e a lotacao
dos cargos de provimento em comissao
que especifica.

RICARDO NUNES, Prefeito do Municipio de Sao Paulo, no
uso das atribuicdes que lhe séo conferidas por lei,

CONSIDERANDO as disposicdes previstas nos Decretos n°
60.038, de 31 de dezembro de 2020, e n° 60.178, de 15 de
abril de 2021, aplicaveis a Secretaria Municipal de Relagdes
Internacionais,

DECRETA:

Art. 1° A Secretaria Municipal de Relagdes Internacionais —
SMRI fica reorganizada nos termos deste decreto.

CAPITULO |

DAS FINALIDADES E ATRIBUICOES

Art. 2° A Secretaria Municipal de Relagdes Internacionais
tem por finalidade, no ambito do Municipio, coordenar a es-
tratégia de atuacdo internacional da Administragdo Publica
Municipal por meio do assessoramento direto as estruturas,
articulacdo de captacdo de investimentos, promogéo de agoes,
projetos e iniciativas que colaborem para a sua projecao e
articulacdo internacional, bem como outras executar atividades
compativeis e correlatas com a sua area de atuacdo.

Art. 3° Constituem atribuicdes da Secretaria Municipal de
RelagGes Internacionais:

| - coordenar a estratégia de atuagdo internacional da Ad-
ministracdo Publica Municipal, bem como promover, de maneira
integrada e orientada para o desenvolvimento urbano susten-
tavel, as acdes conjuntas com as demais secretarias, 6rgaos
publicos municipais e entidades da Administracdo Indireta para
a relacdo e o desenvolvimento de acdes de cooperagdo com
governos nacionais, subnacionais e entidades internacionais;

Il - assessorar o Prefeito e os 6rgdos da Administracao
Publica Municipal nos assuntos internacionais bilaterais e
multilaterais;

Il - captar investimentos e prospectar fontes de recursos
disponiveis em organismos internacionais para o Municipio;

IV - apoiar a¢des de promogdo e o estabelecimento e
manutencdo de projetos, assinatura acordos de cooperacao
internacional e memorandos de entendimento com 6rgéos e
entidades estrangeiras;

V - contribuir para o posicionamento da Cidade de Séo
Paulo no exterior.

Art. 4° Para fins deste decreto, consideram-se:

| - assuntos internacionais bilaterais: a interacdo e coope-
racdo com capitais, cidades e governos de outros paises, rede
consular sediada no Municipio, embaixadas estrangeiras, cama-
ras de comércio, escritorios comerciais, empresas e instituicdes
estrangeiras sediadas no Municipio e no exterior;

Il - assuntos internacionais multilaterais: a interacdo e co-
operagdo com organizagdes internacionais multilaterais, organi-
zagbes ndo governamentais internacionais e redes de cidades.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Secao |

Da Estrutura Basica

Art. 5° A Secretaria Municipal de Relagdes Internacionais
tem a seguinte estrutura basica:

| - unidade de assisténcia direta ao Secretario: Gabinete do
Secretario — GAB SMRI;

Il - unidades especificas:

a) Secretaria Executiva de Cooperacdo para o Desenvolvi-
mento Sustentavel - SECDS;

b) Coordenadoria de Relagdes Internacionais — CRI;

¢) Coordenadoria de Planejamento, Administracdo e Finan-
cas — CPAF.

Secao Il

Do Detalhamento da Estrutura Basica

Art. 6° O Gabinete do Secretario é integrado por:

| - Assessoria Juridica — AJ;

Il - Assessoria Técnica — AT;

Il - Assessoria de Comunicagdo — ASCOM.

Art. 7° A Secretaria Executiva de Cooperacdo para o De-
senvolvimento Sustentavel - SECDS n&o possui unidades su-
bordinadas.

Art. 8° A Coordenadoria de Relacdes Internacionais — CRI
¢ integrada por:

| - Coordenacdo de Assuntos Internacionais Bilaterais —
CAIB;

Il - Coordenagéo de Assuntos Internacionais Multilaterais e
Redes de Cidades — CAIM.

Art. 9° A Coordenadoria de Planejamento, Administracdo e
Financas — CPAF é integrada por:

| - Divisdo de Planejamento e Gestdo - DPG;

Il - Divisdo de Orcamento e Finangas - DOF;

Il - Divisao de Gestdo de Pessoas - DGP.

CAPITULO Il

DAS ATRIBUICOES DAS UNIDADES

Secdo |

Das Unidades de Assisténcia Direta ao Secretario

Art. 10. O Gabinete do Secretario tem as seguintes atri-
buicdes:

| - planejar, coordenar, supervisionar e orientar as ativida-
des técnicas e administrativas de apoio ao Secretario Municipal
de Relacdes Internacionais e ao Secretario Adjunto;

Il - executar atividades relacionadas com as audiéncias e
representacdes politicas e institucionais do Secretario Municipal
de Relagdes Internacionais;

Il - examinar e preparar o expediente encaminhado ao
Secretario;

IV - promover a articulagdo sistematica das unidades da
Secretaria para elaboracao, implantacao, avaliacdo, revisao e
ajustes dos programas, projetos e acoes;
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V - auxiliar na coordenacéo e interlocucdo entre as diferen-
tes areas da Administracdo Municipal e seus dirigentes;

VI - supervisionar e coordenar as atividades de administra-
¢do geral da Secretaria;

VII - coordenar o planejamento estratégico da Secretaria e
monitorar o cumprimento das metas estabelecidas;

VIII - promover iniciativas e estudos de praticas relaciona-
das ao aprimoramento do controle interno, do gerenciamento
de riscos e da transparéncia;

IX - atender a demandas de drgéos internos e externos
de controle e auditoria, bem como requisitar informagoes e
orientar as unidades da Secretaria na tramitacdo interna de
questionamentos e denuncias.

Paragrafo Gnico. Para a consecucao das ages previstas nos
incisos VIl e IX do "caput” deste artigo, serdo indicados servi-
dores pelo Secretario, conforme normatizacéo da Controladoria
Geral do Municipio.

Art. 11. A Assessoria Juridica — A tem as seguintes atri-
buicoes:

| - assessorar as unidades da Secretaria nos assuntos juri-
dicos relacionados as atribui¢des do érgao, elaborando estudos,
analises e pareceres que sirvam de base as suas decisoes, deter-
minagdes e despachos;

Il - assessorar na elaboragdo de atos normativos, nos
processos de licitacao e nas contratacdes, bem como analisar
minutas de editais, contratos, convénios e parcerias em geral;

Il - prestar informagdes para subsidiar a defesa da Pre-
feitura em juizo, obtendo os elementos necessarios perante as
demais unidades da Secretaria.

IV - providenciar o atendimento das solicitacdes ou re-
quisi¢des de informagdes ou documentos oriundas do Poder
Judiciario, Ministério Publico, Tribunal de Contas do Municipio
de Sao Paulo, Camara Municipal de Sao Paulo ou de outros 6r-
gaos controladores, no ambito das competéncias afetas a Pasta;

V - exercer outras atribuicées correlatas e complementares
na sua area de atuacao.

Art. 12. A Assessoria Técnica — AT tem as seguintes atri-
buicdes:

| - gerir e supervisionar os planos, programas, projetos e
acdes estratégicas da SMRI;

Il - assessorar o Gabinete nos assuntos técnicos relacio-
nados as acdes prioritarias da Secretaria, elaborando estudos,
analises e pareceres que sirvam de base as suas decisdes,
determinagdes e despachos;

Il - representar e auxiliar a SMRI perante os colegiados e
instancias de deliberacdo da Administracdo Publica Municipal
nos assuntos relativos a tematica de Relagdes Internacionais;

IV - assessorar na promocdo e insercdo internacional da
Cidade de Séo Paulo, objetivando a atracdo de investimentos
estrangeiros para o Municipio;

V - elaborar estudos e efetuar pesquisas nas esferas po-
litica, econdmica, social, cultural e tecnoldgica sobre as rela-
¢Oes internacionais e nacionais em que o Municipio se veja
envolvido;

VI - promover a interlocucdo com as instituicdes académi-
cas nacionais e internacionais;

VIl - organizar programas de visitas e logistica das missoes
internacionais do Prefeito, do Vice-Prefeito e da SMRI;

VIII - organizar, coordenar e apoiar a realizacdo de eventos
e projetos internacionais, sem prejuizo das atribuicdes dos
demais orgaos;

IX - assessorar na recepcao de delegagdes estrangeiras;

X - atuar, em coordenacdo com as respectivas areas cor-
respondentes, na organizacao das atividades internacionais da
Prefeitura de Sao Paulo no exterior;

XI - exercer outras atribuicées correlatas e complementares
na sua area de atuacao.

Art. 13. A Assessoria de Comunicagdo — ASCOM tem as
seguintes atribuigdes:

| - planejar, coordenar e executar a politica de comunica-
¢do social, em consonancia com as diretrizes definidas pelo
Secretario;

Il - comunicar as agdes, programas e projetos;

Il - programar e coordenar a participacdo em simposios,
seminarios, congressos, feiras e outros eventos, bem como
apoiar as publicacdes das unidades;

IV - planejar, promover e coordenar, em conjunto com as
unidades, a comunicagéo interna da SMRI, buscando a integra-
a0 entre as areas;

V - manter e gerir os produtos de comunicacdo em midia
eletronica de acordo com as normas vigentes;

VI - coordenar a relagdo de comunicacdo com a populacao;

VIl - responder a demandas de informagéo dos cidadéos,
garantindo a transparéncia ativa e passiva;

VIII - exercer outras atribui¢des correlatas e complementa-
res na sua area de atuacao.

Secdo Il

Das Unidades Especificas

Subsecao |

Da Secretaria Executiva de Cooperacao para o Desenvolvi-
mento Sustentavel — SECDS

Art. 14. A Secretaria Executiva de Cooperacdo para o
Desenvolvimento Sustentavel — SECDS tem as seguintes atri-
buicbes:

| - facilitar e promover a articulagao com diferentes institui-
¢Oes, atores da sociedade civil e outras autoridades publicas, de
modo a promover futuras parcerias e apoiar agdes que visem o
desenvolvimento sustentavel;

Il - identificar oportunidades de cooperagdo no dmbito da
implementacdo e requalificacdo de espacos publicos e agdes
de desenvolvimento sustentavel frente as mudancas climaticas;

Il - colaborar na identificacdo e divulgagdo de possiveis
fontes de financiamento relacionados a programas e projetos
de desenvolvimento urbano sustentavel;

IV - fomentar a elaboragdo de projetos, programas e agdes
sobre questdes do desenvolvimento urbano sustentavel;

V - promover esforcos voltados a obtencdo de solugdes
para o alcance do desenvolvimento sustentavel, de maneira
integrada e inclusiva, na Cidade de Séao Paulo, buscando fomen-
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tar a implementacdo da Agenda 2030 para o Desenvolvimento
Sustentavel e da Nova Agenda Urbana.

Subsegéo Il

Da Coordenadoria de Relagdes Internacionais - CRI

Art. 15. A Coordenadoria de Relagdes Internacionais - CRI
tem as seguintes atribuicdes:

| - identificar oportunidades internacionais e acompanhar
projetos de cooperagdo e interlocucdo internacional nas mais
diversas areas da Prefeitura;

I - organizar, coordenar e apoiar a realizacdo de projetos
internacionais, sem prejuizo das atribuicdes dos demais drgaos;

Il - planejar, coordenar, supervisionar e orientar as ativi-
dades técnicas das coordenagdes de assuntos internacionais
bilaterais e de assuntos internacionais multilaterais e redes de
cidades, bem como promover a integracao entre suas respecti-
vas atividades e projetos;

IV - elaborar, acompanhar e avaliar programas e projetos
referentes a sua area de atuacao;

V - propor, subsidiar e acompanhar a realizacdo de missdes
e eventos internacionais com a area responsavel;

VI - exercer outras atribuicdes correlatas e complementares
na sua area de atuacao.

Art. 16. A Coordenacdo de Assuntos Internacionais Bilate-
rais - CAIB tem as seguintes atribuices:

| - assessorar os drgaos da Administragdo Publica Munici-
pal nas relagdes internacionais bilaterais;

Il - identificar e promover agGes conjuntas e de cooperagao
bilateral de interesse do Municipio com 6rgéos e entidades
estrangeiras;

Il - realizar acGes de promogdo internacional do Municipio,
prospeccao de recursos bilaterais internacionais e agoes de
captagdo de investimentos;

IV - identificar oportunidades, em ambito bilateral, de
projetos, premiacdes, acdes e boas praticas nacionais e interna-
cionais de interesse do Municipio.

Art. 17. A Coordenacdo de Assuntos Internacionais Multila-
terais e Redes de Cidades - CAIM tem as seguintes atribuicdes:

| - coordenar e acompanhar o relacionamento com orga-
nizacoes e entidades internacionais multilaterais e redes de
cidades;

Il - identificar e promover a¢es conjuntas e de cooperacao
de interesse do Municipio com organismos e féruns multila-
terais;

Il - realizar agdes de promocao internacional, prospeccao
de recursos multilaterais internacionais e acdes de captacdo de
investimentos;

IV - identificar oportunidades de projetos, premiagoes,
acdes e boas praticas nacionais e internacionais de interesse
do Municipio nas organiza¢des multilaterais e redes de cidades.

Subsecéo Il

Da Coordenadoria de Planejamento, Administracao e Fi-
nancas — CPAF

Art. 18. A Coordenadoria de Planejamento, Administracao e
Financas — CPAF tem as seguintes atribuicdes:

| - planejar, desenvolver e gerenciar as atividades de finan-
cas, orcamento, contabilidade, quadro de pessoal, patriménio,
suprimentos, gestdo de contratos, tecnologia da informacéo e
comunicagdo, engenharia e manutencao predial e atividades
complementares;

Il - subsidiar e acompanhar a elaboragao dos instrumentos
de planejamento, orcamento e gestdo do Municipio;

Il - propor e monitorar indicadores de resultado e gestao
da Secretaria, em convergéncia com os instrumentos governa-
mentais do Municipio;

IV - adquirir bens e servicos;

V - administrar os bens patrimoniais méveis;

VI - providenciar servicos gerais e de manutencao;

VII - promover o levantamento das necessidades de com-
pras e contratacdes de servigos, bem como propor a realizagdo
das respectivas modalidades de licitagdo, observadas as dire-
trizes formuladas pela Secretaria de Governo Municipal e a
legislagdo vigente;

VIII - elaborar termos de contrato, convénio, acordo, ajustes
e outros instrumentos congéneres, de prorrogacao, resciséo,
aditamentos e quitagdes, acompanhando sua execucdo;

IX - capacitar, orientar e monitorar a execugdo de contratos
e a prestacao de contas;

X - elaborar termo de referéncia, a depender da especifici-
dade do objeto;

XI - elaborar os editais de licitacdo, de acordo com os ter-
mos de referéncia recebidos das areas técnicas;

XII - exercer outras atribuicGes correlatas e complementa-
res na sua area de atuagao.

Art. 19. A Divisdo de Planejamento e Gestdo — DPG tem as
sequintes atribuicdes:

| - auxiliar na definicdo de procedimentos técnicos, desen-
volvimento institucional, planejamento, coordenacéo e controle,
assessorando as unidades no andamento dos processos e na
tomada de decisdes estratégicas no dmbito da Secretaria;

Il - assessorar na coordenacdo e elaboracao dos balancos e
relatorios governamentais da Prefeitura;

Il - acompanhar os projetos prioritarios e estratégicos da
Secretaria, de modo a contribuir na proposicdo de indicadores,
no monitoramento e avaliacdo de politicas e programas e no
cumprimento das metas estabelecidas;

IV - propor solucdes para problemas de carater organi-
zacional e subsidiar propostas de criagdo ou modificagéo da
estrutura administrativa da Secretaria;

V - elaborar, acompanhar e avaliar programas e projetos
referentes a sua area de atuacao;

VI - promover a integracao entre as atividades e os projetos
da SMRI;

VII - assessorar na gestdo de processos participativos, bem
como em propostas de modernizacdo da gestdo e na racionali-
zagdo de processos no ambito da SMRI.

Art. 20. A Divisdo de Orcamento e Financas — DOF tem as
seguintes atribuigdes:

| - elaborar a proposta orcamentaria da SMRI;
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