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146 GABRIELLE MARCON MARTINS FONSECA 3.421
147 DILMA APARECIDA PEREIRA 3.375
148 ANGRA DOS SANTOS MACEDO 3.373
149 PATRICIA DURBANO GUEDES 3.340
150 KAMILA SILVA MODESTO 3.300 IMPEDIDO

1-Os candidatos acima relacionados deverão comparecer, 
pessoalmente, no dia e horário indicado, na Rua Apucarana, nº 
215, Bairro Tatuapé, para providências iniciais de contratação, 
portando os seguintes documentos e as cópias reprográficas:

a) cédula de identidade – RG e CPF;(DUAS CÓPIAS);
b) documento comprobatório de habilitação específica - 

Diploma e Histórico Escolar (Duas CÓPIAS);
c) demonstrativo de pagamento, em caso de servidor ou 

ex-servidor;
d) Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento 

Militar constando dispensa (para candidatos com idade inferior 
a 46 anos); (no caso do sexo masculino);

e) apresentar o documento comprobatório original do tem-
po de experiência ou comprovação de aprovação em concurso;

f) Título de Eleitor, comprovante da última votação e Certi-
dão de Quitação Eleitoral expedido pelo TRE;

g) PIS/PASEP (para quem já foi inscrito);
h) Laudo Médico de "APTO", expedido por médico/clínica 

mencionando o cargo de Professor;
i) Atestado de Antecedentes Criminais, a ser solicitado 

junto à Secretaria de Segurança Pública do Estado de São Paulo, 
por intermédio de qualquer um de seus órgãos (pode emitir 
pela internet);

j) Comprovante de conta corrente do BANCO DO BRASIL, 
se houver; (Caso não possua conta no Banco do Brasil, entrar 
em contato, para solicitar o formulário de abertura de conta ou 
abrir por meio do aplicativo);

l) Comprovante de endereço residencial em nome do can-
didato;

m) Carteira de Trabalho e Previdência social;
n) No caso de ex servidor da esfera Federal, Estadual ou 

Municipal, deverá ser apresentado documento que comprove o 
motivo da demissão, dispensa ou exoneração;

o) Uma foto;
p) Carteira de habilitação ( não obrigatório);
q) Certidão de casamento ou documento comprobatório de 

divorcio ou separação, no caso de divergência de nome com os 
documentos;

r) Comprovante de vacina do Covid 19;
s) Laudo médico com a citação do tipo de deficiência, no 

caso de candidato que se declarar com deficiência, para fins 
de avaliação da capacidade funcional pela Secretaria Municipal 
de Educação.

2 - Em razão da situação de emergência no Município de 
São Paulo declarada por meio de Decreto nº 59.283/20, ficam 
impedidos de efetuar o contrato: a) gestantes e lactantes; b) 
maiores de 60 (sessenta) anos; c) portadores de qualquer doen-
ça ou outra condição de risco de desenvolvimento de sintomas 
mais graves decorrentes da infecção pelo coronavírus, nos ter-
mos definidos pelas autoridades de saúde e sanitária.

3 - Nos termos do parágrafo 2º do artigo 3º da Lei nº 
10.793/89, é vedada a contratação da mesma pessoa, ainda 
que para funções diferentes, pelo prazo de 1 (um) ano a contar 
do término do contrato.

4 - Será considerado desistente o candidato convocado que 
não comparecer no dia e horário definido em DOC, ou então, 
que se recusar a escolher as aulas que estiverem disponibiliza-
das naquele momento. Não caberá nenhuma forma de recurso 
na ocorrência das hipóteses supramencionadas.

5 - O professor contratado ficará sujeito a Jornada Básica 
Docente de 30 (trinta) horas semanais.

6 - O candidato deverá ter DISPONIBILIDADE para atender 
os todos os turnos de funcionamento das unidades educacio-
nais ( das 7h00 às 19h00);

7- O professor será convocado para participar das sessões 
periódicas de escolha/atribuição, na DRE de inscrição, sempre 
que estiver ocupando vaga em módulo sem regência.

naquele momento. Não caberá nenhuma forma de recurso na 
ocorrência das hipóteses supramencionadas.

5 - O ATE contratado ficará sujeito a Jornada de 40 (qua-
renta) horas semanais e o inicio é imediato.

6 - O candidato deverá ter DISPONIBILIDADE para atender 
todos os turnos de funcionamento das unidades educacionais 
( das 7h00 às 19h00 e para as EMEFs que tem a EJA até as 
23h00);

7- Após a contratação, o profissional poderá ser remane-
jado entre as Unidades Educacionais da Diretoria Regional de 
Educação de inscrição/exercício ou, ainda, para outra Diretoria 
Regional de Educação.

8- Cronograma: Dia 16/03/2022
8h00 de nº 01 a 07;
9h00 de nº 08 a 14;
10h00 de nº 15 a 21;
11h00 de nº 22 a 27;
Dia 17/03/2022 –
8h00 de 28 a 34;
9h00 de 35 a 40;
10h00 de 41 a 46;
11h00 de 47 a 50

 COMUNICADO Nº 58, DE 10/03/2022
A Diretora Regional de Educação, no uso de suas atribui-

ções legais, divulga a chamada de candidatos inscritos para 
eventual contratação, obedecida a ordem de classificação, nos 
termos do Comunicado SME nº 1.309 de 24/11/2021 publicado 
no DOC de 25/11/2021, para a função de Professor de Educação 
Infantil e Ensino Fundamental, para atuar nas EMEI’S e EMEF’S.

15/03/2022 às 09 horas – Lista de convocação não 
concursados

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDA-
MENTAL I
Classificação Nome Pontuação
108 FERNANDA BASTOS MOTTA 4.320
109 KATIA CRISTIANE HANNICKEL DE SENA 4.230
110 JULIANA PAULA MARCELINO 4.219
111 JOZIANE LIMA GOMES 4.203
112 MARIA JOSE SILVA PASSOS 4.200 IMPEDIDO
113 ADILENE DE JESUS 4.174 IMPEDIDO
114 GILMARA DOS SANTOS CARDOSO 4.078 IMPEDIDO
115 KATIA FRANCINE RODRIGUES DIONIZIO DE SOUZA 4.076
116 DEBORA ANDRADE 4.048 IMPEDIDO
117 PAULA DE MOURA GOMES 4.012 IMPEDIDO
118 EDILEINE MARAJA MOURA GENNARI 3.987
119 CRISTINA PINTO FERREIRA 3.925
120 DEBORA THAIS MARRA KATSUYAMA 3.917
121 FERNANDA MACHADO BATISTA 3.891 IMPEDIDO
122 SILVANA MARQUES 3.863
123 CLAUDINEI DA SILVA CRUZ 3.814 IMPEDIDO
124 VANICE DA SILVA MIRANDA 3.763
125 ROSANGELA MORAES REGOS 3.760 IMPEDIDO
126 TATIANE SANTOS AMADO 3.722 IMPEDIDO
127 CLEONICE SATURNINO RAMOS 3.720 IMPEDIDO
128 GUILHERME DE OLIVEIRA FRANZONI 3.713
129 ELAINE CRISTINA BASSO 3.712
130 KARINA BRAGA DE OLIVEIRA NUNES 3.649
131 DANIELE SILVA FERNANDES 3.622 IMPEDIDO
132 ADRIANA VASCO MUNHOZ 3.619 IMPEDIDO
133 VANESSA VINAS FLORIANO SANTIAGO 3.603 IMPEDIDO
134 ALZIRA DE CARVALHO RODRIGUES 3.600 IMPEDIDO
135 LIGIA BARBOSA ZDUNIAK 3.594 IMPEDIDO
136 IZABEL CRISTINA PAIVA PARISE 3.558
137 ERICA 3.551
138 RAQUEL APARECIDA DO NASCIMENTO ALVES 3.530 IMPEDIDO
139 RODE QUEZIA TEIXEIRA MONTEIRO 3.514 IMPEDIDO
140 MIRLAINE GICLIOLA DE PAULO 3.489
141 ROSANGELA MACEDO 3.483
142 ORLANDA RODRIGUES PEREIRA CORSINO 3.483 IMPEDIDO
143 JOSELIA MOREIRA DIAS BRANDAO 3.466
144 RENATA GUEDES CARDOZO LIMA 3.456 IMPEDIDO
145 JULIANA GOMES MONTEIRO 3.456

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
SANTO AMARO

 6016.2022/0020591-1
Com fundamento no Decreto nº 52.830/11, na Portaria SME 

nº 2.871/13 e nos termos das manifestações dos Setores de 
Parcerias, Contabilidade e Jurídico, em doc (s) SEI 059529572, 
059543333 e 059579342, DEFIRO a inscrição da OSC CENTRO 
DE PROMOÇÃO HUMANA SÃO JOAQUIM SANTANA CNPJ nº 
57.814.386/0001-92 no Cadastro Único das Entidades Parceiras 
do Terceiro Setor – CENTS.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DA 
PENHA

 COMUNICADO Nº 56, DE 09/03/2022
A Diretora Regional de Educação, no uso de suas atribui-

ções legais, divulga a chamada de candidatos inscritos para 
eventual contratação, obedecida a ordem de classificação, nos 
termos do Comunicado nº 39 de 28/01/2022 publicado no DOC 
de 29/01/2022, para a função de Auxiliar Técnico de Educação, 
para atuar nos CEIS, CEMEIS, EMEI’S e EMEF’S e EMEBS.

16/03/2022 e 17/03/2022 – Lista de convocação não 
concursados

AUXILIAR TECNICO DE EDUCAÇÃO
Classificação Nome Pontuação
1 GICELE SANTOS DE LIMA 0 364
2 FABIANA DIAS NUNES 0 2064
3 EDSON RAIMUNDO 0 2104
4 ARTUR EDUARDO REIS 0 2166
5 NICOLLE REINA MANDUCA 0 2261
6 ALINE RESENDE PESSOA 0 2269
7 AIDE CAMILLO DE MORAES ORTIZ 2.231,00 2291
8 ADRIELLE LIMA SOUSA HERRERA 0 2411
9 AMANDA GABRIELE RIBEIRO 0 2437
10 CAIO HENRIQUE MAZZONI RIBEIRO 0 2493
11 CLAYTON JUNIOR PINHEIRO DA SILVA 0 2519
12 LIVIA SALES DOS SANTOS 0 2568
13 DJALMA PEREIRA COSTA 0 2579
14 JURANDIR BARROS BHERING 0 2598
15 BRUNA DE CARVALHO VIEIRA 0 2663
16 BIANCA ISABELLE DE ARAUJO LOPES DA SILVA 0 2789
17 CAMILA RODRIGUES DA SILVA 0 3061
18 CHARLES DOUGLAS SOBRAL BEZERRA 0 3395
19 MABE FERREIRA DA SILVA 10.683,00
20 EDGAR ARRUDA 6.113,00
21 SUELY SANTANA GUERRERA 5.820,00
22 MARCI COSTA DOS REIS 5.516,00
23 FATIMA APARECIDA DE LIMA 5.460,00
24 PALOMA VICENTE 5.074,00
25 ERIC SOUZA FRANCA 3.980,00
26 CLEYTON LUIZ DOS SANTOS DE SOUZA 3.617,00
27 ALEXANDRA ROMERO CAMPOS SERE CARIDE 3.587,00
28 CRISTIANE AZEVEDO DE ARAUJO SANTOS 3.558,00
29 SILVIA FATIMA DOS SANTOS ANTONIO 3.469,00
30 ALCIONE FERNANDES DA SILVA 3.284,00
31 SOLANGE PEREIRA DA SILVA CARVALHO 2.694,00
32 RITA DE CASSIA OLIVEIRA SILVA SILVA 2.580,00
33 ROSANE SOARES CANDIDO BRANDAO 2.496,00
34 INGRID SUZART CRUZ CAMPOS 2.127,00
35 LUCIMARA APARECIDA FONSECA 1.781,00
36 CINTIA AGUILAR ARAGAO ROCHA 1.749,00
37 ADRIANA RODRIGUES MARCULANO 1.747,00
38 LAURA ANDREIA DE OLIVEIRA 1.635,00
39 SILVELANDIA PEREIRA SOLON DE ABREU 1.460,00
40 ISLEIDE RIBEIRO DO VALE 1.380,00
41 MONIQUE LEME OLIVEIRA 1.140,00
42 VERONICA ANTONIA BUENO ALVES 1.095,00
43 ANA PAULA DE OLIVEIRA CIUTI 980
44 GISELE PORTUGAL RAMOS DA SILVA 800
45 ANGELA MEIRE BRAZ DE MOURA 792
46 KARINE SA DE ALMEIDA 730
47 RICARDO ZAMBRANA FERREL 730
48 LUCIANO TERRIACA 718
49 ISABEL CRISTINA COELHO GARCIA 666
50 PEDRO DOS SANTOS NETO 648

1-Os candidatos acima relacionados deverão comparecer, 
pessoalmente, no dia e horário indicado no cronograma abaixo, 
na Rua Apucarana, nº 215, Bairro Tatuapé, para providências 
iniciais de contratação, portando os seguintes documentos 
originais e as cópias reprográficas:

a) cédula de identidade – RG e CPF;(DUAS CÓPIAS);
b) comprovante de aprovação no concurso público – ATE.
c) diploma de conclusão do Ensino Médio, acompanhado 

de respectivo histórico escolar e publicação em DOC da lauda 
ou GDAE( Duas Cópias);

d) demonstrativo de pagamento, em caso de servidor ou 
ex-servidor;

e) Certificado de Reservista ou Certificado de Alistamento 
Militar constando dispensa (para candidatos com idade inferior 
a 46 anos); (no caso do sexo masculino);

f) apresentar o documento comprobatório original do tem-
po de experiência ou comprovação de aprovação em concurso;

g) Título de Eleitor, comprovante da última votação e Certi-
dão de Quitação Eleitoral expedido pelo TRE;

h) PIS/PASEP (para quem já foi inscrito);
i) Laudo Médico de "APTO", expedido por médico/clínica 

mencionando o cargo de ATE;
j) Atestado de Antecedentes Criminais, a ser solicitado 

junto à Secretaria de Segurança Pública do Estado de São Paulo, 
por intermédio de qualquer um de seus órgãos (pode emitir 
pela internet);

l) Comprovante de conta corrente do BANCO DO BRASIL 
(Caso não possua conta no Banco do Brasil, entrar em contato, 
para solicitar o formulário de abertura de conta ou abrir por 
meio do aplicativo);

m) Comprovante de endereço residencial em nome do 
candidato;

n) Carteira de Trabalho e Previdência social;
o) No caso de ex servidor da esfera Federal, Estadual ou 

Municipal, deverá ser apresentado documento que comprove 
o motivo da demissão, dispensa ou exoneração( solicitar uma 
cópia da demissão ou desligamento para apresentar no Ato da 
contratação, o mesmo vale para empresas particulares ;

p) Uma foto 3x4;
q) Carteira de habilitação ( não obrigatório);
r) Certidão de casamento ou documento comprobatório de 

divorcio ou separação, no caso de divergência de nome com os 
documentos;

s) Comprovante de vacina de Covid 19;
t) Laudo médico com a citação do tipo de deficiência, no 

caso de candidato que se declarar com deficiência, para fins 
de avaliação da capacidade funcional pela Secretaria Municipal 
de Educação.

2 - Em razão da situação de emergência no Município de 
São Paulo declarada por meio de Decreto nº 59.283/20, ficam 
impedidos de efetuar o contrato: a) gestantes e lactantes; b) 
maiores de 60 (sessenta) anos; c) portadores de qualquer doen-
ça ou outra condição de risco de desenvolvimento de sintomas 
mais graves decorrentes da infecção pelo coronavírus, nos ter-
mos definidos pelas autoridades de saúde e sanitária.

3 - Nos termos do parágrafo 2º do artigo 3º da Lei nº 
10.793/89, é vedada a contratação da mesma pessoa, ainda 
que para funções diferentes, pelo prazo de 2 (dois) anos a con-
tar do término do contrato.

4 - Será considerado desistente o candidato convocado que 
não comparecer no dia e horário definido em DOC, ou então, 
que não está desligado do emprego anterior ou que se recusar 
a escolher a Unidade Educacional que estiver disponibilizada 

  VASCONCELOS 05/06/1968
25  ALEXANDRE FIGUEIREDO DOS SANTOS 16/10/1972
26  MIGUEL RODRIGUES DEL BARCO 17/10/1989
27  CLAUDIA RIBEIRO DE AQUINO 20/02/1970
28  VANESSA BASTOS VICARIO 05/08/1982
29  DANIELA CAETANO DE OLIVEIRA 21/08/1977
30  CLEUSILENE MEIRA NEVES 25/05/1987
31  JOSE MAURINO COSTA DA CONCEICAO 25/05/1972
32  TIAGO GOMES DE ALMEIDA 22/07/1985

COMPONENTE CURRICULAR MATEMATICA
14/03/2022 – 11h30

CLASS. 
GERAL CLASS. PCD NOME DATA NASC.
142 1 MOISES ANGELO SOBRINHO 28/02/1967
11  ANA CRISTINA DE SOUZA MORITELLO 27/02/1967
12  GILBERTO LUIZ 17/01/1960
13  LEILA VIVIANE DE NORBERTO SILVA 16/01/1972
14  JACIMARA LISBOA DOS SANTOS 21/04/1973
15  NILVA PEREIRA RODRIGUES 07/12/1974
16  ROSANA SCHLACHTA 28/05/1966
17  MICHELE CRISTIANE STANOJEV MOREIRA 02/08/1973
18  ROSILDA DE OLIVEIRA SCHIONATTO 02/02/1967
19  CHARSTON LIMA KEPPKE 12/04/1972
20  PATRICIA MEG AYRES SOUSA 05/11/1981
21  SHIRLEY DE PINHO GERMANO DOS SANTOS 02/09/1961
22  EDINALDO ANTONIO MILAN 16/01/1978
23  ELIANE GOMES LIMA 04/01/1976
24  MARIA LUCIA DE OLIVEIRA DE MORAES 28/04/1972
25  GILBERTO APOLONIO BARBOSA 03/02/1964
26  GILMAR JOSE SAVINI 28/12/1976
27  ROSELI DA SILVA OLIVEIRA RODRIGUES 09/03/1965
28  KARINA COELHO RUEDA 07/05/1979
29  MARLICE BATISTA PASSOS 30/11/1968
30  MARIA DO CARMO BRAGA 28/02/1967
177 2 ANDRESA DIONIZIO DE FREITAS 18/04/1976
31  ALEXSANDRO MORAIS DA SILVA 07/12/1977
32  LETICIA LEITE SANTANA 06/02/1975

COMPONENTE CURRICULAR PORTUGUÊS
14/03/2022 – 12h00

CLASS. 
GERAL CLASS. PCD NOME DATA NASC.
1  WAGNER DE JESUS ULIANI 09/03/1965
2  LEILA CRISTINA CONSANI 28/09/1977
3  SONIA MARIA DE SOUZA 24/06/1964
4  MARIA ELISABETE DA SILVA 27/07/1966
5  INES ANGELITA VALERIO PEREIRA 04/07/1976
6  ANABELA PESSOA FERACINI 03/01/1978
7  SONIA REGINA DOS SANTOS 03/12/1968
8  SONIA TIBURCIO DE PAULA 04/11/1969
9  ELAINE CRISTINA PONTELLI 09/09/1965
10  LUCIANA MARA FROIS RODRIGUES 23/11/1971
74 1 MARCELO DIDIMO DE OLIVEIRA 26/01/1975
11  REGINA CANDIDO MEDEIROS 09/05/1971
12  VANILDE OLIVEIRA DA SILVA CASTRO 26/09/1971
13  SIMONE RODRIGUES ALMADA 20/11/1972
14  ADRIANA MOREIRA BARBOSA 24/08/1974
15  ELISANGELA FRANCA DE ANDRADE LONGO 12/09/1975
16  DORALICE NADJA DE FRANCA RODRIGUES 19/12/1985
17  CLAUDINEIA MUNHOZ DE CARVALHO 07/10/1975
18  VANIA APARECIDA RIBEIRO DOS SANTOS 23/07/1975
19  RAUL GALINDO DE LIMA 24/05/1981
20  IEDA MARIA DA SILVA ROCHA 16/08/1963

COMPONENTE CURRICULAR SOCIOLOGIA
14/03/2022 – 12h30

CLASS. 
GERAL CLASS. PCD NOME DATA NASC. IMPEDIMENTO
6  EDUARDO BRANDAO DA SILVA 30/12/1968
7  NIVALDO BATISTA MOURA 01/01/1959 IMPEDIDO
8  ADRIANA OLIVEIRA KINJO 07/09/1969
9  MAGDA ALVES DE LIMA CHRISPIANO 14/12/1968
10  JACQUELINE MEIRE FACCI 18/09/1989

1- Os candidatos acima relacionados deverão compare-
cer pessoalmente, no dia 14/03/2022, nos horários acima 
mencionados, à Rua Aurélia, nº 996, Bairro Vila Romana, para 
providências iniciais de contratação, portando os seguintes 
documentos originais:

I - COMPROVAÇÕES DE TEMPOS ORIGINAIS DIGI-
TADOS NO MOMENTO DA INSCRIÇÃO DO CONTRATO, 
DEVENDO SER IDÊNTICO AO CADASTRADO, TENDO EM 
VISTA QUE A EVENTUAL FALSIFICAÇÃO DE DOCUMENTO É 
PUNÍVEL NA FORMA DA LEI.

II a) Cédula de identidade – RG;
b) Documento comprobatório de habilitação específica 

(diploma acompanhado histórico escolar);
c)Certidão de casamento ou documento comprobatório de 

divórcio ou separação, no caso de divergência de nome com os 
documentos.

d) CPF, caso o mesmo não esteja no RG;
e) Título de eleitor;
f) Comprovante de votação (ano 2020) ou certidão de 

quitação eleitoral;
g) PIS ou PASEP, caso o mesmo não esteja no RG;
h) Comprovante de conta bancária (conta corrente Banco 

do Brasil, caso possua);
i) Certificado de Reservista ou Alistamento Militar (para 

homens) – acima de 46 anos esta isento de apresentar;
j) Carteira de habilitação (caso possua)
k) Demonstrativo de pagamento, em caso de servidor ou 

ex-servidor da PMSP;
l) Atestado de antecedentes criminais do Estado de São 

Paulo;
m) Comprovante de residência;
n) Carteira de trabalho;
o) Comprovante de vacinação contra a COVID-19;
p) Candidatos classificados como PCD, deverão apresentar 

atestado médico atualizado que comprove a sua condição;
q) Atestado de horário de trabalho em outro órgão público, 

se houver;
r) Ter disponibilidade para atender os diversos turnos de 

funcionamento das unidades educacionais, inclusive para Jorna-
da Especial de Trabalho Excedente – JEX.

2- Será considerado desistente o candidato convocado que 
não comparecer no dia e horário definido em DOC, ou então, 
que se recusar a escolher as aulas que estiverem disponibiliza-
das naquele momento.

Não caberá nenhuma forma de recurso na ocorrência das 
hipóteses supramencionadas.

3- O professor será convocado para participar das sessões 
periódicas de escolha/atribuição, na DRE de inscrição, sempre 
que estiver ocupando vaga em módulo sem regência.

4- O professor contratado ficará sujeito a Jornada Básica 
do Docente – JBD, equivalente a 25 (vinte e cinco) horas-aula e 
5 (cinco) horas-atividade semanais.

Para o cumprimento da JBD, o professor poderá ter aulas 
atribuídas em mais de uma Unidade Educacional.

5 - Nos termos do parágrafo 2º do artigo 3º da Lei 
10.793/89, é vedada a contratação da mesma pessoa, ainda 
que para funções diferentes, pelo prazo de 01(um) ano a contar 
do término do contrato, conforme item 6 do Comunicado SME 
nº 1.309/2021.

6 – Em razão da situação de emergência do Município de 
São Paulo, declarada por meio do Decreto nº 59.293/20, ficam 
impedidos de serem contratados:

a)gestantes e lactantes;
b)maiores de 60 anos;
c)portadores de qualquer doença ou outra condição de 

risco de desenvolvimento de sintomas mais graves decorrentes 
da infecção pelo Coronavírus, nos termos definidos pelas autori-
dades de saúde sanitária.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE CAPELA DO SOCORRO
 CONTRATAÇÃO, ADITAMENTO E DESLIGAMENTO DE ESTAGIÁRIOS – PROGRAMAS PARCEIROS DA APRENDIZAGEM / 

APRENDER SEM LIMITES E SME DIVERSOS.
A Coordenação de Estágios da Diretoria Regional de Educação- Capela do Socorro, conforme Portaria 006/

SMG/2009, divulga a relação dos estagiários CONTRATADOS, ADITADOS, DESLIGADOS, efetuados no período de 
01/02/2022 a 28/02/2022.

CONTRATADOS
NOME CPF INICIO TERMINO INSTITUIÇÃO DE ENSINO CURSO
ALINE GOMES DE LIMA 354.425.208-29 14/02/2022 13/02/2023 ITALO PEDAGOGIA
CARINA SILVA DE MORAES SANTOS 373.844.678-88 21/02/2022 20/02/2023 SECID PEDAGOGIA
CAROLINA CORREA HERNANDES 412.836.248-42 15/02/2022 14/02/2023 CRUZEIRO SO SUL PEDAGOGIA
CHAYANE SILVA DO CARMO 391.789.308-80 21/02/2022 31/12/2022 ISPC-EAD PEDAGOGIA
DENIZE APARECIDA DE MOURA SANTOS 181.734.838-84 21/02/2022 20/02/2023 UNIVESP PEDAGOGIA
ELIETE DA SILVA PINHEIRO 285.914.638-54 23/02/2022 31/12/2022 UNIB PEDAGOGIA
ELIETE VICENTE DA SILVA 804.296.454-49 22/02/2022 21/02/2023 ESTACIO PEDAGOGIA
ERIKA MACIEL DA SILVA 389.477208-52 15/02/2022 14/02/2023 ANHANGUERA PEDAGOGIA
FABIANA MORAO DA SILVA 277.465.378-98 15/02/2022 14/02/2023 ISCP-EAD PEDAGOGIA
GIOVANA MONTES MALETA 480.962.278-90 16/02/2022 31/12/2022 ASSOCIAÇÃO SEQUENCIAL PEDAGOGIA
JAKELINE ALMEIDA LUZ SANTOS 365.062.478-86 22/02/2022 21/02/2023 UNINOVE PEDAGOGIA
JAQUELINE MATOS DOS SANTOS 436.989448-47 22/02/2022 21/02/2023 UNIVESP PEDAGOGIA
JESSICA SILVA ASSUNÇÃO DO CARMO 468.314.338-04 21/02/2022 20/02/2023 UNASP PEDAGOGIA
JUCILEIDE ARAUJO BEZERRA 334.843.218-90 5/02/2022 14/02/2023 UNINOVE PEDAGOGIA
JULIANA CALDAS DO NASCIMENTO 442.137.568-31 21/02/2022 31/12/2022 UNINOVE PEDAGOGIA
LUCIANA ALVES CARDOSO 419.162.568-30 22/02/2022 31/12/2022 SECID PEDAGOGIA
MONIQUE DE OLIVEIRA 449.806.608-19 15/02/2022 14/02/2023 UNIVESP PEDAGOGIA
PATRICIA MARIA DE SANTANA 301.327.178-75 15/02/2022 14/02/2023 UNIVESP PEDAGOGIA
RAFAELA PEREIRA DA SILVA 480.611.898-28 23/02/2022 22/02/2023 SECID PEDAGOGIA
ROSILENE MARIA SANTOS SCHEIR 216.899.308-45 15/02/2022 31/12/2022 UNINOVE PEDAGOGIA
SHEILA APARECIDA COUTINHO 279.969.408-00 23/02/2022 31/12/2022 ASSUPERO PEDAGOGIA
TATIANA MARIA DA SILVA 315.047.968-10 25/02/2022 24/02/2022 SOC.EDUC. DAS AMERICAS PEDAGOGIA
THAIS BOAVA XAVIER 403.641.938-24 14/02/2022 13/02/2023 ITALO PEDAGOGIA
VITORIA DE JESUS FONTELES 571.360.648-13 22/02/2022 21/02/2023 UNINOVE PEDAGOGIA

DESLIGADOS
NOME CPF INICIO TERMINO INSTITUIÇÃO DE ENSINO CURSO
ANGELA MARIA MOREIRA DO NASC. BAS 351.017.503-44 03/02/2020 02/02/2022 UNINOVE PEDAGOGIA
BARBARA REBOUÇAS BARBOSA 370.969.538-41 13/09/2021 03/02/2022 UNINOVE PEDAGOGIA
CARINA SILVA MORAES 373.844.678-88 21/02/2022 21/02/2022 CRUZIERO DO SUL PEDAGOGIA
CECILIA DE JESUS CARDOSO 478.157.668-03 20/09/2022 28/02/2022 UNISA PEDAGOGIA
DALILA PIOLOGO DOS ANJOS 447.556.878-10 10/12/2021 23/02/2022 UNISA PEDAGOGIA
FERNANDA CRISTINA SANTOS 425.150.268-00 03/02/2020 02/02/2022 ESTACIO PEDAGOGIA
JAQUELINE MATOS DOS SANTOS 436.989448-47 22/02/2022 23/02/2022 UNIVESP PEDAGOGIA
JAQUELINE SOUZA SILVA 378.506.698-86 13/08/2021 17/02/2022 UNISA PEDAGOGIA
LAURA DELFINO VIRGULINO 317.786.378-41 08/09/2021 28/02/2022 UNISA PEDAGOGIA
LILIANE REGINA CUNHA DE ALCANTARA 329.719.458-80 16/08/2021 14/02/2022 SECID PEDAGOGIA
MARIA ERLANDIA DE MELO DOS SANTOS 373.691.578-06 0 1/09/2021 07/02/2022 UNISA PEDAGOGIA
MARIANA DA SILVA 411.609.238-09 12/02/2020 11/02/2022 UNINOVE PEDAGOGIA
MONALISA DE SANTANA DE SOUSA 488.508.228-55 04/10/2021 06/02/2022 SECID EAD PEDAGOGIA
PRISCILA CAMPOS BARBOSA 365.248.718-47 16/09/2021 07/02/2022 UNINOVE PEDAGOGIA
SAMARA CARVALHO DA SILVA LEOPOLDINO 395.689.848-60 03/02/2020 02/02/2022 UNINOVE PEDAGOGIA
VICTORIA DE JESUS CAMARGO 437.485.618-81 03/02/2020 02/02/2022 ESTACIO PEDAGOGIA

OMISSÃO DE ENCERRAMENTO
NOME CPF INICIO TERMINO INSTITUIÇÃO DE ENSINO 
CURSO
ERIKA OLIVEIRA GRACIANO DA SILVA 075.650.649-20 15/12/2021 04/01/2022 UNIVESP PEDAGOGIA


