ATRIBUICOES DO PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL (PEI)

- desenvolver atividades com criancas na faixa etaria de 0 (zero) a 3
(trés) anos;

- participar da elaboracdo, implementacao e avaliacdo do projeto
politico-pedagdgico da unidade educacional, visando a melhoria da
qualidade da educacdo, em consonancia com as diretrizes
educacionais da Secretaria Municipal de Educacéo;

- elaborar o plano de ensino da turma e do componente curricular,
observadas as metas e objetivos propostos no projeto politico-
pedagogico e as diretrizes curriculares da Secretaria Municipal de
Educacéo;

- zelar pela aprendizagem e frequéncia dos alunos;

- considerar as informacdes obtidas na apuracdo do indice de
Desenvolvimento da Educacdo Basica - IDEB e de outros
instrumentos avaliativos de aproveitamento escolar, bem como as
metas de aprendizagem indicadas para a unidade educacional na
elaboracéo do plano de ensino;

- planejar e ministrar aulas, registrando os objetivos, atividades e
resultados do processo educativo, tendo em vista a efetiva
aprendizagem de todos os alunos;

- planejar e desenvolver, articuladamente com o0s demais
profissionais, atividades pedagoOgicas compativeis com 0s varios
espacos de ensino e de aprendizagem existentes na unidade
educacional,

- articular as experiéncias dos alunos com o0 conhecimento
sistematizado, valendo-se @ de  principios  metodoldgicos,
procedimentos didaticos e instrumentos que possibilitem o pleno
aproveitamento das atividades desenvolvidas;

- discutir com os alunos e com 0s pais ou responsaveis as propostas
de trabalho da unidade educacional, formas de acompanhamento da
vida escolar e procedimentos adotados no processo de avaliagcéo das
criangas, jovens e adultos;

- identificar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, alunos
que apresentem necessidades de atendimento diferenciado,
comprometendo-se com as atividades de



recuperacao continua e paralela;

- adotar, em conjunto com o Coordenador Pedagdgico, as medidas e
encaminhamentos pertinentes ao atendimento dos alunos com
deficiéncia,

transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades/superdotacao;

- planejar e executar atividades de recuperacéo continua, paralela e
compensacao de auséncias, de forma a assegurar oportunidades de
aprendizagem aos alunos;

- adequar os procedimentos didaticos e pedagogicos que viabilizem
a implementacéo da educacéao inclusiva e da educacéo de jovens e
adultos;

- manter atualizado o registro das a¢cdes pedagogicas, tendo em vista
a avaliacdo continua do processo educativo;

- atuar na implementacdo dos programas e projetos da Secretaria
Municipal de Educacdo, comprometendo-se com suas diretrizes,
bem como com o alcance das metas de aprendizagem;

- participar das diferentes instancias de tomada de decisdo quanto a
destinacdo de recursos materiais e financeiros da unidade
educacional;

- participar da definicdo, implantacdo e implementacdo das normas
de convivio da unidade educacional;

- participar, em conjunto com a equipe técnica e a comunidade
educativa, da elaboracéo, execucdo e avaliacdo do projeto politico-
pedagdgico;

- planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades pedagdgicas,
possibilitando o desenvolvimento integral da criangca, em
complementacao a acédo da familia e da comunidade;

- desenvolver acbGes educativas que promovam a prevencao e
protecao do bem-estar coletivo;

- dialogar com o0s pais ou responsaveis sobre as propostas de
trabalho, o desenvolvimento e a avaliacéo das atividades;



- responsabilizar-se pelo cuidado, pela observacao e pela orientagao
para que todas as necessidades de saude, higiene e alimentacéo
sejam cumpridas nas diferentes idades;

- organizar os ambientes e materiais utilizados no desenvolvimento
das atividades;

- organizar e reorganizar o tempo e o espaco, de forma a permitir a
interacdo entre as criangas e das criangas com o0s adultos,
favorecendo a autonomia e a manifestacdo e producdo da cultura
infantil;

- observar as criancas durante o desenvolvimento das atividades,
procedendo ao registro mediante relatérios que constituam avaliacéo
continua dentro do processo educativo;

- respeitar a crianca como sujeito do processo educativo,
favorecendo seu desenvolvimento em todos os aspectos por meio de
situacgdes ludicas e criativas;

- participar de cursos, palestras, encontros e outros eventos afins,
buscando, em processo de formacdo permanente, 0 aprimoramento
de seu desenvolvimento profissional e a ampliacdo de seus
conhecimentos;

- contribuir com os subsidios de sua formacéao para a transformacgao
das préticas educativas do Centro de Educacéo Infantil;

- participar das reunibes de equipe mantendo o espirito de
cooperacdo e solidariedade com os funcionarios do Centro de
Educacéo Infantil, a familia e a comunidade.



