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d) certificado de reservista ou certificado de Alistamento 
militar constando dispensa (para candidatos com idade inferior 
a 46 anos); (no caso do sexo masculino);

e) apresentar o documento comprobatório original do 
tempo de experiência;

f) título de Eleitor e comprovante da última votação ou 
Certidão de Quitação Eleitoral expedido pelo TRE

g) PIS/PASEP (para quem já foi inscrito);
h) os classificados pela lista específica dos que se decla-

raram pessoas com deficiência deverão apresentar o laudo 
médico com a citação do tipo de deficiência;

i) gozar de boa saúde física e mental e não ser portador de 
deficiência incompatível com a função a ser exercida, conforme 
dispõe o artigo 11 da Lei nº 8.989/79: apresentar Laudo Médico 
de "APTO", expedido por médico/clínica mencionando o cargo 
de Professor;

j) Atestado de Antecedentes Criminais, a ser solicitado 
junto à Secretaria de Segurança Pública do Estado de São Paulo, 
por intermédio de qualquer um de seus órgãos (pode emitir 
pela internet);

k) Comprovante de conta corrente do BANCO DO BRASIL, 
se houver; (Caso não possua conta no Banco do Brasil, abrir 
por meio do aplicativo ou será entregue formulário de abertura 
de conta);

l) Comprovante de endereço residencial em nome do can-
didato;

m) Carteira de Trabalho e Previdência social;
n) No caso de ex servidor da esfera Federal, Estadual ou 

Municipal, deverá ser apresentado documento que comprove o 
motivo da demissão, dispensa ou exoneração;

o) Uma foto;
p) Carteira de habilitação ( não obrigatório);
q) Certidão de casamento ou documento comprobatório de 

divorcio ou separação, no caso de divergência de nome com os 
documentos.

r) Comprovante de vacinação (COVID)
2- Em razão da situação de emergência no Município de 

São Paulo declarada por meio de Decreto nº 59.283/20, ficam 
impedidos de efetuar o contrato:

a) gestantes e lactantes;
b) maiores de 60 (sessenta) anos;
c) portadores de qualquer doença ou outra condição de 

risco de desenvolvimento de sintomas mais graves decorrentes 
da infecção pelo coronavírus, nos termos definidos pelas autori-
dades de saúde e sanitária.

d) deficientes que estejam no grupo de risco, nos termos 
definidos pelas autoridades de saúde e sanitária.

3 - Nos termos do parágrafo 2º do artigo 3º da Lei nº 
10.793/89, com a redação conferida pela Lei nº 17.437, de 
2020, é vedada a contratação da mesma pessoa, ainda que 
para funções diferentes, pelo prazo de 01 (um) ano a contar do 
término do contrato.

4 - Será considerado desistente o candidato convocado que 
não comparecer no dia e horário definido em DOC, ou então 
que se recusar a escolher as aulas que estiverem disponibiliza-
das naquele momento. Não caberá nenhuma forma de recurso 
na ocorrência das hipóteses supramencionadas.

5 - O professor contratado ficará sujeito a Jornada Básica 
Docente de 25 (vinte cinco) horas aulas e 5 (cinco) horas ativi-
dades semanais.

6- O professor será convocado para participar das sessões 
periódicas de escolha/atribuição, na DRE de inscrição, sempre 
que estiver ocupando vaga em módulo sem regência.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
SÃO MATEUS

 SEI: 6016.2022/0094015-8

COMUNICADO Nº93/2022 DE 08/09/2022
A Diretora Regional de Educação no uso de suas atribui-

ções legais, divulga a chamada dos candidatos inscritos para 
eventual contratação, obedecida a ordem de classificação, 
para a função de Professor de Educação Infantil e Ensino 
Fundamental I nos termos do Comunicado SME nº 597, 
publicado em 05/08/2022, que em seus considerandos 
traz intrinsecamente as necessidades e excepcionalidades 
em razão da situação de emergência declarada pelo De-
creto N° 59.283/2020.
PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL I
Classif. Nome
39 ROSILAINE GOMES DE CAMPOS CAMPANHA
40 DEBORA DE FATIMA ARAUJO DA SILVA
41 AUDREI ELISSANDRA DOS SANTOS
42 IZABEL APARECIDA SANTOS GALLIANO
43 ALICE FENILLE DE MELO TORRES
44 MARIA APARECIDA JESUS SANTOS
45 LUCIANA DARUJ ALVES
46 ADRIANA TIOSSO
47 MARINALVA RODRIGUES DOS SANTOS
48 ANA MARIA DE SOUZA SILVA
49 MARISA SALOME DE LIRA MARQUES
PCD VALQUIRIA DEROBIO DIAS
50 ANA PAULA TOKASHIKE DE ARAUJO
51 DINA NEVES DE OLIVEIRA
52 MARIA GENILZA DE SOUZA SANTANA
53 ANA LUCIA DE JESUS COSTA
54 LILIAN CODOLO GASPARELLO DE SOUZA
55 ANA PAULA DE OLIVEIRA MACEDO
56 GILMARA CRISTIANE ALMEIDA TEIXEIRA
57 DANIELE PEREIRA MAZZINI
58 SIMONE ALVES COSTA TRIFIGLIO
59 SHIRLEI BARBOSA CORDEIRO
60 RAQUEL ESTER MORALES GARCIA DOS SANTOS
61 SULIENE BORGES GRANGEIRO
62 CARLA CRISTINA DOS SANTOS ANTONIO
63 IRENICE DE SOUZA SANTOS AMORIM
64 ANTONIA BRITO PAULINO DA SILVA
65 DEBORA DOS SANTOS CORREIA MUSSUGATI
66 CRISTIANE VALERIO DE SANTANA
67 DEISE CAPITANI
68 SARA RODRIGUES LAVESO
69 SIDNEI RODRIGUES
PCD MARIA DO CARMO CLAUDINO SILVA GARCIA
70 ELAINE OLIVEIRA DE SOUSA PEREIRA
71 ELISANGELA DE JESUS SANTANA
72 OZANA CORREIA DOS SANTOS
73 MARIA APARECIDA TIMOTEO LINS
74 JAQUELINE KANDA
75 DEBORA MARTINEZ BURGOS
76 GILDENEIDE DE JESUS ARAUJO

1- Os candidatos acima relacionados, deverão comparecer 
na DRE SÃO MATEUS, situada na AVENIDA RAGUEB CHO-
HFI, 1550, JARDIM TRÊS MARIAS, a fim de verificar a pos-
sibilidade de contratação e disponibilidade de horário, 
conforme segue:

- dia 12/09/2022- às 8h: classificação geral: 39 a 76; PCDs: 
2;

2- Em razão da situação de emergência no Município de 
São Paulo, declarada por meio do Decreto nº 59.283/2020, 
ficam impedidos de formalizarem o contrato (MESMO QUE O 
NOME TENHA APARECIDO NA LISTAGEM), os casos abaixo:

a) gestantes e lactantes;
b) maiores de 60 (sessenta) anos;
c) portadores de qualquer doença ou outra condição de 

risco de desenvolvimento de sintomas mais graves decorrentes 
da infecção pelo coronavírus, nos termos definidos pelas autori-
dades de saúde e sanitária;

i) carteira de trabalho (cópia da página da foto, verso e 
primeiro registro);

j) comprovante de conta ativa (não de aplicativo) BANCO 
DO BRASIL;

k) comprovante de vacinação contra – COVID 19;
l) Atestado Médico: (APTO A EXERCER O CARGO DE PRO-

FESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL II e MÉDIO – PEFII e 
MÉDIO);

m) Laudo médico com citação do tipo de deficiência, no 
caso de candidatos que se declarar com deficiência – PCD;

n) Ter disponibilidade para atender os diversos turnos de 
funcionamento (07 às 23h) das Unidades Educacionais inclusive 
para Jornada de Trabalho Excedente – JEX.

V – Atestado de Antecedentes Criminais (tirado pela In-
ternet).

VI – Nos termos do parágrafo 2º do artigo 3º da Lei 
10.793/89, é vedada a contratação da mesma pessoa, ainda 
que para funções diferentes, pelo prazo de 01 (um) ano a contar 
do término do contrato, conforme item 6 do comunicado nº 
1.309, publicado em DOC 21/11/2021.

VII – Em razão da situação de emergência do Município de 
São Paulo, declarada por meio do Decreto nº 59.293/20, ficam 
impedidas de serem contratadas:

a) Gestantes e lactantes;
b) Maiores de 60 anos;
c) Portadores de qualquer doença ou outra condição de 

risco de desenvolvimento de sintomas graves decorrentes da 
infecção pelo CORONA VÍRUS, nos termos definidos pelas auto-
ridades de saúde sanitária.

VIII – OBSERVAÇÕES IMPORTANTES:
a) Após a contratação, o profissional poderá ser rema-

nejado entre as Unidades Educacionais da DRE de inscrição/
exercício.

b) O professor será convocado para participar das sessões 
periódicas de escolha/atribuição, na DRE que efetivou o contra-
to, sempre que tiver ocupando vaga em Módulo sem regência.

c) O professor contratado ficará sujeito a Jornada Básica 
Docente - JBD, equivalente a 25 (vinte e cinco) horas aulas e 5 
(cinco) horas-atividades semanais.

d) Será considerado desistente o candidato convocado que 
não comparecer no dia e horário definido em DOC, ou então 
se recusar a escolher classe/vaga módulo que estiverem dispo-
nibilizadas naquele momento. Não caberá nenhuma forma de 
recurso na ocorrência das hipóteses supramencionadas.

e) Em atenção aos Protocolos Sanitários necessários para 
o enfrentamento da Pandemia de COVID-19 e visando garantir 
a segurança de todos, informamos que uso da máscara facial é 
obrigatório e não será permitida a entrada de acompanhantes.

f) trazer caneta para assinatura da ATA.
g) Os candidatos acima que atendam todos os requisitos 

deverão comparecer junto a DRE Itaquera – IQ no dia, horário 
e local acima, munidos de todos os documentos relacionados.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DO 
BUTANTÃ

 ADIANTAMENTO

6016.2021/0077615-1
- À vista dos elementos constantes nos referidos processos 

AUTORIZO a emissão das notas de Empenho e Liquidação 
para fazer face às despesas de ADIANTAMENTO – MÊS DE 
SETEMBRO/2022 das Unidades desta DRE, com base na le-
gislação em vigor: Lei 10.513/88 artigo 2º, inciso I,II,III; Decreto 
23.639/87; Decreto 29.929/91 alterado no Decreto 41.036/01 e 
41.394/01; Decreto 48.592/07 e Decreto 52.756/2011; Decreto 
45.787/05; Portarias SF 77/2019 e SF 59/2010; Portarias SME 
7.221/05, 1834/08 , 2409/08 e 1669/20 onerando as dotações:

CEI16.22.12.365.3010.4360.33903900.00
NOME VALOR CPF PROCESSO
JULIANA KÁTIA PAIXÃO SAVIOLO 1.500,00  283.907.758-24  6016.2022/0096452-9

 6016.2020/0014405-6

LEIA COMO SEGUE NÃO COMO CONSTOU

COMUNICADO Nº 108, DE 08/09/2022 PUBLICA-
DO NO DOC DE 09/09/2022 PAG 65

A Diretora Regional de Educação, no uso de suas atribui-
ções legais, divulga a chamada de candidatos inscritos para 
eventual contratação, obedecida a ordem de classificação, nos 
termos do Comunicado SME nº 598 de 04/08/2022 publicado 
no DOC de 05/08/2022, para a função de Professor de Ensino 
Fundamental II - Médio, para atuar nos CEUs EMEFs e EMEFs.

PROFESSORES DE ENSINO FUNDAMENTAL II – MEDIO 
comparecer no dia 12/09/2022

Às 8h
PORTUGUÊS às 8h

Class Nome Pontuação
3 Anabela Pessoa Feracini 11.202
4 Cristina Placido De Alencar 10.170
5 Cristiane De Carvalho Costa 10.114
6 Izulena De Jesus Almeida 8.787 Impedida Lei 17.437/2020
7 Elaine De Lourdes Artico Tozo 6.584 Impedida Lei 17.437/2020
8 Elaine De Cassia Azevedo Amorim 6.522

INGLÊS
Class Nome Pontuação
4 Monica Borges Amat 9.201

MATEMÁTICA
Class Nome Pontuação
9 Vera Cleide De Freitas Lins 4.323
1 PCD Valmir Pereira Lima 0
10 Danielle Christiane Dos Santos Canteiro 4.139
11 Katia Aparecida Rodrigues Da Costa Soares 3.573
12 Ricardo Gaspar Oliveira Junior 3.548
13 Osmar Araujo Da Silva 3.039
14 Sueli Magalhaes Dos Anjos 2.447

Às 9h30
CIÊNCIAS

Class Nome Pontuação
2 Adelma Candido Da Silva Santos 3.108

HISTÓRIA
Class Nome Pontuação
3 Rodrigo Madureira Ribeiro 3.745
4 Edson Souza Do Nascimento 3.693

GEOGRAFIA
Class Nome Pontuação
5 Jose Sergio Da Silva 2.158
6 Noeme De Fatima Oliveira Safady 2.127

1-Os candidatos acima relacionados deverão comparecer, 
pessoalmente, no dia e horário indicado, na Rua Azem Abdalla 
Azem, nº 564, Bairro Jd Bonfiglioli, para providências iniciais 
de contratação, caso possua condições para assumir o con-
trato deverá providenciar os seguintes documentos com cópias 
reprográficas que serão entregue em data a ser agendada:

a) comprovar ser brasileiro, cidadão português ou estran-
geiro: apresentar cédula de identidade – RG e CPF;

b) apresentar diploma registrado da habilitação específica 
para a função/disciplina, devidamente apostilado, e respectivo 
histórico escolar. Ou certificado de conclusão do Programa 
Especial de Formação Pedagógica, realizado nos termos da 
Resolução CNE nº 02 de 26/06/97 ou Resolução nº 02 de 
01/07/2015, que deverá estar acompanhado do diploma de 
curso superior utilizado como pré-requisito para sua obtenção 
e dos respectivos históricos escolares. Contar com Registro no 
Conselho Regional de Educação Física/CREF, no caso do candi-
dato à regência de aulas de Educação Física; (2 cópias)

c) demonstrativo de pagamento, em caso de servidor ou 
ex-servidor;

me Lei Municipal nº 10.513/88, artigo 2º incisos I, I e III, Decre-
tos nºs 23.639/87, Decreto n° 41.306/01, Decreto nº 48.592/07, 
Decreto n°45.787/05, Portaria SF n° 77/2019, Portarias SME n°s: 
3045/05 e 1.766/07 e Portaria 2697/05 SME, para atendimento 
das despesas de Pequeno Vulto, Manutenção de Bens Móveis e 
Conservação e Adaptação de Bens Imóveis onerando as dota-
ções relacionadas abaixo:

16.18.12.365.3010.2.100 33.90.39.00.00
6016.2022/0096695-5 3.000,00 105.543.838-61 Valéria de Grandi Sampaio Bessan

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DA 
PENHA

 CADASTRO ÚNICO DAS ENTIDADES PARCEI-
RAS DO TERCEIRO SETOR – CENTS

6016.2022/0095981-9 – CASA DAS INOCENTES - Com 
fundamento no Decreto nº 52.830/11, nas Portarias SME nº 
2.871/13, SMG/34/2017, SEGES/45/2022 e nos termos da ma-
nifestação de DRE PENHA, DEFIRO a inscrição da Casa dos 
Inocentes – CNPJ nº 45.702.792/0001-84, no Cadastro Único 
das Entidades Parceiras do Terceiro Setor – CENTS.

CADASTRO ÚNICO DAS ENTIDADES PARCEI-
RAS DO TERCEIRO SETOR – CENTS

6016.2022/0095642-9 – ASSOCIAÇÃO BENEFICENTE 
CLUBE DE MÃES PEQUENO RODRIGO - Com fundamen-
to no Decreto nº 52.830/11, nas Portarias SME nº 2.871/13, 
SMG/34/2017, SEGES/45/2022 e nos termos da manifestação 
de DRE PENHA, DEFIRO a inscrição da Associação Beneficente 
Clube de Mães Pequeno Rodrigo – CNPJ nº 00.846.810/0001-
63, no Cadastro Único das Entidades Parceiras do Terceiro 
Setor – CENTS.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
CAPELA DO SOCORRO

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO – CA-
PELA DO SOCORRO

TORNAR SEM EFEITO A PUBLICAÇÃO DO DOC DE 
03/08/2022, PÁGINA 74, REFERENTE AO AUTORIZO DA EMIS-
SÃO DE NOTAS DE EMPENHO E LIQUIDAÇÃO DO PROCESSO 
DE ADIANTAMENTO BANCÁRIO, FICANDO VÁLIDAS AS DEMAIS 
PUBLICAÇÕES.
RESPONSÁVEL PROCESSO VALOR MÊS/ANO 
JANICE BALBINO DA SILVA 6016.2022/0079805-0 2.500,00 AGOSTO/2022

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
ITAQUERA

 CADASTRO ÚNICO DAS ENTIDADES PARCEI-
RAS DO TERCEIRO SETOR-CENTS

6016.2022/0082308-9 - I - Com fundamento no Decreto 
nº 52.830/11, Portaria 34/SMG/2017, alterada pela Portaria 10/
SMG/2018 e nos termos da manifestação do Setor de Parcerias/
CENTS, Setor de Parcerias/Contabilidade e Setor Jurídico, DEFI-
RO a inscrição do CEACOM - CENTRO EDUCACIONAL DE APOIO 
À COMUNIDADE, CNPJ 11.301.370/0001-85, no Cadastro Único 
das Entidades Parceiras do Terceiro Setor – CENTS.

CADASTRO ÚNICO DAS ENTIDADES PARCEI-
RAS DO TERCEIRO SETOR-CENTS

6016.2022/0081955-3 - I - Com fundamento no Decreto 
nº 52.830/11, Portaria 34/SMG/2017, alterada pela Portaria 10/
SMG/2018 e nos termos da manifestação do Setor de Parce-
rias/CENTS, Setor de Parcerias/Contabilidade e Setor Jurídico, 
DEFIRO a inscrição da ASSOCIAÇÃO MÃO NO ARADO, CNPJ 
18.824.829/0001-74, no Cadastro Único das Entidades Parceiras 
do Terceiro Setor – CENTS.

CADASTRO ÚNICO DAS ENTIDADES PARCEI-
RAS DO TERCEIRO SETOR-CENTS

6016.2022/0082889-7 - I - Com fundamento no Decreto 
nº 52.830/11, Portaria 34/SMG/2017, alterada pela Portaria 10/
SMG/2018 e nos termos da manifestação do Setor de Parce-
rias/CENTS, Setor de Parcerias/Contabilidade e Setor Jurídico, 
DEFIRO a inscrição da ASSOCIAÇÃO BENÇÃO DE PAZ, CNPJ 
64.025.232/0001-87, no Cadastro Único das Entidades Parceiras 
do Terceiro Setor – CENTS.

 SEI: 6016.2022/0097550-4 

COMUNICADO Nº 87 DE 09 DE SETEMBRO DE 
2022.

A Diretora Regional de Educação, no uso de suas atribui-
ções legais divulga chamada dos candidatos inscritos para 
eventual contratação, obedecida a ordem de classificação, nos 
termos dos Comunicados SME nº 596, publicado no 05/08/2022, 
para a função de Professor de Educação Infantil – PEI, para atu-
ar nas Escolas Municipais de Educação Infantil – CEIs.

Professor de Educação Infantil – PEI
NOME CLASS  PCD
NUBIA OLIVEIRA DE AGUIAR CRUZ 001
JULIANA D´ANUNCIAÇÃO 002
FATIMA PINHEIRO LUCIANO 003
NAIR ALESSANDRA ALBUQUERQUE BATISTA DE SOUZA BISPO 004
FERNANDA LETICIA DOS SANTOS PEREIRA 005
SOLANGE GOMES MOREIRA DE SOUZA 006
LINDINALVA DOS SANTOS MORAES 007
CINTIA RODRIGUES DE MELO 008
CINTIA VALERIA LUUP MOREIRA 009
LEANDRA PINHEIRO 010
CAMILA APARECIDA DA SILVA 048 001
CRISTIANE TODRIGUES DOS SANTOS 011
MARCIA APARECIDA DA SILVA JOSE 012

1- Os candidatos acima relacionados deverão comparecer 
pessoalmente, dia 15/09/2022 às 09:00h, na SALA DE INFOR-
MÁTICA – DRE ITAQUERA, situada na AVENIDA ITAQUERA, 
241 – BAIRRO: CIDADE LIDER, para verificação das vagas, 
disponibilidade de horários e providências iniciais para possível 
contratação, conforme horário abaixo:

Portando os seguintes documentos:
I – COMPROVAÇÕES DE TEMPOS ORIGINAIS DIGITADOS 

NO MOMENTO DA INSCRIÇÃO DO CONTRATO, DEVENDO SER 
IDÊNTICO AO CADASTRADO, TENDO EM VISTA QUE A EVEN-
TUAL FALSIFICAÇÃO DE DOCUMENTO É PÚNIVEL NA FORMA 
DA LEI;

II – ORIGINAL mais DUAS CÓPIAS REPROGRÁFICAS de 
cada documento (em folha separada):

a) Cédula de identidade - RG;
b) Documento comprobatório de habilitação específica - 

Diploma e Histórico Escolar - de acordo com a área pretendida;
III – 1 FOTO 3x4
IV – Original mais UMA CÓPIA REPROGRÁFICA de cada 

documento (em folha separada):
a) Certidão de casamento ou documento comprobatório de 

divórcio ou separação, no caso de divergência de nome com os 
documentos;

b) CPF, caso o mesmo não esteja no RG;
c) carteira de reservista (no caso do sexo masculino) ou 

Alistamento Militar – acima de 46 anos esta isento de apre-
sentar;

d) PIS/PASEP;
e) título de eleitor e comprovante das últimas eleições ou 

certidão de quitação eleitoral;
f) carteira de habilitação (caso possua);
g) comprovante de endereço;
h) demonstrativo de pagamento em caso de ex-servidor;

Conselheiro Paulo trouxe a preocupação da construção de um 
CEMEI dentro do terreno do CEU Jambeiro e que será entregue 
a uma Organização Social. Existe a necessidade de se envolver 
a comunidade nestas discussões. A Conselheira Olga comentou 
que é responsabilidade fiscal e mais ainda social. Humanitário. 
A Presidente Marcia ressalta esta questão como algo social e 
que por envolver necessidade de respaldo legal, levar o tema 
para discussão como a Comissão de Educação, Cultura e Lazer 
da Câmara Municipal. A Presidente Márcia informou que todas 
as atas do Conselho de Alimentação Escolar já estão em dia e 
em breve todas estarão no Diário Oficial da Cidade. Ocorrerá 
visita de acompanhamento na DRE Butantã dia 2 de setembro. 
Sem outros assuntos, encerra-se a presente reunião, sendo re-
gistrada por Christian de Mello Sznick, e assinada por todos os 
presentes: Paulo Soares da Rocha, Eduarda Izabel Sacramento 
Kaiser, Alvina Vicente, Olga Romero, Marcia Fonseca Simões, 
Maria Vilany Rodrigues da Silva, Christian Silva Martins de 
Melo Sznick, Weruska Davi Barrios, Nestor Soares Tupinambá, 
Iara Cristina Meireles Santos, Onézio Cristovão, Denise de Alba 
Conceição, José Maria Manoel Filho, Mariane Soares Gennari e 
Oscar Ferreira da Silva Filho. Justificou ausência: Dulcinea Apa-
recida Carvalho da Silva.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DO 
IPIRANGA

 (SEI 070051344) CANCELAMENTO DE SALDOS 
NAS NOTAS DE EMPENHO – PROGRAMA RE-
CREIO NAS FÉRIAS – EDIÇÃO JULHO / 2022

À v i s ta  dos  e lementos  cont idos  no  processo 
6016.2022/0044136-4 AUTORIZO o cancelamento dos saldos 
restantes nas Notas de Empenho referentes ao Programa Re-
creio nas Férias – Edição Julho / 2022, conforme segue:
EMPENHO  NOME  FUNÇÃO
57816 Adriana Cristina dos Santos Panício  Agente de Recreação
57841 Ariane Salvador Costa  Agente de Recreação
57887 Barbara da Silva Andrade Agente de Recreação
58284 Cintia Aparecida Goncalves de Moraes Agente de Recreação
58329  Elizabete Costa Santos  Agente de Recreação
58337 Elizangela Jesus da Silva Agente de Recreação
58417 Natalia Rosa Simão  Agente de Recreação
58432 Regina Conceição dos Santos  Agente de Recreação
57635 Samuel Pereira Lima  Coordenador de Polo
58452 Sidineia Dias dos Santos Silva  Agente de Recreação
58568 Sidneia Calhada Garcia da Silva Agente de Recreação
58570 Simone Aparecida Luzzi de Castro  Agente de Recreação
58579 Taciana Rocha Spezzotti  Agente de Recreação
58593 Tatiana Adeline Cordeiro de Toledo  Agente de Recreação
31171  INSS 6016.2022/0044136-4

(SEI 070144976) CANCELAMENTO DE SALDO 
NA NOTA DE EMPENHO DE AQUISIÇÃO DE MATE-
RIAIS DE CONSUMO PARA PROGRAMA RECREIO 
NAS FÉRIAS – EDIÇÃO JULHO / 2022

À v i s ta  dos  e lementos  cont idos  no  processo 
6016.2022/0044143-7 AUTORIZO o cancelamento do Saldo 
restante na Nota de Empenho nº 29.736 referente à Aquisição 
de Materiais de Consumo para Programa Recreio nas Férias – 
Edição Julho / 2022.

(SEI 070151431) CANCELAMENTO DE SALDO 
NA NOTA DE EMPENHO DE LOCAÇÃO DE BRIN-
QUEDOS INFLÁVEIS PARA PROGRAMA RECREIO 
NAS FÉRIAS – EDIÇÃO JULHO / 2022

À v i s ta  dos  e lementos  cont idos  no  processo 
6016.2022/0044151-8 AUTORIZO o cancelamento do saldo 
restante na Nota de Empenho Nº 29.684 referente à Locação de 
Brinquedos Infláveis para Programa Recreio nas Férias – Edição 
Julho / 2022.

(SEI 070143940) CANCELAMENTO DE SALDOS 
NAS NOTAS DE EMPENHO – PROGRAMA RE-
CREIO NAS FÉRIAS – EDIÇÃO JANEIRO / 2022

À v i s ta  dos  e lementos  cont idos  no  processo 
6016.2022/0113080-8 AUTORIZO o cancelamento dos saldos 
restantes nas Notas de Empenho referentes ao Programa Re-
creio nas Férias – Edição Janeiro / 2022, conforme segue:
EMPENHO  NOME  FUNÇÃO
11788 Aline Pereira Vargas  Oficineiro
11882 Ana Carolina de Carvalho Agente de Recreação
11880 Carlos Daniel Pereira da Silva  Agente de Recreação
11802 Carolina Lemes dos Santos  Coordenador de Polo
11877 Cintia Aparecida Gonçalves de Moraes Agente de Recreação
11875 Cristiane Alberto  Agente de Recreação
13164 Daniela de Fátima Pereira Agente de Recreação
11799 Daniele Aoki Coordenador de Polo
11954 Elieuda de Oliveira Inocencio  Agente de Recreação
11852 Erica Luciana de Farias da Silva Agente de Recreação
11962 Evair Santana Idris Agente de Recreação
11866 Gian Machado Pavanello  Agente de Recreação
11865 Gislaine Almeida dos Santos  Agente de Recreação
13166 Joana Rosa França da Ponicena Agente de Recreação
11861 Joao Eduardo Alves Costa  Agente de Recreação
13168 Klaviany Oliveira Costa  Agente de Recreação
11784 Marcelo Farias Cardoso  Oficineiro
11874 Raquel Mendes dos Santos  Agente de Recreação
11834 Roberto Antonio Alves Lopes  Agente de Recreação
11893 Simone Aparecida Luzzi de Castro  Agente de Recreação
11750 Taise Teixeira Vicente  Agente de Recreação
11879 Tatiana Adeline Cordeiro de Toledo  Agente de Recreação
11889 Wanessa Aparecida Santana Pereira  Agente de Recreação
11967 Weinny Luzzi Casa Vechia  Agente de Recreação
5288  INSS  6016.2021/0113080-8

PROCESSO SEI Nº 6016.2022/0018017-0

CONTRATAÇÃO DE INSTRUTOR DE INSTRU-
MENTOS DE METAIS E PERCUSSÃO

I - À vista dos elementos que instruem o Processo Admi-
nistrativo n° 6016.2022/0018017-0 e no uso das atribuições 
a mim delegadas pela Portaria SME nº 5.318/2020, e ainda 
com fundamento no “caput” do artigo 25 da Lei Federal nº 
8.666/93, considerando o Edital de Credenciamento SME nº 
02/2020, publicado no DOC de 03/06/2020 pág. 33 a 36 e 
retificado conforme publicação em DOC 06/06/2020, pág. 38, 
AUTORIZO a contratação de 01 (um) Instrutor de Instrumentos 
de Metais e Percussão para exercer atividades de Educação 
Musical nas Unidades Escolares jurisdicionadas à DRE Ipiranga, 
EMEF Jean Mermoz e EMEF Mal. Eurico Gaspar Dutra conforme 
segue descrição abaixo, no valor total de R$ 9.216,00(nove mil, 
duzentos e dezesseis reais). Dotações orçamentárias: 16.10.12
.368.3010.4.303.3.3.90.36.00.00 e 16.10.12.368.3010.4.303.3
.3.90.47.00.00.

Nº do processo Função Valor Nome CPF Quantidade de 
Horas Semanais

6016.2022/0096688-2 Instrutor de Instrumentos de Me-
tais e Percussão R$ 9.216,00 FERNANDO MORAES SOARES, 
403.421.308-62, 20h/semanais.

 DIRETORIA REGIONAL DE EDUCAÇÃO DE 
SANTO AMARO

 6016.2022/0096695-5
Adiantamento À vista dos elementos constantes do pre-

sente, AUTORIZO a emissão das Notas de Empenho e Liqui-
dação para fazer face às despesas de Pronto Pagamento por 
Adiantamento das Unidades Educacionais abaixo relacionadas 
e desta Diretoria relativo ao mês de SETEMBRO/2022, confor-


