GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
SEE SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO
Gabinete
Processo SEI n° 1260.01.0200700/2024-75

EDITAL PS/SEE/MG N° 05, DE 11 ABRIL DE 2025.

O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCACAO DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribui¢des, torna piblica a abertura de inscri¢io extemporinea e
estabelece critérios e procedimentos para a realizagdo do Processo Seletivo, destinado a classificagdo e a selegdo de Professor de Educagéo Basica (PEB),
para a formagdo de Cadastro de Reserva, a fim de atender a necessidade de contratagdo temporaria de excepcional interesse publico, no ambito da Secretaria
de Estado de Educagdo de Minas Gerais (SEE/MG), conforme disposto na Lei Estadual n® 24.805/2024 e no Decreto Estadual n® 48.870/2024.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1- O Processo Seletivo (PS), regido por este Edital, sera executado pela SEE/MG e processado por meio do Sistema de Administracao e Gestao de Pessoal
Temporario (Siagepe), com a abertura de inscri¢des para o Cadastro de Reserva, estabelecendo critérios para o processo de contratagio de Professor de
Educagdo Basica (PEB) para as Unidades de Ensino da Rede Estadual do Estado de Minas Gerais.

1.2- O presente PS destina-se a selecdo e a contratacdo temporaria de professores para atuarem como PEB Regente de Aulas dos componentes curriculares
pertencentes as areas de conhecimentos da Formagdo Geral Basica, Itinerarios Formativos/Atividades Integradoras e Cursos Profissionalizantes, descritos no
ANEXO I deste Edital, nas Unidades de Ensino da Rede Estadual, exclusivamente para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico,
descritas nos Incisos I, II, I1I, IV, V, VII e VIII do artigo 4° da Lei Estadual n° 24.805/2024.

1.3- O presente PS nao se constitui em concurso publico de provas ou de provas de titulos, conforme preceitua o Inciso II do artigo 37 da Constituigdo
Federal e do artigo 22 da Constituicdo Estadual de Minas Gerais.

1.4- O candidato a contratag@o temporaria podera se inscrever no Cadastro de Reserva para a fungéo de Professor de Educagdo Basica (PEB) regente de aulas,
para atuar nas Unidades de Ensino da Rede Estadual de Minas Gerais, excetuadas as Unidades de Ensino Estaduais cujo atendimento seja em parceria com
entidades conveniadas.

1.5- Para concorrer as vagas ofertadas para a contratagdo temporaria de PEB regente de aulas o candidato devera estar obrigatoriamente inscrito no Cadastro
de Reserva, em listagem tinica, por Superintendéncia Regional de Ensino (SRE), por Area de Conhecimento da Formagdo Geral Basica, Itinerarios
Formativos/Atividades Integradoras e Cursos Profissionalizantes.

1.6- A contratagdo temporaria de que trata este Edital obedecera a classificacao de candidatos inscritos no Cadastro de Reserva, em listagem unica, por SRE,
Area de Conhecimento da Formagdo Geral Basica, Itinerarios Formativos/Atividades Integradoras e Cursos Profissionalizantes.

1.6.1- O candidato podera realizar até 6 (seis) inscri¢des no Cadastro de Reserva, distintas e de livre escolha, observando, no ato da contratagdo temporaria, as
normas vigentes para o acimulo de cargos e fung¢des, conforme previsto em legislagdo propria.

1.6.2- A inscri¢do efetivada para a SRE permitira ao candidato concorrer as vagas dos componentes curriculares para o qual se inscreveu, em todas as
Unidades de Ensino localizadas nos municipios (sede/distrito), no cargo de PEB, exceto as Escolas de Educacdo Indigena, que possuem normativas
especificas.

1.7- As inscriges realizadas, nos termos deste Edital, para a fun¢io de PEB, serdo para as Areas de Conhecimento da Formagio Geral Basica, Itinerarios
Formativos/Atividades Integradoras e Educagdo Profissional, ¢ a contratagdo temporaria sera realizada por componente curricular.

1.8- A contratagdo temporaria sera processada nos termos deste Edital, com amparo na Lei Estadual n® 24.805/2024 ¢ pelo Decreto Estadual n® 48.870/2024.

2. DA INSCRICAO

2.1- O candidato devera efetuar sua inscri¢ao pela Internet, no enderego eletronico https:/siagepe.educacao.mg.gov.br, em conformidade com o cronograma
disposto no ANEXO IV deste Edital.

2.1.1- A inscrigdo ¢ destinada a formagdo de Cadastro de Reserva de candidatos para contratagdo temporaria ao exercicio de fungéo de Professor de Educagio
Basica (PEB) Regente de Aulas e tera validade até 31/12/2025, podendo ser prorrogada, caso haja interesse da Administragdo Publica, uma tnica vez, por
qualquer periodo, desde que ndo ultrapasse a data de 31/12/2026.

2.1.2- Nao serdo consideradas as inscrigdes nao confirmadas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das
linhas de comunicag@o e/ou por outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados.

2.1.3- Nao serdo aceitas inscrigdes realizadas por meios diversos dos estabelecidos neste Edital.

2.1.4- O preenchimento dos dados no ato da inscri¢do devera ser feito de forma completa e correta, sob total responsabilidade do candidato, mesmo quando
efetuado por terceiros.

2.2- O candidato concursado, aprovado, ainda ndo nomeado no concurso publico regido pelo Edital Seplag/SEE n° 03/2023 e o candidato inscrito no Edital
PS 04/2024 poderao realizar até 6 (seis) inscrigdes, em conformidade com o disposto no item 1.6.1 deste Edital.

2.3-0 processo de inscri¢do sera realizado em etapa unica, em conformidade com o cronograma disposto no ANEXO IV deste Edital:

2.3.1-0 candidato fara sua inscri¢@o, podendo altera-la quantas vezes for necessario, durante o periodo previsto no cronograma disposto no ANEXO IV, com
emissdo de comprovante:

a) A cada alteragdo sera emitido um novo comprovante;

b) a classificac@o sera processada com base nos dados da tltima alteragao feita pelo candidato;

¢) finalizado o processo de inscri¢do, sera divulgada listagem de classificagdo, conforme cronograma disposto no ANEXO IV.

2.4-Nio cabera recurso motivado por qualquer erro ou omissao de responsabilidade do candidato no processo de inscrigao.

2.5- As informagdes inseridas pelo candidato no processo de inscrigdo, que resultardo em sua classificagdo, deverdao ser comprovadas no ato da contratagao
temporaria.

2.6- A omissdo de dados na inscrigdo e/ou irregularidades detectadas, no momento da contrata¢do temporaria ou a qualquer tempo, implicara a
desclassificagdo do candidato e/ou a dispensa de oficio do contratado temporario, com a respectiva rescisdo do contrato de trabalho.

3. DO TEMPO DE SERVICO

3.1- Para a inscri¢o, o tempo de servigo exercido pelo candidato na Rede Estadual de Ensino de Minas Gerais sera automaticamente extraido dos bancos de
dados da SEE/MG.

3.1.1- O tempo de servico apresentado, exercido até 30/06/2014, devera ser analisado e validado pelo candidato, ou corrigido, se for o caso;

3.1.2- O tempo de servigo apresentado, exercido no periodo de 01/07/2014 a 30/06/2024, devera ser analisado e validado pelo candidato ou corrigido, se for o
caso.

a) Na hipotese de validagdo do tempo de servico em quaisquer dos periodos pelo candidato, sera dispensada a apresentacdo da Certiddo de Contagem de



Tempo (Grade de Frequéncia) no ato da contratacdo;

b) havendo corregéo do tempo de servico em quaisquer dos periodos pelo candidato, sera exigida, no ato da contratagéo temporaria, a apresentagdo do
original da Certiddo de Contagem de Tempo (Grade de Frequéncia), contabilizados na inscrigdo, para fins de comprovagio do periodo corrigido;

¢) a Certidao de Contagem de Tempo (Grade de Frequéncia) citada no item anterior devera ser fotocopiada e autenticada pelo servidor responsavel pelo
recebimento.

3.2- Sera considerado “tempo de servi¢o”, para fins de inscri¢do de que trata este Edital, aquele exercido na Rede Estadual de Ensino de Minas Gerais até
30/06/2024, de todos os componentes curriculares da Area do Conhecimento, Itinerarios Formativos/Atividades Integradoras, Cursos Profissionalizantes para
o(s) qual(is) o candidato se inscrever, desde que:

a) Ndo tenha sido utilizado para fins de aposentadoria;

b) ndo tenha sido utilizado pelo servidor no Programa de Desligamento Voluntario (PDV);

¢) ndo seja tempo de servigo paralelo nos componentes curriculares da Area do Conhecimento/Itinerarios Formativos/Atividades Integradoras/Cursos
Profissionalizantes.

3.2.1- O tempo exercido no cargo em comissdo de Diretor de Escola ou com gratificagdo de fung¢do de Vice-Diretor e/ou Coordenador de Escola, do Quadro
do Magistério, com designagado/convocagao/contratagao vinculada ao cargo, na Rede Estadual de Ensino de Minas Gerais, podera ser computado para
inscrever-se para a Area do Conhecimento ou Itinerarios Formativos/Atividades Integradoras ou Cursos Profissionalizantes que o candidato possuia quando
assumiu o referido cargo comissionado ou a gratificagéo de fungdo, observado o disposto no item 3.2.

3.2.2- O tempo de servigo em que o candidato tiver atuado em regime de adjungdo, com 6nus para o Estado, sera considerado para fins de inscrigdo, devendo
a Certiddo de Contagem de Tempo (Grade de Frequéncia) ser emitida pela Superintendéncia Regional de Ensino responsavel pelo pagamento, observado o
disposto no item 3.2.

3.2.3- O tempo de servigo exercido pelo professor nos componentes curriculares que compdem a Area do Conhecimento, podera ser computado em sua
totalidade para a inscrigdo nas areas do conhecimento correlatas, desde que ndo seja tempo de servigo paralelo.

3.2.4- Sera computado na inscri¢do o tempo de servigo do candidato atingido pelos efeitos da ADI-4876.

3.2.5- O tempo de servico exercido no componente curricular/area do conhecimento da Educacdo Especial podera ser computado em sua totalidade na area
do conhecimento para o Ensino Regular.

3.2.6- O tempo de servigo exercido nas fun¢des do Projeto Tempo Integral, anterior a 2015, sera considerado em sua totalidade para as fun¢des da Educacgao
Integral e para o Ensino Regular.

3.2.7- Sera considerado todo o tempo de servigo para atuar na Educagdo Integral:

a) Nas fungdes da Educagao Integral e Integrada do Ensino Fundamental, a partir de 2015, como Orientador de Estudos/Acompanhamento Pedagogico e/ou
Monitor de Oficinas;

b) nas fungdes da Educacéo Integral e Integrada do Ensino Médio nos Campos de Integragdo Curricular/Campos Integradores;

¢) na fungdo de Coordenador da Educagéo Integral e Integrada do Ensino Fundamental e do Ensino Médio;

d) nas Atividades Integradoras da Educagdo Integral do Ensino Fundamental e do Ensino Médio;

e) nos Itinerarios Formativos do Ensino Médio e nas Atividades Integradoras do Ensino Médio em Tempo Integral.

3.2.8- O tempo exercido na fung¢do de Professor de Educagdo Basica da Educagdo Integral sera considerado nas Atividades Integradoras do Ensino
Fundamental em Tempo Integral (EFTI), nas Atividades Integradoras do Ensino Médio e do Ensino Médio em Tempo Integral (EMTI) e nos Itinerarios
Formativos do Ensino Médio parcial e do Ensino Médio em Tempo Integral;

3.2.9- O tempo de servico exercido nas fungdes da Educacéo Integral e Integrada do Ensino Fundamental, a partir de fevereiro/2015, como Orientador de
Estudos/Acompanhamento Pedagdgico, Monitor de Oficinas, Atividades Integradoras e/ou Coordenador da Educacdo Integral e Integrada sera considerado
apenas para inscri¢ao nas Atividades Integradoras da Educag@o Integral e nos Itinerarios Formativos;

3.2.10- O tempo de servico exercido até 30/06/2024, no Colégio Tiradentes da Policia Militar de Minas Gerais e na Escola Sandoval Soares de Azevedo, da
Fundagdo Helena Antipoff, podera ser utilizado na inscri¢ao, devendo o candidato comprova-lo no ato da contratagdo temporaria.

4. DA HABILITACAO

4.1- No processo de inscrigao, as informagdes fornecidas pelo candidato sobre sua formagao devem estar de acordo com o ANEXO I deste Edital.

4.1.1- Para fins de comprovagéo da habilitagdo/escolaridade, exigidas no ANEXO I deste Edital, o candidato devera apresentar, no ato da contratagido
temporaria, diploma registrado ou declaragdo/certidao de conclusao de curso de graduagdo, expedida em periodo igual ou inferior a 390 (trezentos e noventa)
dias da data da conclusdo do curso, acrescida do historico escolar.

4.1.2- O candidato ndo habilitado devera apresentar a Autorizagdo Temporaria para Lecionar (ATL), dentro do prazo de validade estabelecido no documento,
devendo ser renovada, se necessario, no decorrer do ano.

4.1.3- Para a docéncia nos anos finais do Ensino Fundamental, no Ensino Médio e na Educacédo Profissional Técnica de Nivel Médio poderao ser autorizados,
dispensando-se a renovagdo de ATL e respeitadas as legislagdes especificas, os profissionais graduados com as formagdes descritas a seguir:

4.1.3.1- Licenciatura, com habilitagdo na mesma area de conhecimento do componente curricular pretendido;

4.1.3.2- Bacharelado ou Tecnologico, acrescido de curso de formagao pedagdgica para graduados néo licenciados, ofertado por instituigdes credenciadas nos
termos da legislagdo especifica, na mesma area de conhecimento do componente curricular pretendido.

4.1.4- A formagdo apresentada pelo candidato devera atender ao Decreto n® 9.235/2017, que “dispde sobre o exercicio das fungdes de regulagdo, supervisio e
avaliagdo das Institui¢des de Educagao Superior e dos Cursos Superiores de Graduagdo e de Pés-Graduag@o no Sistema Federal de Ensino”, no que se refere
a regularidade de Institui¢des de Ensino Superior — IES e de Cursos Superiores, os quais devem ter registro no Cadastro e-MEC.

5. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

5.1- DO PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA (PEB)

5.1.1 - O candidato inscrito para a fungéio de Professor de Educacdo Basica (PEB) sera classificado em listagens distintas, por SRE, por Area do
Conhecimento, Itinerarios Formativos/Atividades Integradoras e Cursos Profissionalizantes, em que se inscrever, observando-se a habilitacao/escolaridade,
conforme estabelecido no ANEXO I deste Edital.

5.1.1.1- Havendo mais de um candidato inscrito em igualdade de condigdes, o desempate devera ser feito, observando-se sucessivamente:

a) Maior tempo de servigo, nos termos do item 3.2 deste Edital;

b) idade maior;

¢) ordem crescente de inscri¢ao.

5.1.1.2- Para atuar nas Escolas do Campo localizadas em Areas de Assentamento e nas Escolas Quilombolas, tera prioridade o candidato que apresentar, no
ato da contratagdo temporaria, as declara¢des contidas nos anexos II e III, respectivamente, deste Edital.

5.1.2- Para atuar como Professor de Educagdo Basica (PEB), na fungio de Regente de Aulas, da Area do Conhecimento, Itinerarios Formativos/Atividades
Integradoras e Cursos Profissionalizantes, o candidato sera classificado em listagens distintas, por SRE, observando-se a habilitagio/escolaridade exigidas
para cada funcéo, conforme estabelecido nos QUADROS 1, 2, 3, 4 ¢ 5 do ANEXO I deste Edital.

5.1.2.1- Para atuar como Professor de Educagéo Basica (PEB), nos Anos Finais do Ensino Fundamental e no Ensino Médio das Escolas Estaduais Especiais
tera prioridade o candidato que comprovar, no ato da contratagdo temporaria, além da habilitagdo/escolaridade exigidas para a fungao, a formacgao
especializada.

5.2- Para atuar na fungdo de Professor de Educagdo Basica (PEB) dos Itinerarios Formativos/Atividades Integradoras, o candidato sera classificado em
listagem unica, por SRE, observando-se a habilitacao/escolaridade exigidas no QUADRO 5 do ANEXO I deste Edital.

5.2.1- O candidato inscrito na area de conhecimento e nos Itinerarios Formativos/Atividades Integradoras podera atuar na modalidade da Educagao Integral
Anos Iniciais do Ensino Fundamental, nas seguintes Atividades Integradoras:

a) Estudos Orientados;

b) Praticas Experimentais;



¢) Corpo e Movimento;

d) Linguagens Artisticas;

¢) Nivelamento em Lingua Portuguesa;

f) Nivelamento em Matematica.

5.2.2- O candidato inscrito na area de conhecimento e nos Itinerarios Formativos/Atividades Integradoras podera atuar na modalidade da Educagéo Integral
Anos Finais do Ensino Fundamental, nas seguintes Atividades Integradoras:

a) Estudos Orientados;

b) Vivéncias em Linguagens;

c) Praticas Experimentais;

d) Projeto de Vida;

e) Linguagens Artisticas;

f) Cultura Corporal do Movimento.

5.3- DA EDUCACAO PROFISSIONALIZANTE

5.3.1-Para atuar como professor de Educagéo Basica (PEB) nos componentes especificos da Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio dos cursos
concomitantes e subsequentes ¢ EMTI Profissional, o candidato sera classificado em listagem tnica por SRE, observando-se a habilitagdo/escolaridade
previstas, no QUADRO 5 do ANEXO I deste Edital.

5.3.2- Os termos deste Edital ndo se aplicam as vagas elencadas nos Editais do Pronatec e em outros definidos pela SEE/MG.

6. DA CONTRATACAO TEMPORARIA

6.1- Para ser contratado temporariamente, o candidato devera:

a) ser brasileiro ou gozar das prerrogativas legais correspondentes;

b) ter idade minima de 18 anos;

c) estar quite com a justica eleitoral;

d) estar quite com o servigo militar;

e) ndo ter sofrido, no exercicio de fung@o publica, penalidade incompativel com a nova investidura;

f) ndo ser aposentado por invalidez;

g) ndo ter sofrido redugdo de sua capacidade laboral que implique limitagdo do exercicio das fungdes para a qual se candidatar;

h) néo ter vinculo, por contrato temporario, com a administragéo direta do Poder Executivo, suas autarquias e fundagdes, salvo nos casos de acumulagio
permitida no inciso XVI do art. 37 da Constitui¢do da Republica.

6.2- A contratagdo tempordria serd processada presencialmente, diretamente nas Unidades de Ensino, nos dias e horarios determinados no respectivo edital,
amplamente divulgado.

6.3- Os Contratos Temporarios, o Quadro Informativo (QI) e o Termo Aditivo, decorrentes da contratago, serdo celebrados por tempo determinado, entre o
agente publico e o Estado de Minas Gerais, por intermédio da SEE/MG, representada pelas Unidades de Ensino, podendo ser extintos/rescindidos, nos termos
da legislacdo vigente, mediante a assinatura do Termo de Rescisdo/Extingao.

6.4- O contratado temporario é segurado do Regime Geral de Previdéncia Social, conforme o disposto no §13 do art. 40 da Constituigdo da Republica.
6.4.1-E facultada, ao contratado temporério, a assisténcia médica, hospitalar e odontolégica a que se refere o artigo 85 da Lei Complementar n° 64/2002
prestada pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Minas Gerais — Ipsemg — a qual sera custeada por contribuigdo do contratado a ser
descontada da remuneracdo de contribui¢ao, nos termos do regulamento do Ipsemg;

6.4.2- No Contrato Temporario, cuja minuta esta disposta no Anexo VI, constara a hipdtese da necessidade temporaria de excepcional interesse publico
(natureza da contratagdo), a unidade de exercicio em que desempenhara suas fungdes, ¢ a carga horaria que devera ser cumprida rigorosamente, em
conformidade com a legislagdo vigente, para a fungéo especifica, bem como as possiveis causas de rescisdo contratual.

6.5- O servidor contratado temporario, em carater de substituigdo, podera ser mantido quando houver prorrogagao do afastamento do substituido, ainda que
por outro motivo, ou vacancia do cargo no decorrer do ano, desde que entre um contrato e outro ndo ultrapasse 5 (cinco) dias letivos.

6.6- A contratagdo temporaria sera processada nos termos deste Edital e de acordo com as legislagdes vigentes.

6.7-Toda contratagdo temporaria, para assegurar o funcionamento das Unidades de Ensino, somente sera processada com a inser¢do da vaga no Sysadp.

6.8- A contratagdo temporaria do professor obedecera a seguinte ordem de prioridade:

a) Listagem de candidato habilitado inscrito no Processo Seletivo (PS) 04/2024, obedecida a ordem de classificacao;

b) candidato inscrito habilitado para um dos componentes curriculares que compdem a Area do Conhecimento, Itinerarios Formativos/Atividades
Integradoras e Cursos Profissionalizantes nos termos deste Edital, obedecida a ordem de classificacdo na listagem geral da SRE de candidatos inscritos;

¢) candidato inscrito habilitado para um dos componentes curriculares que compdem a Area do Conhecimento, Itinerarios Formativos/Atividades
Integradoras e Cursos Profissionalizantes pretendido, obedecida a ordem de classificacdo na listagem geral de outra SRE, de candidatos inscritos, devendo
ser observado, para o caso de desempate, os critérios de classificacao estabelecidos neste Edital;

d) candidato inscrito ndo habilitado no Processo Seletivo (PS) 04/2024, obedecida a ordem de classificagao;

e) candidato inscrito ndo habilitado, obedecida a ordem de classificagdo na listagem geral da SRE de candidatos inscritos, neste Edital;

f) candidato inscrito ndo habilitado, obedecida a ordem de classificagdo na listagem geral de outra SRE, de candidatos inscritos, devendo ser observado, para
o caso de desempate, os critérios de classificagdo estabelecidos neste Edital.

6.9- No processo de contratagéo temporaria presencial, havendo mais de um candidato classificado na listagem da area de conhecimento, no ato da
contratagdo, tera preferéncia o candidato que comprovar habilitagdo no componente curricular da vaga ofertada devendo ainda ser observadas as seguintes
prioridades:

6.9.1- Os candidatos a que se referem as alineas “a”, “b” e “c” do item 6.8 deste Edital poderao ser contratados temporariamente a partir do 1° Edital.

6.9.2- Os candidatos a que se referem as alineas “d”, “e” e “f” do item 6.8 deste Edital somente serdo contratados temporariamente a partir do 2° Edital.
6.9.3- Os candidatos inscritos para atuar na funcdo de PEB em atendimento a Educagdo Profissional, nos componentes curriculares especificos dos Cursos
Técnicos deverdo apresentar habilitagdo/ATL a partir do 1° Edital.

6.9.4- O candidato que recusar a vaga ou que nao comparecer ou que comparecer apos o inicio da chamada ao local definido no Edital de contratagido
temporaria tera sua classificagdo mantida na listagem geral de inscritos.

6.9.5-0 candidato que comparecer ap6s o inicio da chamada podera concorrer as vagas remanescentes, depois da conferéncia da documentacdo do candidato
em atendimento e atribui¢do do cargo/aulas.

6.10- O Contrato Temporario de que trata este Edital somente surtira efeitos juridicos e financeiros a partir da data determinada para exercicio das atividades
funcionais do contratado no respectivo contrato.

6.11- O candidato a contratagao temporaria devera submeter-se a exames admissionais, quando for o caso, nos termos da legislagdo vigente e das normas
complementares emitidas pela Superintendéncia Central de Pericia Médica e Saude Ocupacional (SCPMSO) da Secretaria de Estado de Planejamento e
Gestao (Seplag/MG).

6.12- O candidato devera, no ato da contratagdo temporaria, apresentar os originais dos seguintes documentos:

Candidato que atuou na|Candidato que atuou antes d
SEE/MG a partir de 2016 2016 ou que nunca atuou n
SEE/MG

Documentacgao oficial de identificacao, conforme legislagao X X
federal vigente




Comprovante de endereco atualizado, considerando os trés X X
meses anteriores ou declaracdo de residéncia, nos termos da
Lei n® 7.115/1983

Certiddo de quitacdo eleitoral, disponivel no site do Tribunal X X
Regional Eleitoral (TRE), ou comprovante(s) de votacao da
Ultima eleicdo, 12 e 29 turno, se for o caso

Habilitagao/diploma quando os registros estiverem X
desatualizados no SISAP
Habilitacao/diploma e, caso nao possua diploma e seja X

habilitado, apresentar declaracao de conclusao de curso
superior, concluido no prazo maximo de 390 (trezentos e
noventa) dias, acompanhada do histdérico escolar no
componente curricular da contratagdo, nos termos do item
4.1.1 deste Edital

Autorizacao Tempordria para Lecionar (ATL) vigente, emitida X X
pela SEE/MG, no componente curricular da contratagao

Comprovante de estar em dia com as obrigacbes militares, X
para candidato do sexo masculino, dispensada a exigéncia
quando se tratar de cidaddo com mais de 45 (quarenta e
cinco) anos de idade

Comprovante de exame pré-admissional que ateste a aptidao X X
para o cargo/funcdo publica pleiteado em contrato
temporério, quando aplicdvel, nos termos da legislacéo
vigente e das normas complementares emitidas pela SCPMSO
da Seplag

Comprovante de inscricao no PIS/PASEP ou declaragdo de que X
nao possui a inscricao

6.13- No ato da contratagdo, o candidato devera preencher as declara¢des, conforme modelo constante do ANEXO V deste Edital, fornecidas pelo
responsavel pela contratacdo:

a) De ndo estar cumprindo sangao por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico federal, estadual ou municipal;

b) de nao ter sido demitido a bem do servigo publico nos ultimos 5 (cinco) anos;

¢) de ndo estar em afastamento preliminar a aposentadoria ou aposentado em decorréncia de invalidez total ou parcial;

d) de que o tempo declarado no processo de inscri¢do ndo foi utilizado para aposentadoria voluntaria ou compulsoria;

¢) de que ndo incorre em nenhuma das hipdteses de impedimento para contratagdo temporaria prevista no Decreto n® 45.604/2011;

f) de que o tempo de exercicio na Rede Estadual de Ensino, na mesma fungéo, registrado e validado no sistema de inscri¢éo, esta correto, seguindo os
critérios estabelecidos neste Edital.

6.14- A falta da apresentac@o de copia dos documentos ndo é motivo para a desclassificagdo do candidato.

6.15- Os contratos temporarios serdo firmados por func¢éo, por componente curricular com remuneragio durante o exercicio estabelecido no QI e terdo
vigéncia:

a) Limitada ao encerramento do calendario escolar;

b) pelo periodo necessario nos afastamentos do servidor titular, quando em substitui¢do.

6.16- No ato da contratacdo temporaria serdo obrigatorias a assinatura do contrato e do QI, pelo contratado temporario e pelo contratante (Diretor da Unidade
de Ensino).

6.17- A remuneracao do contratado temporario equipara-se ao vencimento do Nivel I, Grau A, conforme disposto na Lei Estadual n® 21.710/2015, alterada
pela Lei Estadual n® 24.838/2024, do cargo publico estadual, cujas atribui¢des correspondam as suas fungdes, devendo ser proporcional a carga horaria de
atuacao.

6.18-Respeitada a licitude do acimulo de cargos, o professor podera assumir uma segunda contratagdo tempordria, valendo-se da mesma prioridade, desde
que ndo esteja presente, no ato da contratagdo temporaria, outro candidato inscrito e habilitado e ainda néo contratado temporariamente.

7. DA DISPENSA DO CONTRATADO E DA RESCISAO DO CONTRATO TEMPORARIO

7.1 A dispensa/rescisdo de oficio do contratado temporario ocorrera nas seguintes situagdes:

7.1.1- Por iniciativa do contratado temporario, através de requerimento formal, nos termos do paragrafo primeiro, do artigo 17 da Lei n°® 24805/2024.

7.1.2- Redugdo do nimero de matriculas, turmas/turno, nas Unidades de Ensino.

7.1.3- Provimento do cargo, movimentagdo ou remanejamento de servidor efetivo.

7.1.4- Retorno do titular.

7.1.5- Contratag@o temporaria em desacordo com a legislacdo vigente, por responsabilidade do Sistema.

7.1.6- Alteragdo da carga horaria basica do professor efetivo.

7.1.7- Alteragdo da carga horaria basica do professor contratado temporariamente, sem prejuizo das aulas assumidas por ele anteriormente.

7.1.8- Requisicao das aulas por professor efetivo habilitado no componente curricular especifico, quando assumidas por professor contratado
temporariamente nao habilitado;

7.1.9- Néo assumir o exercicio no dia determinado.

7.1.10- Ocorréncia de faltas, em numero superior a 10% (dez por cento) de sua carga horaria mensal, excetuadas as faltas motivadas por licenca denegada.
7.1.11-Descumprimento de normas institucionais ou desempenho insatisfatorio que ndo recomende a permanéncia, exceto as situagdes passiveis de apuragdo
mediante Procedimento Administrativo Simplificado:

a) apos registro de trés notificagdes formais ao servidor, pela chefia imediata, com intervalo minimo de 15 dias, seguidas da analise do Diretor, referendada
pelo colegiado e validada pelo ANE/IE.

7.1.12- Deslealdade as instituigdes constitucionais e administrativas a que servir.

7.1.13- Valimento do cargo para lograr proveito pessoal em detrimento da dignidade da fung@o.

7.1.14- Recebimento de propinas, comissdes, presentes e vantagens de qualquer espécie em razao das atribuigdes.

7.1.15- Transgressao reiterada do disposto no art. 172 da Lein® 7.109/1977.

7.1.16- Cometimento reiterado das transgressdes dispostas no art. 173 da Lei n® 7.109/1977.

7.1.17- Apresentagdo de documentagéo com vicio de origem ou adulterada, para lograr contratagdo temporaria ou auferir vantagem no exercicio da fungao.
7.1.18- Cometimento de falta grave comprovada, compreendida como agressdo fisica ou pratica de violéncia ou assédio sexual ou lesdo aos coftres publicos.
7.2- No pedido de dispensa por iniciativa do contratado temporario previsto no item 7.1.1, o servidor devera comunicar a Unidade de Ensino com
antecedéncia de 10 (dez) dias, conforme previsto no paragrafo primeiro do artigo 17, da Lei Estadual n® 24.805/2024. Caso o contrato tenha vigéncia inferior
a 20 (vinte) dias, a comunicagdo devera ser feita até a metade do prazo estipulado no contrato.



7.2.1- O servidor que néo realizar formalmente o pedido de dispensa com a antecedéncia prevista no item 7.1.1, somente podera ser novamente contratado
decorrido o prazo de 30 (trinta) dias.

7.2.2- Somente podera formalizar a dispensa descrita no caput deste artigo, o contratado temporario que tiver entrado em exercicio.

7.2.3- Nos casos de dispensa indicados nos itens 7.1.2, 7.1.3, 7.1.5 ¢ 7.1.8, a Unidade de Ensino devera comunicar formalmente ao servidor, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, conforme previsto na Lei Estadual n°® 24.805/2024.

7.2.4- A antecedéncia estabelecida no item 7.2 ndo se aplica nas situagdes previstas nos itens 7.1.4, 7.1.6, 7.1.7, 7.1.10 a 7.1.18 deste Edital.

7.3- A dispensa do professor prevista nos itens 7.1.2 e 7.1.3 recaira sucessivamente sobre:

a) Contratado temporario, pior classificado, em cargo vago, ndo habilitado, utilizando-se a listagem de inscritos no processo seletivo de outra SRE, inscri¢do
2025;

b) contratado temporario, pior classificado, em cargo vago, nao habilitado, utilizando-se a listagem de inscritos no processo seletivo da SRE, inscri¢ao 2025;
¢) contratado temporario, pior classificado, em cargo vago, ndo habilitado, utilizando-se a listagem de inscritos no processo seletivo de outra SRE, inscri¢ao
2024,

d) contratado temporario, pior classificado, em cargo vago, nao habilitado, utilizando-se a listagem de inscritos no processo seletivo da SRE, inscri¢ao 2024,
e) contratado temporario, pior classificado, em cargo vago, habilitado utilizando-se a listagem de inscritos no processo seletivo de outra SRE, inscri¢do 2025;
f) contratado temporario, pior classificado, em cargo vago, habilitado utilizando-se a listagem de inscritos no processo seletivo da SRE, inscrigdo 2025;

g) contratado temporario, pior classificado, em cargo vago, habilitado, utilizando-se a listagem de inscritos no processo seletivo de outra SRE, inscrigdo
2024;

h) contratado temporario, pior classificado, em cargo vago, habilitado, utilizando-se a listagem de inscritos no processo seletivo da SRE, inscri¢ao 2024,

7.4- Na auséncia de servidor contratado temporario em cargo vago, a dispensa recaira sobre o servidor contratado temporariamente com pior classificagdo em
substituigdo, de acordo com os itens elencados acima, respectivamente.

7.5- A dispensa prevista nos itens 7.1.2 a 7.1.8 deste Edital ndo impede nova contratagdo temporaria do servidor.

7.6- O servidor dispensado de oficio na hipdtese prevista no item 7.1.9 deste Edital somente podera ser novamente contratado temporariamente, decorrido o
prazo de 30 (trinta) dias, a partir da data de sua dispensa.

7.7- O servidor dispensado de oficio na hipotese prevista no item 7.1.10 deste Edital somente podera ser novamente contratado temporariamente, decorrido o
prazo de 90 (noventa) dias, a partir da data de sua dispensa.

7.8- O contratado temporario dispensado de oficio na hipotese prevista no item 7.1.11 deste Edital somente podera ser novamente contratado
temporariamente, decorrido o prazo de 1 (um) ano, a partir da data de sua dispensa.

7.9- O contratado temporario dispensado de oficio nas hipéteses previstas nos itens 7.1.12 a 7.1.16 deste Edital somente podera ser novamente contratado
temporariamente, decorrido o prazo de 3 (trés) anos, a partir da data de sua dispensa.

7.10- O contratado temporario dispensado de oficio na hipotese prevista nos itens 7.1.17 e 7.1.18 deste Edital somente podera ser novamente contratado
temporariamente, decorrido o prazo de 5 (cinco) anos, a partir da data de sua dispensa.

7.11- O servidor dispensado de oficio, nas hipdteses previstas nos itens 7.1.12 a 7.1.18 deste Edital, sera apurado mediante Procedimento Administrativo
Simplificado (PAS), nos termos do regulamento.

7.12- Nos casos em que a rescisdo contratual ocorrer pelas hipoteses previstas nos itens 7.1.9 a 7.1.11, sera assegurado ao contratado temporario o direito ao
contraditério e a ampla defesa mediante a interposi¢@o de recurso, que sera analisado pelo servigo de Inspecdo Escolar.

7.12.1- Nos casos em que a rescisdo contratual ocorrer pelas hipoteses previstas nos itens 7.1.12 a 7.1.18, o contraditério e a ampla defesa serdo garantidos no
decurso do PAS.

7.13- A autoridade responsavel pela dispensa fundamentada nos itens 7.1.17 e 7.1.18 deste Edital encaminhara relatorio e documentagao pertinente a dispensa
para o Superintendente da SRE, para adogao de providéncias junto ao Ministério Piblico.

7.14- Nos casos de dispensa do contratado e rescisdo do contrato, deverao ser preenchidos e assinados o QI e o Termo de Rescisao do Contrato em duas vias,
conforme ANEXO VII, devendo a primeira ser arquivada na pasta funcional e a segunda entregue ao contratado.

8. DOS RECURSOS

8.1-O recurso contra o resultado de contratagdo temporaria presencial referente a aplicag@o do disposto neste Edital, contendo fundamentagéo clara e sucinta,
podera ocorrer em até duas instancias:

8.1.1- Primeira instancia: na unidade de exercicio, no prazo de 3 (trés) dias tteis, contados a partir do resultado da contratagdo temporaria.

8.1.2- Segunda instancia: a autoridade imediatamente superior, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados a partir da ciéncia pelo interessado do teor da decisdo:
a) O pedido sera dirigido a autoridade que proferiu a decisdo e devera ser protocolado na unidade respectiva;

b) a autoridade administrativa que receber o pedido tera o prazo de 5 (cinco) dias uteis para decidir sobre sua procedéncia ou improcedéncia e dar ciéncia ao
interessado formalmente;

c) da decisdo proferida cabera recurso a autoridade imediatamente superior, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contados a partir da ciéncia, pelo interessado, do
teor da decisdo;

d) a decisao definitiva sera comunicada formalmente ao requerente, em até 15 (quinze) dias tteis, contados a partir do recebimento do recurso.

8.2- O recurso ndo tera efeito suspensivo e, em hipotese alguma, sera considerado quando interposto fora do prazo, quando ndo contiver fundamentagao clara
e precisa ou quando interposto por quem néo seja legitimado.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1- As listagens classificatorias terfo o extrato publicado no Diario Oficial do Poder Executivo de Minas Gerais e serdo disponibilizadas, conforme
cronograma disposto no ANEXO IV deste Edital, nos enderegos eletronicos https://siagepe.educacao.mg.gov.br e www.educacao.mg.gov.br, podendo
também ser consultadas nas Superintendéncias Regionais de Ensino e nas Unidades de Ensino.

9.2- Sdo definidas em Resolugao propria as normas de inscrigdo para o exercicio de todas as fun¢des necessarias ao funcionamento das Escolas de Educagéo
Indigena e Turmas Indigenas Vinculadas as Escolas Nao Indigenas.

9.3- Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Acompanhamento de Processo Seletivo, constituida legalmente pela Resolugdo SEE n°
5.082/2024, que possui as seguintes atribui¢des:

a) Elaborar o edital do processo seletivo;

b) coordenar, organizar, acompanhar e fiscalizar a realizacdo do processo seletivo;

c¢) dar ampla divulgag@o ao processo seletivo, especialmente com a publicagdo de seus instrumentos, e prestar informagdes sobre todas as agdes que o
envolvam,;

d) analisar a viabilidade de execugéo propria ou de contratagdo de empresa especializada na execugao de processo seletivo.

9.4- Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Belo Horizonte, aos 11 de abril de 2025.

Igor de Alvarenga Oliveira Icassati Rojas

Secretario de Estado de Educagdo
ANEXOS
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QUADRO 1. PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA (PEB) — Para atuar como Professor de Educagio Basica (PEB), na fungdo de Regente de
Aulas nas Areas do Conhecimento da Base Nacional Comum Curricular (BNCC), Itinerarios Formativos/Atividades Integradoras e Cursos
Profissionalizantes da Educacgdo Profissional Técnica de Nivel Médio. As vagas dos componentes Educacdo Fisica e Ensino Religioso deverdo ser
preenchidas por candidatos habilitados ou autorizados nos referidos componentes, conforme Quadros 2 e 3 deste Anexo 1.

BASE NACIONAL COMUM CURRICULAR - AREAS DO CONHECIMENTO

- Linguagens e suas Tecnologias: Arte, Lingua Estrangeira, Lingua Portuguesa e Educagio Fisica;
- Matematica e suas Tecnologias: Matematica;

- Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias: Biologia, Fisica e Quimica;
- Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas: Historia, Geografia, Sociologia, Filosofia e Ensino Religioso.

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

HABILITACAO/ESCOLARIDADE

COMPROVANTE

1°

- Licenciatura plena com habilitagdo em um
dos componentes curriculares da area do
conhecimento que o candidato pretenda atuar
ou

- Diploma registrado ou declaragdo/certiddo de conclusdo de curso,
acrescida do historico escolar

- Licenciatura plena regulamentada pela
Portaria MEC n° 399/1989, com habilitagdo
para docéncia no Ensino Médio, em um dos
componentes  curriculares da area do
conhecimento que o candidato pretenda atuar
ou

- Diploma registrado

- Bacharelado ou tecnologico acrescido de
curso de formagdo pedagodgica para graduados
ndo licenciados (realizado nos termos da
legislagdo especifica), com habilitagdo em um
dos componentes curriculares da area do
conhecimento que o candidato pretenda atuar
ou

- Diploma registrado ou declaragdo/certiddo de conclusdo de curso,
acrescida de historico escolar e diploma/certificado de curso de
formagdo pedagogica

- Registro "D" (Definitivo) ou Registro "S"
(Suficiéncia), com habilitagdo para docéncia no
Ensino Médio, em um dos componentes
curriculares da area do conhecimento que o
candidato pretenda atuar

- Registro "D" ou Registro "S"

20

- Licenciatura curta, com habilitagio em um
dos componentes curriculares da area do

conhecimento que o candidato pretenda atuar | ~ Diploma registrado
ou

- Licenciatura plena regulamentada pela

Portaria MEC n° 399/1989, com habilitagdo | - Diploma registrado

para docéncia nos Anos Finais do Ensino
Fundamental, em um dos componentes
curriculares da area do conhecimento que o
candidato pretenda atuar ou

- Registro "D" (Definitivo) ou Registro "S"
(Suficiéncia), com habilitagdo para docéncia
nos Anos Finais do Ensino Fundamental, em
um dos componentes curriculares da area do
conhecimento que o candidato pretenda atuar

- Registro "D" ou Registro "S"’

30

Matricula e frequéncia, a partir dos 3 (trés)
ultimos periodos, em um dos componentes
curriculares da area do conhecimento que o
candidato pretenda atuar

- Autoriza¢ao Temporaria para Lecionar (ATL)
1? prioridade

4°

- Bacharelado ou tecnoldgico, com habilitagdo
em um dos componentes curriculares da area
do conhecimento que o candidato pretenda
atuar ou

- Licenciatura plena com habilitacdo em outra
area do conhecimento, cujo historico comprove
formagéo em um dos componentes curriculares
da area do conhecimento que o candidato
pretenda atuar ou

- Autorizagao Temporaria para Lecionar (ATL)
2" prioridade




- Licenciatura plena com habilitagdo em
qualquer area do conhecimento, acrescida de
pos-graduacdo (lato sensu o u stricto sensu),
especifica em um dos componentes
curriculares da area do conhecimento que o
candidato pretenda atuar
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- Licenciatura curta com habilitagdo em
qualquer area do conhecimento, acrescida de
pos-graduacdo (lato sensu ou stricto sensu),
com habilitagio em um dos componentes
curriculares da area do conhecimento que o
candidato pretenda atuar ou

- Licenciatura plena com habilitagdo em
qualquer area do conhecimento, acrescida de
pos-graduacdo (lato sensu o u stricto sensu),
com habilitagio em um dos componentes
curriculares da area do conhecimento que o
candidato pretenda atuar

- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés)
ultimos periodos, em curso de bacharelado ou
tecnologico, com habilitagdo em um dos
componentes  curriculares da area do
conhecimento que o candidato pretenda atuar

- Autorizagao Temporaria para Lecionar (ATL)
3" prioridade

6°

- Bacharelado ou tecnoldgico, com habilitagdo
em outra area do conhecimento, cujo historico
comprove formagdo em um dos componentes
curriculares da area do conhecimento que o
candidato pretenda atuar ou

- Bacharelado ou tecnolégico com habilitagdo
em qualquer 4rea do conhecimento, acrescido
de pos-graduagdo (lato sensu ou stricto sensu),
com habilitagio em um dos componentes
curriculares da area do conhecimento que o
candidato pretenda atuar ou

- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo,
exceto nos trés ultimos, em curso de
licenciatura com habilitagdo em um dos
componentes  curriculares da 4rea do
conhecimento que o candidato pretenda atuar
ou

- Autorizag¢@o Temporaria para Lecionar (ATL)
4” prioridade
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- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo,
em curso de licenciatura, com habilitagdo em
outra area do conhecimento, cujo historico
comprove formagdo em um dos componentes
curriculares da area do conhecimento que o
candidato pretenda atuar ou

- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo,
exceto nos trés udltimos, em curso de
bacharelado ou tecnologico, com habilitagdo
em um dos componentes curriculares da area
do conhecimento que o candidato pretenda
atuar

- Autorizagao Temporaria para Lecionar (ATL)
5" prioridade

8°

- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo,
em curso de bacharelado ou tecnoldgico, com
habilitagdo em outra area do conhecimento,
cujo histérico comprove formagdo em um dos
componentes  curriculares da area do
conhecimento que o candidato pretenda atuar
ou

- Matricula e frequéncia a partir do 2° periodo,
em curso de licenciatura, com habilitagdo em
um dos componentes curriculares da area do
conhecimento que o candida pretenda atuar

Autorizagdo Temporaria para Lecionar (ATL)
6" prioridade

9o

- Matricula e frequéncia a partir do 2° periodo,
em curso de bacharelado ou tecnoldgico, com
habilitaggo em um dos componentes
curriculares da area do conhecimento que o
candidato pretenda atuar

Autorizagdo Temporaria para Lecionar (ATL)
7" prioridade




10°

- Matricula e frequéncia a partir do 2° periodo
em curso de licenciatura ou bacharelado ou
tecnologico com habilitagdo em qualquer area
do conhecimento, cujo historico comprove
formagdo em um dos componentes curriculares
da area do conhecimento que o candidato
pretenda atuar

Autorizagdo Temporaria para Lecionar (ATL)
8" prioridade

CRITERIOS PARA CO
ENSINO

NTRATACAO EM CARATER TRANSITORIO E EXCEPCIONAL, POR CONVENIENCIA DA OFERTA DO

HABILITACAO/ ESCOLARIDADE

COMPONENTE
CURRICULAR

COMPROVANTE

11°

- Licenciatura plena em Fisica ou
- Licenciatura plena em Quimica

Matematica

- Licenciatura plena em Matematica

Fisica ou Quimica

- Licenciatura plena em Ensino Religioso ou
Ciéncias da Religido ou Educagdo Religiosa ou
- Bacharelado em Ensino Religioso ou
Ciéncias da Religido ou Educacdo Religiosa ou
- Bacharelado em Teologia (ministrado por
institui¢do de Ensino superior credenciada pelo
MEC)

Filosofiaou
Sociologia

area de
Lingua

- Mestrado ou doutorado na
Linguagens e suas Tecnologias:
Portuguesa ou Arte ou

- Graduagdo concluida o u matricula e
frequéncia a partir do 2° periodo, em qualquer
area do conhecimento, acrescidas de:

- Comprovante(s) de curso(s) de capacitagdo ou
aperfeicoamento ou qualificagdo ou extensao,
com formacao especifica na Lingua Estrangeira
da contratagdo, perfazendo carga horaria
minima de 160 (cento e sessenta) horas ou

- Comprovante de matricula e frequéncia em
escola de idiomas, no minimo, em nivel
intermedidrio ou Experiéncia profissional
especifica na Lingua  Estrangeira da
contratagdo, atestada por autoridade de ensino
da localidade

Lingua Estrangeira

- Autorizagédo Te

area de
Lingua

- Mestrado ou doutorado na
Linguagens e suas Tecnologias:
Portuguesa ou Lingua Estrangeira ou

- Graduagdo concluida 0 umatricula e
frequéncia a partir do 2° periodo, em qualquer
area do conhecimento, acrescidas de: - Curso
técnico com habilitagdo em uma das linguagens
artisticas estabelecidas no §6° do art. 26 da Lei
n°® 9.394/1996, com carga horaria minima de
800 (oitocentas) horas ou - Comprovante(s) de
curso(s) de capacitagdo ou aperfeigoamento ou
qualifica¢@o ou extensdo, especifico(s) em uma
das linguagens artisticas estabelecidas no § 6°
do art. 26 da Lei n°® 9.394/1996, perfazendo
carga horaria minima de 160 (cento e sessenta)
horas ou - Experiéncia profissional em uma das
linguagens artisticas estabelecidas no § 6° do
art. 26 da Lei n® 9.394/1996, atestada por
autoridade de ensino da localidade

Arte

mporaria para Lecionar
(ATL)

9" prioridade

12°

- Licenciatura plena em Pedagogia ou Normal
Superior, ambas com habilitagdo para atuar nos
anos iniciais do Ensino Fundamental

- Lingua Portuguesa
ou

- Arte ou

- Geografia ou

- Histéria ou

- Filosofia ou

- Sociologia ou

- Matematica ou

- Quimica ou

- Fisica ou

- Biologia ou

- Lingua Estrangeira

- Autorizagédo Te

mporaria para Lecionar
(ATL)

10" prioridade




- Licenciatura em Geografia ou Historia ou

Filosofia ou Sociologia Lingua Estrangeira

Observacoes:

a) Enquadram-se nos 11° e 12° critérios, os candidatos que ndo atenderem aos demais critérios deste Quadro 1.

b) Para lecionar o componente curricular Lingua Estrangeira, o candidato 'ndo habilitado' devera comprovar, por meio do histdrico escolar do curso
superior, formagdo minima de 90 (noventa) horas, em conteidos correspondentes a Lingua Estrangeira que pretende atuar (critérios 1° ao 10°).

¢) Os professores autorizados para atuar em componentes ou areas do conhecimento, distintos de sua formagao inicial, deverdo se apropriar e utilizar os
contetidos propostos nos Eixos Tematicos constantes no documento Curriculo Referéncia de Minas Gerais (CRMG) - Plano de Curso do Ensino
Fundamental e/ou Ensino Médio, no Material de Apoio Pedagogico para Aprendizagens (MAPA) - Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio e na
Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

d) As Linguagens Artisticas definidas pelo Paragrafo 6° do artigo 26 da Lei n® 9.394/1996: Artes Visuais, Danga, Musica e Teatro bem como, as Artes
Cénicas e Plasticas, licenciaturas, habilitam para lecionar o componente curricular ‘Arte’, na Educagdo Basica.

e) Para atuar como PEB dos componentes curriculares Nivelamento de Lingua Portuguesa ¢ Nivelamento de Matematica, serdo contratados os
candidatos inscritos na area de Linguagens e Matematica habilitados ou autorizados para atuar em Lingua Portuguesa e Matematica, respectivamente.

f) Para atuar como PEB no Ensino Médio da Educagio Especial, tera prioridade o candidato que comprovar, no ato da contratagdo, a
habilitag@o/escolaridade exigidas, acrescida da seguinte formagao especializada:

- Licenciatura Plena em Educagdo Especial ou

- Pés-graduagdo em Educacdo Especial ou Educagio Inclusiva ou

- Pés-graduagdo em Psicopedagogia ou

- Curso de aperfeigoamento ou atualizagdo, perfazendo um total de, no minimo, 160 (cento e sessenta) horas nas areas de deficiéncia intelectual ou
deficiéncia intelectual associada a outra deficiéncia ou transtornos globais do desenvolvimento, oferecido por institui¢do de ensino credenciada.

g) Instituicdes de ensino credenciadas s3o as que possuem autorizagdo para atuar, pelo poder publico, seja ele municipal ou estadual ou federal e
aquelas que mantém convénio com essas instituigdes, as quais devem apresentar, em seus documentos, o ato legal de criagdo da escola, por meio de
resolugdo, decreto ou outra normativa.

QUADRO 2. PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA (PEB) — para atuar como Regente de Aulas do componente curricular EDUCACAO
FISICA, nos Anos Finais do Ensino Fundamental € no Ensino Médio do ENSINO REGULAR, do SISTEMA SOCIOEDUCATIVO e do SISTEMA
PRISIONAL/APAC.

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

HABILITACAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE

- Licenciatura plena em Educagdo Fisica ou

- Bacharelado em Educacdo Fisica, acrescido | - Diploma registrado ou declaragdo/certiddao de conclusdo de curso
1° de curso de formagdo pedagégica para acré.zsmda do histérico escolar ) .
graduados ndo licenciados (realizado nos | -Diploma de curso de formagio pedagogica

termos da legislagdo especifica), com
habilita¢do em Educacgéo Fisica

2° - Licenciatura curta em Educagéo Fisica - Diploma registrado

- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés)
3° ultimos periodos em curso de licenciatura em
Educagao Fisica

- Autorizagao Temporaria para Lecionar (ATL)
1° prioridade

- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo,
exceto nos trés ultimos, em curso de
licenciatura em Educagdo Fisica ou

- Bacharelado ou tecnologico acrescido de
curso de formagdo pedagdgica para graduados
ndo licenciados (realizado nos termos da
legislagdo especifica), em qualquer area do
4° conhecimento, acrescido de pods-graduacao
stricto  sensu (mestrado ou doutorado), em
Educagao Fisica, recomendado pela
Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (CAPES) ou

- Autorizagao Temporaria para Lecionar (ATL)
2" prioridade

- Bacharelado em Educagdo Fisica ou

- Tecnldgico em Gestao Desportiva e de Lazer

- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo | - Autorizagdo Temporaria para Lecionar (ATL)

5 em curso de Bacharelado em Educagao Fisica 3" prioridade

- Estudos adicionais em Educagdo Fisica ou




- Curso Técnico em Educagdo Fisica ou
Esporte e Lazer

- Autorizagdo Temporaria para Lecionar (ATL)

6° . 1 Ogi . e
Licenciatura ou bacharelado ou tecnologico, 4" prioridade

em qualquer 4rea do conhecimento, acrescido
de pos-graduagdo lato sensu, com formagao
especifica em Educagdo Fisica, com carga
horaria minima de 360 (trezentas e sessenta)
horas

- Licenciatura ou bacharelado ou tecnologico,
em qualquer area do conhecimento, acrescido
de: - Curso de capacitagdo ou aperfeigoamento
ou qualificagdo ou extensdo, com formagdo

especifica em Educagdo Fisica e carga hordria | - Autorizago Temporaria para Lecionar (ATL)

7 minima de 160 (cento e sessenta) horas ou 5° prioridade

- Experiéncia docente em Educagdo Fisica,
atestada por autoridade de ensino da localidade

CRITERIOS ESPECIFICOS PARA CONTRATACAO EM CARATER TRANSITORIO E EXCEPCIONAL, POR CONVENIENCIA DA
OFERTA DO ENSINO

- Licenciatura plena com habilitagdo em: Arte
ou Educagdo Artistica ou nas Linguagens
Artisticas (Artes Visuais ou Plasticas ou Danga
ou Musica ou Teatro/Artes Cénicas)

8° - Autorizagao Temporaria para Lecionar (ATL) 6* prioridade

Observacdes:

a) Enquadram-se no 8° critério, os candidatos que ndo atenderem aos demais critérios deste Quadro 2.

b) Cabera ao professor ‘ndo habilitado’ ressignificar o componente curricular da Educagdo Fisica, adequando-o ao Projeto Politico Pedagogico que
mapeia as possibilidades da escola especifica, estimulando o protagonismo do aluno e conferindo sentido a tudo que se aprende, de acordo com a
realidade vivenciada. O professor podera concentrar sua pratica na construgdo de valores relativos ao respeito as diferengas e no combate a intolerancia
de qualquer natureza, assegurando a superagdo de esteredtipos e preconceitos expressos nas praticas corporais.

c¢) O professor autorizado para atuar no componente curricular Educacdo Fisica deverd se apropriar e utilizar os contetidos propostos nos Eixos
Tematicos constantes no documento Curriculo Referéncia de Minas Gerais (CRMG) - Plano de Curso do Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio,
no Material de Apoio Pedagégico para Aprendizagens (MAPA) - Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio e na Base Nacional Comum Curricular
(BNCO).

d) O professor podera utilizar a unidade tematica “Brincadeiras e Jogos”, constante no CRMG do Ensino Fundamental, e explorar atividades
voluntarias exercidas dentro de determinados limites de tempo e espago, caracterizadas pela criagdo e alteragdo de regras, pela obediéncia de cada
participante ao que foi combinado coletivamente, bem como pela apreciagdo do ato de brincar em si.

QUADRO 3. PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA (PEB) - para atuar como Regente de Aulas do componente curricular ENSINO
RELIGIOSO, nos Anos Finais do Ensino Fundamental do ENSINO REGULAR, do SISTEMA SOCIOEDUCATIVO e do SISTEMA
PRISIONAL/APAC.

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

HABILITACAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE

- Licenciatura plena em Ensino Religioso,
Ciéncias da Religido ou Educacdo Religiosa ou

- Licenciatura plena em qualquer area do
conhecimento, cuja matriz curricular inclua
conteido relativo a Ciéncias da Religido,
Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso
ou Educacdo Religiosa, com carga horaria
minima de 500 (quinhentas) horas ou

- Licenciatura plena em qualquer area do
conhecimento, acrescida de pds-graduacio
stricto sensu (mestrado ou doutorado), em
Ensino Religioso ou Ciéncias da Religido ou
Educacdo Religiosa, recomendado pela CAPES
ou




1°

- Bacharelado ou tecnoldgico acrescido de
curso de formagdo pedagogica para graduados
ndo licenciados (realizado nos termos da
legislagdo especifica), em qualquer area do
conhecimento, acumulado de pods-graduagio
stricto  sensu (mestrado ou doutorado), em
Ensino Religioso ou Ciéncias da Religido ou
Educagdo  Religiosa, recomendado pela
Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (CAPES) ou

- Licenciatura plena em qualquer area do
conhecimento acrescida de pos-graduagio lato
sensu em Ensino Religioso ou Ciéncias da
Religido ou Educacdo Religiosa ou
Metodologia do Ensino Religioso, com carga
horaria minima de 360 (trezentas e sessenta)
horas e oferecida por instituicdo de ensino
superior credenciada, nos termos da Lei
Federal n® 9.394/1996 ou

- Bacharelado ou tecnologico acrescido de
curso de formagdo pedagodgica para graduados
ndo licenciados (realizado nos termos da
legislagdo especifica), em qualquer area do
conhecimento, acumulado de pods-graduagdo
lato sensu em Ensino Religioso ou Ciéncias da
Religido ou  Educagdo  Religiosa ou
Metodologia do Ensino Religioso, com carga
horaria minima de 360 (trezentas e sessenta)
horas, oferecido por instituigdo de ensino
superior credenciada, nos termos da Lei
Federal n® 9.394/1996 ou

- Licenciatura plena em qualquer area do
conhecimento  acrescida de curso de
Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso,
oferecido até 06/01/2005 (data da publicagdo
da Lei n° 15.434/2005), por entidade ou
institui¢do de ensino credenciada e reconhecida
pela SEE/MG ou

- Bacharelado ou tecnoldgico acrescido de
curso de formagdo pedagogica para graduados
ndo licenciados (realizado nos termos da
legislagdo especifica), em qualquer area do
conhecimento, acumulado de curso de
Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso,
oferecido até 06/01/2005 (data da publicagdo
da Lei n® 15.434/2005) por entidade ou
instituigao de ensino credenciada e reconhecida
pela SEE/MG ou

- Bacharelado ou tecnoldgico em qualquer area
do conhecimento, acrescido de curso de
formacdo pedagdgica para graduados nao
licenciados (realizado nos termos da legislagao
especifica), com habilitagdo em Ciéncias da
Religido ou Ensino Religioso ou Educagdo
Religiosa ou

- Registro "D" (Definitivo) ou "S" (Suficiéncia)
para o Ensino Médio, em qualquer area do
conhecimento, acrescido de curso de
Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso,
oferecido até 06/01/2005 (data da publicagdo
da Lei n° 15.434/2005), por entidade ou
institui¢do de ensino credenciada e reconhecida
pela SEE/MG

- Diploma registrado ou declarag@o/certiddo de conclusdo de curso
acrescida do historico escolar

- Diploma de curso de formagdo pedagogica - Certificado do curso de
pos-graduacdo lato sensu - Registro "D" ou "S" - Certificado do curso
de Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso

20

- Licenciatura curta em qualquer area do
conhecimento, cuja matriz curricular inclua
contetido relativo! a Ciéncias da Religido,
Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso
ou Educacdo Religiosa, com carga horaria
minima de 500 (quinhentas) horas

- Diploma registrado e historico escolar




30

- Licenciatura curta em qualquer area do
conhecimento, acrescida de pos-graduagao lato
sensuem Ensino Religioso ou Ciéncias da
Religido, com carga horaria minima de 360
(trezentas e sessenta) horas, oferecida por
instituicdo de ensino superior devidamente
credenciada nos termos da Lei Federal n°
9.394/1996

- Diploma registrado e certificado do curso de pos-graduacéo lato
sensu

4°

- Licenciatura curta em qualquer area do
conhecimento, acrescida de curso de
Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso,
oferecido até 06/01/2005 (data da publicagdo
da Lei n° 15.434/2005), por entidade ou
instituicdo de ensino credenciada e reconhecida
pela SEE/MG ou

- Diploma registrado e certificado do curso de Metodologia e Filosofia
do Ensino Religioso

- Registro "D" (Definitivo) ou "S" (Suficiéncia)
para o Ensino Fundamental em qualquer area
do conhecimento, acrescido de curso de
Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso,
oferecido até 06/01/2005 (data da publicagdo
da Lei n® 15.434/2005), por entidade ou
instituigdo de ensino credenciada e

reconhecida pela SEE/MG

- Registro "D" ou "S" e certificado do curso de Metodologia e
Filosofia do Ensino Religioso

50

Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés)
ultimos periodos, em curso de licenciatura em
Ensino Religioso ou Ciéncias da Religido ou
Educagao Religiosa

- Autorizagdo Temporaria Para Lecionar (ATL)
1* prioridade

6°

Licenciatura plena em qualquer area do
conhecimento, cuja matriz curricular inclua
conteudo relativo! a Ciéncias da Religido,
Metodologia e Filosofia do Ensino Religioso
ou Educagio Religiosa

- Autorizag¢@o Temporaria para Lecionar (ATL)
2" prioridade

70

Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo,
exceto nos trés ultimos, em curso de
licenciatura em Ensino Religioso ou Ciéncias
da Religido ou Educacéo Religiosa

- Autorizagdo Temporaria para Lecionar (ATL)
3? prioridade

8°

- Matricula e frequéncia, a partir do 3° periodo,
em curso de licenciatura em qualquer area do
conhecimento,

cuja matriz curricular inclua contetido relativo'
a Ciéncias da Religido, Metodologia e Filosofia
do Ensino

Religioso ou Educagdo Religiosa ou

- Matricula e frequéncia em qualquer periodo,
em curso de licenciatura em qualquer area do
conhecimento, acrescido de certificado de
curso de Metodologia e Filosofia do Ensino
Religioso, oferecido até 06/01/2005 (data da
publicagdo da Lei n° 15.434/2005), por
entidade ou institui¢do de ensino credenciada e
reconhecida pela SEE/MG

- Autorizacdo Temporaria para Lecionar (ATL)
4* prioridade

9o

Curso Normal em Nivel Médio, acrescido de
certificado de curso de Metodologia e Filosofia
do Ensino Religioso, oferecido até 06/01/2005
(data da publicagdo da Lei n° 15.434/2005), por
entidade ou institui¢do de ensino credenciada e
reconhecida pela SEE/MG

- Autorizagao Temporaria para Lecionar (ATL)
5% prioridade

CRITERIOS ESPECIFI

COS PARA CONTRATACAO EM CARATER

TRANSITORIO E EXCEPCIONAL, POR CONVENIENCIA DA

OFERTA DO ENSINO
- Licenciatura plena em Filosofia ou Histdria
ou Geografia ou Sociologia ou
- Bacharelado em Ensino Religioso ou
10° Ciéncias da Religido ou Educagdo Religiosa ou - Autorizagdo Temporaria para Lecionar (ATL) 6 prioridade

- Bacharelado em Teologia (reconhecido e
ministrado por instituicdo de Ensino superior
credenciada pelo MEC)

- Licenciatura plena em Lingua Portuguesa ou




° N . .
11 - Licenciatura plena em Normal Superior ou aAutf)rl?a(;ao Temporaria para Lecionar (ATL)
. e 7" prioridade
Pedagogia, ambas com habilitagdo para atuar
nos anos iniciais do Ensino Fundamental
Observacoes:

a) Enquadram-se no 10° e 11° critérios, os candidatos que ndo atenderem aos demais critérios deste Quadro 3.

b) O professor ‘ndo habilitado’ devera articular os aspectos sociais e culturais dos estudantes, utilizando o Curriculo Referéncia de Minas Gerais
(CRMG) - Plano de Curso do Ensino Fundamental — Anos Finais, o Material de Apoio Pedagégico para Aprendizagens (MAPA) - Ensino

Fundamental ¢ a Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

c) 'Contetdo relativo: aspectos da religiosidade em geral, da religiosidade brasileira e regional, da antropologia cultural e filosofica e da formagao
ética; estrutura e diversidade dos fendmenos religiosos; didlogo inter-religioso e intercultural, que vise o reconhecimento das identidades, religiosas ou

nao.

d) A Cultura Religiosa aborda os simbolos, os rituais e as doutrinas que definem as diversas religides, bem como a relaggo ética e cultural entre elas.
Inclui ainda crengas, comportamentos e manifestagdes culturais, que vao além dos dogmas religiosos.

QUADRO 4 - PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA (PEB) — para atuar na Educagdo Integral como REGENTE DE AULAS dos componentes
curriculares dos Itinerarios Formativos; das Atividades Integradoras do Ensino Fundamental, do Ensino Médio em Tempo Integral (EMTI), do Ensino
Médio EMTI Profissional; do componente curricular Projeto de Vida dos Anos Finais do Ensino Fundamental da Educagdo Especial

QUADRO 4.1 UNIDADE CURRICULAR: ELETIVAS

COMPONENTE CURRICULAR DA ELETIVA

HABILITACAO ESPECIFICA

Agricultura de Base Ecologica

Biologia/Ciéncias Bioldgicas ou Quimica

Astronomia

Cinema e Meio Ambiente

Tecnologia de Residuos Sélidos

Ciéncias Criativas

Biologia/Ciéncias Biologicas ou Fisica ou Quimica

Cultura de Paz e Convivéncia Democratica

Globalizagdo, Tecnologia e Trabalho

Saberes nao Eurocentricos

Playlist Musical: Identidades Culturais Brasileiras

Cinema e Sociedade

Historia ou Geografia ou Filosofia ou Sociologia

Praticas de Leitura e Escrita

Letras

Leituras e Vivéncias em Lingua Espanhola

Letras - Espanhol

Esporte e Inclusao

Educagio Fisica

Dinamicas do Debate e da Argumentagao

Letras ou Arte/Linguagens Artisticas

Teatro

Arte/Linguagens Artisticas ou Educagdo Fisica ou Letras

Educac¢io Financeira

Raciocinio Logico

Laboratdrio de Matematica

Educacao Fiscal

Conexodes Matematicas

Matematica

QUADRO 4.2 UNIDADE CURRICULAR: ELETIVAS - ESCOLAS QUILOMBOLAS

COMPONENTE CURRICULAR DA ELETIVA

HABILITACAO ESPECIFICA

Culinaria Quilombola

Todas as habilitagdes em nivel superior, em qualquer area do
conhecimento

Cultura Afro e Quilombola: Afrobrasilidades

Historia ou Geografia ou Sociologia ou Filosofia ou Arte/Linguagens




Cultura e Arte Quilombola: Transformagdes Sociais

Artisticas ou Letras ou Educagdo Fisica

Cultura Quilombola: Amarujada e Outras Manifestagdes

Historia ou Geografia ou Sociologia ou Arte/Linguagens Artisticas ou
Letras ou Educagao Fisica

Satde da Populagdo Quilombola

Filosofia ou Sociologia ou Geografia ou Historia ou Fisica ou Quimica
ou Biologia

QUADRO 4.3 UNIDADE CURRICULAR: ELETIVA - PEDAGOGIA DA ALTERNANCIA (EXCLUSIVAMENTE PARA AS ESCOLAS
AUTORIZADAS PELA SEE/MG)

Mediagdes Pedagogicas da Alternancia

Todas as habilitagdes em nivel superior, em qualquer area do
conhecimento

QUADRO 4.4 UNIDADE CURRICULAR: APROFUNDAMENTO NAS AREAS DO CONHECIMENTO - ENSINO MEDIO NOTURNO E

EJA
UNIDADE e ‘
CURRICULAR HABILITACAO ESPECIFICA
Letras ou Arte/Linguagens Artisticas ou Educacéo Fisica ou Filosofia ou Geografia ou Historia ou Sociologia
Aprofundamento na

Area do Conhecimento

Matematica ou Fisica ou Quimica ou Biologia/Ciéncias Biologicas

QUADRO 4.5 APROFUNDAMENTO NAS AREAS DO CONHECIMENTO - ENSINO MEDIO DIURNO

UNIDADE
CURRICULAR

HABILITACAO ESPECIFICA

Aprofundamento em
Linguagens e  suas
Tecnologias

Letras ou Arte/Linguagens Artisticas ou Educacdo Fisica

Aprofundamento em
Ciéncias da Natureza e
suas Tecnologias

Fisica ou Quimica ou Biologia/Ciéncias Biologicas

Aprofundamento em
Ciéncias Humanas e
Sociais Aplicadas

Filosofia ou Geografia ou Historia ou Sociologia

Aprofundamento em
Matematica e  suas
Tecnologias

Matematica

QUADRO 4.6 UNIDADES CURRICULARES: PROJETO DE VIDA E PREPARACAO PARA O MUNDO DO TRABALHO - ENSINO
MEDIO DIURNO, NOTURNO E EJA

COMPONENTE
CURRICULAR

HABILITACAO ESPECIFICA

Projeto de Vida

Preparagdo  para o
Mundo do Trabalho

Todas as habilitagdes em nivel superior, em qualquer area do conhecimento

OBSERVACAOQ: nas Unidades Curriculares "PROJETO DE VIDA E PREPARACAO PARA O MUNDO DO TRABALHO", ofertadas no turno
Noturno e na EJA, o Professor de Educacdo Basica contratado também estara responséavel pela carga horaria da Atividade Complementar, vinculada a

cada componente.

QUADRO 4.7 - ATIVIDADE INTEGRADORA - AREA DE ATUACAO: Anos Iniciais do Ensino Fundamental em Tempo Integral (EFTI)

ATIVIDADES
INTEGRADORAS

HABILITACAO ESPECIFICA

Estudos Orientados

Todas as habilitagdes em qualquer area do conhecimento (Licenciaturas)

Nivelamento em
Matematica

Licenciatura em Matematica




Praticas Experimentais Matematica ou Ciéncias

Corpo e Movimento Educagio Fisica

Linguagens Artisticas Arte ou Educacao Artistica ou linguagens artisticas (Artes Visuais/Plasticas, Artes Cénicas/Teatro, Musica e Danga)

Nivelamento em Lingua | Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa e/ou Linguistica ou licenciatura plena na area de Linguagens, com
Portuguesa habilitagdo em Lingua Portuguesa e/ou Linguistica

Observacio: Para atuar nas Atividades Integradoras dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental em Tempo Integral (EFTI), o candidato devera possuir
habilitagdo em um dos cursos de licenciatura especificos do Quadro 4.7 e atender aos critérios de classificagdo 1° e 2° do Quadro 4.12 deste Anexo.

QUADRO 4.8 - ATIVIDADE INTEGRADORA - AREA DE ATUACAO: Anos Finais do Ensino Fundamental em Tempo Integral (EFTI)

ATIVIDADES

INTEGRADORAS HABILITACAO ESPECIFICA

Estudos Orientados

Todas as habilitagdes em qualquer area do conhecimento

Projeto de Vida

Vivéncias em | Letras, com habilitacio em Lingua Portuguesa e/ou Linguistica ou licenciatura plena na area de Linguagens, com
Linguagens habilitacdo em Lingua Portuguesa e/ou Linguistica

Praticas Experimentais Matematica ou Ciéncias ou Biologia/Ciéncias Biologicas

Linguagens Artisticas Arte ou Educagao Artistica ou Linguagens Artisticas (Artes Visuais/Plasticas, Artes Cénicas/Teatro, Musica e Danga)

Cultura Corporal do

. Educagio Fisica
Movimento ¢

QUADRO 4.9 - ATIVIDADE INTEGRADORA - AREA DE ATUACAO: Ensino Médio em Tempo Integral (EMTI)

ATIVIDADES Y ‘

INTEGRADORAS HABILITACAO ESPECIFICA

Estudos Orientados Todas as habilitagdes em qualquer area do conhecimento

Praticas Experimentais Ciéncias da Natureza ou Ciéncias Biologicas ou Biologia ou Fisica ou Quimica ou Ciéncias

Nivelamento em Lingua | Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa e/ou Linguistica ou licenciatura plena na area de Linguagens, com

Portuguesa habilitagdo em Lingua Portuguesa e/ou Linguistica
vaelarl:lz?nto M| Matematica
Matematica

QUADRO 4.10 - ATIVIDADE INTEGRADORA - AREA DE ATUACAO: Anos Finais do Ensino Fundamental da Educaciio Especial -
Eletiva Projeto de Vida

COMPONENTE % :
CURRICULAR HABILITACAO ESPECIFICA
Projeto de Vida Todas as habilitagdes em qualquer area do conhecimento

QUADRO 4.11 Critérios de classificagio para atuar como REGENTE DE AULAS dos componentes curriculares dos ITINERARIOS
FORMATIVOS; das ATIVIDADES INTEGRADORAS do ENSINO FUNDAMENTAL EM TEMPO INTEGRAL (EFTI); do ENSINO MEDIO
EM TEMPO INTEGRAL (EMTI) e da ELETIVA do componente curricular PROJETO DE VIDA dos anos finais do Ensino Fundamental da
EDUCACAO ESPECIAL

O candidato devera observar a habilitagdo especifica estabelecida nos subitens 4.1 ao 4.10 deste Anexo I, e se inscrever conforme os critérios
estabelecidos no Quadro abaixo.

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

HABILITACAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE

- Licenciatura plena com habilitacdo especifica
para atuar no componente curricular do
Itinerario Formativo e/ou Atividade Integradora
pretendido(s) ou




1°

- Licenciatura plena regulamentada pela
Portaria MEC n°® 399/1989, para docéncia no
Ensino Médio, com habilitagdo especifica para
atuar no componente curricular do Itinerario
Formativo e/ou  Atividade Integradora
pretendido(s) ou

- Bacharelado ou tecnoldgico acrescido de
curso de formagdo pedagdgica para graduados
ndo licenciados (realizado nos termos da
legislagdo  especifica), com  habilitagdo
especifica para atuar no componente curricular
do Itinerario Formativo e/ou Atividade
Integradora pretendido(s) ou

- Registro “D” (Definitivo) ou Registro “S”
(Suficiéncia), para docéncia no Ensino Médio,
com habilitagdo especifica para atuar no
componente curricular do Itinerario Formativo
e/ou Atividade Integradora pretendido(s)

- Diploma registrado ou declaragdo/certiddo de conclusdo de curso
acrescida do historico escolar

- Diploma registrado

- Diploma/certificado de curso de formagao pedagogica

- Registro “D” ou Registro “S”
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- Licenciatura curta com habilitagdoespecifica
para atuar no componente curricular do
Itinerario Formativo e/ou Atividade Integradora
pretendido(s) ou

- Licenciatura plena regulamentada pela
Portaria MEC n° 399/1989, para docéncia nos
Anos Finais do Ensino Fundamental, com
habilitag@o especifia para atuar no componente
curricular do Itinerario Formativo e/ou
Atividade Integradora pretendido(s) ou

- Registro “D” (Definitivo) ou Registro “S”
(Suficiéncia), para docéncia nos Anos Finais do
Ensino  Fundamental, com  habilitagdo
especifica para atuar no componente curricular
do [Itinerario Formativo e/ou Atividade
Integradora pretendido(s)

- Diploma registrado
- Diploma registrado
- Registro “D” ou Registro “S”

3°

Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés)
ultimos periodos, em curso de licenciatura com
habilitagdo  especifica para  atuar no
componente curricular do Itinerario Formativo
e/ou Atividade Integradora pretendido(s)

Autorizagdo Temporaria para Lecionar (ATL) 1* prioridade

4°

Bacharelado ou tecnologico com habilitagdo
especifica para atuar no componente curricular
do Itinerario Formativo e/ou Atividade
Integradora pretendido(s)

Autorizagdo Temporaria para Lecionar (ATL) 2* prioridade
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- Licenciatura plena com habilitagdo em outro
componente  curricular, cujo  historico
comprove formagdo especifica para atuar no
componente do Itinerdrio Formativo e/ou
Atividade Integradora pretendido(s) ou

- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo,
exceto nos 3 (trés) ultimos, em curso de
licenciatura com habilitagdo especifica para
atuar no componente curricular do Itinerario
Formativo e/ou  Atividade Integradora
pretendido(s) ou

- Licenciatura plena com habilitagdo em outro
componente curricular, acrescida de pods-
graduagdo (lato sensu ou stricto sensu), com
habilitagdo  especifica  para  atuar no
componente curricular do Itinerario Formativo
e/ou Atividade Integradora pretendido(s)

Autorizagdo Temporaria para Lecionar (ATL) 3" prioridade

- Licenciatura curta com habilitagdo em outro
componente  curricular, cujo  historico
comprove formagdo especifica para atuar no
componente do Itinerdrio Formativo e/ou
Atividade Integradora pretendido(s) ou




6°

- Licenciatura curta com habilitagdo em outro
componente curricular, acrescida de pos-
graduacdo (lato sensu ou stricto sensu), com
habilitagdo  especifica para  atuar no
componente do Itinerario Formativo e/ou
Atividade Integradora pretendido(s) ou

- Bacharelado ou tecnologico, em qualquer area
do conhecimento, acrescido de pos-graduagio
(lato sensu ou stricto sensu), com habilitagdo
especifica para atuagdo no componente
curricular do Itinerario Formativo e/ou
Atividade Integradora pretendido(s)

Autorizagdo Temporaria para Lecionar (ATL) 4* prioridade
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Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés)
ultimos periodos, em curso de bacharelado ou
tecnologico, com habilitagdo especifica para
atuar no componente curricular do Itinerario
Formativo e/ou  Atividade Integradora
pretendido(s)

Autorizagdo Temporaria para Lecionar (ATL) 5° prioridade

8°

Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo,
exceto nos 3 (trés) ultimos, em curso de
bacharelado ou tecnologico, com habilitagdo
especifica para atuar no componente curricular
do [Itinerario Formativo e/ou Atividade
Integradora pretendido(s)

Autorizagdo Temporaria para Lecionar (ATL) 6* prioridade

9o

Bacharelado ou tecnologico com habilitagdo
em qualquer area do conhecimento, cujo
histérico comprove formagdo especifica para
atuar no componente curricular do Itinerario
Formativo e/ou  Atividade Integradora
pretendido(s)

Autorizagdo Temporaria para Lecionar (ATL) 7° prioridade

10°

Curso de licenciatura ou bacharelado ou
tecnologico acrescido de curso Técnico com
habilitagdo  especifica para  atuar no
componente curricular do Itinerario Formativo
e/ou Atividade Integradora pretendido(s)

Autorizagdo Temporaria para Lecionar (ATL) 8 prioridade

11°

Curso de licenciatura ou bacharelado ou
tecnoldgico, em qualquer area do conhecimento
ou Curso Normal em Nivel Médio, com
habilitagdo para atuar nos anos iniciais do
Ensino Fundamental, acrescido de:

- Cursos de capacitag@o ou aperfeigoamento ou
qualificagdo ou extensdo, com habilitacdo
especifica para atuar no componente curricular
do Itinerario Formativo e/ou Atividade
Integradora pretendido(s), com carga horaria
minima de 160 (cento e sessenta) horas ou

- Experiéncia profissional no componente
curricular do Itinerario Formativo e/ou
Atividade Integradora pretendido(s), atestada
por autoridade de ensino da localidade

Autorizagao Temporaria para Lecionar (ATL) 9* prioridade

CRITERIO ESPECIFICO PARA CONTRATACAO EM CARATER TRANSITORIO E EXCEPCIONAL, POR CONVENIENCIA DA

OFERTA DO ENSINO
bt COMPONENTE
HABILITACAO/ESCOLARIDADE CURRICULAR COMPROVANTE
Componentes
curriculares da

12°

- Licenciatura plena em Pedagogia ou Normal
Superior, ambas com habilitagdo para lecionar
nos anos iniciais do Ensino Fundamental

Atividade Integradora
- Anos Iniciais do
Ensino  Fundamental
em Tempo Integral
(EFTI)

- Licenciatura plena em Pedagogia ou Normal
Superior, ambas com habilitagdo para lecionar
nos anos iniciais do Ensino Fundamental ou

Componentes

curriculares dos
Itinerarios Formativos
e Atividades
Integradoras do
Ensino  Fundamental
(Anos  Finais); do

Autorizacdo Temporaria para Lecionar
(ATL) 10* prioridade




EMTI;, do EMTI
Profissional e do
- Licenciatura plena com habilitagdo na mesma | Projeto de Vida da
area do conhecimento do componente | Educagdo Especial
curricular do Itinerdrio Formativo e/ou
Atividade Integradora pretendido

Observacoes:

a) Enquadram-se no 12° critério, os candidatos que ndo atenderem aos demais critérios deste Quadro 4.11.

b) Os professores autorizados para atuar em componentes ou areas do conhecimento, distintos de sua formagao inicial, deverdo se apropriar e utilizar os
contetidos propostos nos Eixos Tematicos constantes no documento Curriculo Referéncia de Minas Gerais (CRMG) - Plano de Curso do Ensino
Fundamental e/ou Ensino Médio, no Material de Apoio Pedagdgico para Aprendizagens (MAPA) - Ensino Fundamental e/ou Ensino Médio e na
Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

¢) Para atuar como PEB nas Escolas do Campo localizadas em Areas de Assentamento, o candidato devera comprovar, no ato da contratagdo, a
habilitacdo exigida para fungdo e tera prioridade aquele que apresentar sucessivamente, conforme modelo disposto no Anexo II deste Edital:

- Declaragdo de que reside no assentamento onde se localiza a Escola Estadual do Campo em Area de Assentamento; ou que pertence a outra
comunidade atendida pela Escola Estadual do Campo em Area de Assentamento; ou que pertence a qualquer outra Area de Assentamento.

- Declarag@o de que mora na cidade ou em outra comunidade e mantém vinculo direto e declarado com a escola e/ou com a comunidade escolar.

d) Para atuar na Educagéo Integral nas Escolas Quilombolas, o candidato no ato da contratacdo devera comprovar a habilitagdo exigida para fungdo e
tera prioridade aquele que apresentar sucessivamente, conforme modelo disposto no Anexo I1I deste Edital:

- Declaragdo de que é Quilombola, membro atuante da comunidade e reside na(s) comunidade(s) atendida(s) pela Escola;

- Declaragao de que ¢ Quilombola, membro atuante da comunidade e reside em outra Comunidade Quilombola que ndo esta diretamente relacionada a
Escola Estadual Quilombola.

¢) Para atuar como PEB nos anos finais do Ensino Fundamental da EDUCACAO ESPECIAL, tera prioridade o candidato que comprovar, no ato da
contratacdo, a habilitagdo/escolaridade exigidas, acrescida da seguinte formacado especializada:

- Licenciatura Plena em Educagio Especial ou

- Pos-graduacdo em Educacdo Especial ou Educagao Inclusiva ou

- Pos-graduacdo em Psicopedagogia ou

- Curso de aperfeigoamento ou atualizagdo, perfazendo um total de, no minimo, 160 (cento e sessenta) horas nas areas de deficiéncia intelectual ou
deficiéncia intelectual associada a outra deficiéncia ou transtornos globais do desenvolvimento, oferecido por institui¢do de ensino credenciada."

QUADRO 5. PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA (PEB) — para atuar como PEB Regente de Aulas dos COMPONENTES ESPECIFICOS, dos
cursos da Educagdo Profissional Técnica de Nivel Médio (concomitante e subsequente) e Ensino Médio em Tempo Integral Profissional (EMTI
Profissional)

CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO

HABILITACAO/ESCOLARIDADE COMPROVANTE

- Licenciatura plena com habilitagdo especifica
no curso técnico ou componente curricular
profissionalizante pretendido ou

- Bacharelado ou tecnoldgico, com habilitagio
especifica no curso técnico ou componente
curricular profissionalizante pretendido,
acrescido de curso de pos-graduagdo lato sensu
em Docéncia para a Educacdo Profissional e
Tecnolégica, equivalente a licenciatura
(realizado nos termos da legislagao especifica)
1° ou

- Diploma registrado ou declaragdo de conclusio acrescida de historico
escolar

- Diploma/certificado de curso de formagéo pedagogica

- Certificado de curso de pos-graduagdo

- Certificado de Notério Saber reconhecido

- Bacharelado ou tecnologico, com habilitagdo
especifica no curso técnico ou componente
curricular  profissionalizante  pretendido,
acrescido de curso de Licenciatura em
Docéncia na Educag@o Profissional Técnica de
Nivel Médio (realizado nos termos da
legislagdo especifica) ou

- Notdrio Saber reconhecido, com habilitagdo
especifica no curso técnico ou componente
curricular profissionalizante pretendido

- Bacharelado ou tecnoldgico, com habilitagao
especifica no curso técnico ou componenete
curricular  profissionalizante ~ pretendido,
acrescido de curso de formagdo pedagogica
para graduados ndo licenciados (realizado nos

termos da legislagdo especifica), em qualquer ) ) . . ) o
area do conhecimento ou - Diploma registrado ou declara¢ao de conclusio acrescida de historico

escolar
- Diploma/certificado de curso de formagao pedagogica
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- Bacharelado ou tecnoldgico, com habilitagdo
especifica no curso técnico ou componenete
curricular  profissionalizante ~ pretendido,
acrescido de curso de licenciatura plena em
qualquer area do conhecimento

- Licenciatura curta com habilitagéo especifica
para o curso técnico ou componente curricular
profissionalizante pretendido

- Diploma registrado
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- Licenciatura plena, com habilitagdo correlata
ou no mesmo eixo tecnoldgico do curso técnico
da contratag@o, com comprovagdo de formagao
no componente profissionalizante pretendido
ou

- Bacharelado ou tecnoldgico, com habilitagdo
correlata ou no mesmo eixo tecnolégico do
curso  técnico da  contratagdo, com
comprovagdo de formagdo no componente
profissionalizante pretendido, acrescido de
curso de pos-graduagdo lato sensu em Docéncia
para a Educagdo Profissional e Tecnologica,
equivalente a licenciatura (realizado nos termos
da legislacao especifica) ou

- Bacharelado ou tecnoldgico, com habilitagdo
correlata ou no mesmo eixo tecnologico do
curso  técnico da  contratagdo, com
comprovacdo de formagdo no componente
profissionalizante pretendido, acrescido de
curso de Licenciatura em Docéncia na
Educagio Profissional Técnica de Nivel Médio
(realizado nos termos da legislagdo especifica)
ou

- Bacharelado ou tecnoldgico, com habilitagdo
correlata ou no mesmo eixo tecnoldgico, com
comprovagdo de formagdo no componente
profissionalizante pretendido, acrescido de
curso de licenciatura plena em qualquer area do
conhecimento ou

- Notorio Saber reconhecido, com habilitagdo
correlata ou no mesmo eixo tecnologico do
curso  técnico da  contratagdo, com
comprovagdo de formag¢do no componente
profissionalizante pretendido

- Diploma registrado ou declara¢@o de conclusdo acrescida de historico
escolar

- Diploma/certificado de curso de formagio pedagogica

- Certificado de curso de pos-graduagio

- Certificado de Notorio Saber reconhecido

4°

- Licenciatura curta, com habilitagdo correlata
ou no mesmo eixo tecnologico, com
comprovagdo de formagdo no componente
curricular profissionalizante pretendido

- Autorizacao Temporaria para Lecionar (ATL)
1? prioridade

5°

- Bacharelado ou tecnoldgico, com habilitagdo
especifica para o curso técnico ou componente
curricular profissionalizante pretendido

- Autorizacao Temporaria para Lecionar (ATL)
2% prioridade

6°

- Licenciatura em qualquer area do
conhecimento, acrescida de curso técnico em
nivel médio, com habilitagdo especifica no
curso técnico ou componente curricular
profissionalizante pretendido

- Autorizag@o Temporaria para Lecionar (ATL)
3? prioridade
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- Bacharelado ou tecnologico em qualquer area
do conhecimento, acrescido de curso técnico
em nivel médio, com habilitagdo especifica no
curso técnico ou componente curricular
profissionalizante pretendido

- Autorizag@o Temporaria para Lecionar (ATL)
4” prioridade

8°

- Licenciatura com habilitagdo correlata ou no
mesmo eixo tecnoldgico, cujo histdrico
comprove formagdo para o componente
curricular profissionalizante pretendido ou

- Licenciatura plena em qualquer area do
conhecimento, acrescida de pos-graduagdo
(lato sensu ou stricto sensu), com habilitacdo
especifica para o curso técnico pretendido

- Autorizagao Temporaria para Lecionar (ATL)
5% prioridade




9o

- Bacharelado ou tecnoldgico, com habilitagdo
correlata ou no mesmo eixo tecnoldgico, cujo
historico comprove formagdo para o
componente  curricular  profissionalizante
pretendido ou

- Licenciatura plena com habilitagdo em
qualquer area de conhecimento, cujo historico
comprove formagdo para o componente
curricular da contratagdo, acrescida de curso de
pos-graduacdo (lato sensu ou stricto sensu ),
com habilitagdo em ‘Docéncia para a Educagio
Profissional e Tecnologica’ (realizado nos
termos da legislagdo especifica) ou

- Licenciatura plena com habilitagdo em
qualquer area de conhecimento, cujo historico
comprove formagdo para o componente
curricular da contratagdo, acrescido de curso de
‘Licenciatura em Docéncia na Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio’
(realizado nos termos da legislacdo especifica)

- Autorizacao Temporaria para Lecionar (ATL)
6" prioridade

10°

- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés)
ultimos periodos, em curso de licenciatura, com
habilitacao especifica para o curso técnico ou
componente  curricular  profissionalizante
pretendido

- Autorizacdo Temporaria para Lecionar (ATL)
7" prioridade

11°

- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés)
ultimos periodos, em curso de licenciatura, com
habilita¢do correlata ou no mesmo eixo
tecnoldgico, cujo historico comprove formagao
para o componente curricular profissionalizante
pretendido ou

- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés)
ultimos periodos, em curso bacharelado ou
tecnologico, com habilitagdo especifica para o
curso ou componente curricular
profissionalizante pretendido

- Autorizag@o Temporaria para Lecionar (ATL)
8" prioridade

12°

- Bacharelado ou tecnologico em qualquer area
do conhecimento, acrescido de poés-graduagao
(lato sensu ou stricto sensu), com habilitagdo
especifica para o curso técnico ou componente
curricular profissionalizante pretendido ou

- Bacharelado ou tecnologico em qualquer area
do conhecimento, cujo histérico comprove
formagéo para o componente profissionalizante
curricular pretendido, acrescido de curso de
pos-graduacdo (lato sensu ou stricto sensu ),
com habilitagdo em ‘Docéncia para a Educacgio
Profissional e Tecnologica’ (realizado nos
termos da legislagdo especifica) ou

- Bacharelado ou tecnologico em qualquer area
do conhecimento, cujo histérico comprove
formagdo para o componente curricular
profissionalizante pretendido, acrescido de
curso de ‘Licenciatura em Docéncia na
Educagdo Profissional Técnica de Nivel
Meédio’ (realizado nos termos da legislacdo
especifica)

- Autorizagao Temporaria para Lecionar (ATL)
9" prioridade

13°

- Licenciatura plena com habilitagdo em
qualquer area de conhecimento, cujo historico
comprove formagdo para o componente
curricular profissionalizante pretendido ou

- Licenciatura em qualquer area do
conhecimento, acrescida de pos-graduagdo
(lato sensu ou stricto sensu), cujo historico
comprove a formagad para o componente
curricular profissionalizante pretendido

- Autorizacdo Temporaria para Lecionar (ATL)
10* prioridade




14°

- Bacharelado ou tecnologico com habilitagdo
em qualquer area do conhecimento, cujo
historico comprove formagdo para o
componente  curricular  profissionalizante
pretendido ou

- Bacharelado ou tecnologico em qualquer area
do conhecimento, acrescida de pos-graduagio
(lato  sensu o u stricto sensu), cujo historico
comprove a formagad para o componente
curricular profissionalizante pretendido

- Autorizagao Temporaria para Lecionar (ATL)
11° prioridade

15°

- Matricula e frequéncia a partir dos 3 (trés)
ultimos periodos, em curso bacharelado ou
tecnologico, com habilitagdo correlata ou no
mesmo eixo tecnoldgico, cujo histdrico
comprove formagdo para o componente
curricular profissionalizante pretendido

- Autoriza¢do Temporaria para Lecionar (ATL)
12* prioridade

16°

- Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo,
exceto nos trés ultimos, em curso de
licenciatura, com habilitagdo especifica no
curso ou componente curricular
profissionalizante pretendido

- Autorizagao Temporaria para Lecionar (ATL)
13" prioridade

17°

Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo,
exceto nos trés ultimos, em curso de
licenciatura, com habilitagdo correlata ou no
mesmo eixo tecnologico, com comprovagao de
formacao no componente curricular
profissionalizante pretendido

- Autorizagao Temporaria para Lecionar (ATL)
14° prioridade

18°

Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo,
exceto nos trés ultimos, em curso bacharelado
ou tecnologico, com habilitagdo especifica no
curso ou componente curricular
profissionalizante pretendido

- Autorizagao Temporaria para Lecionar (ATL)
15" prioridade

19°

Matricula e frequéncia a partir do 3° periodo,
exceto nos trés ultimos, em curso bacharelado
ou tecnolégico, com habilitagdo correlata ou no
mesmo eixo tecnoldgico, cujo histdrico
comprove para o componente curricular
profissionalizante pretendido

- Autorizagao Temporaria para Lecionar (ATL)
16 prioridade

20°

Matricula e frequéncia a partir do 2° periodo,
em curso de licenciatura em qualquer area do
conhecimento, cujo  histérico comprove
formagdo para o componente curricular
profissionalizante pretendido

- Autorizagao Temporaria para Lecionar (ATL)
17* prioridade

21°

Matricula e frequéncia a partir do 2°, periodo
em curso bacharelado ou tecnoldégico em
qualquer area do conhecimento, cujo historico
comprove formagdo para o componente
curricular profissionalizante pretendido

- Autorizagao Temporaria para Lecionar (ATL)
18 prioridade

22°

Curso Técnico em nivel médio, com formagao
especifica no curso técnico pretendido

- Autorizacdo Temporaria para Lecionar (ATL)
10? prioridade

23°

Curso Técnico em nivel médio, com
habilitacdo correlata ou no mesmo eixo
tecnologico do curso técnico da contratagdo,
cujo historico comprove formagdo para o
componente  curricular  profissionalizante
pretendido

- Autorizacao Temporaria para Lecionar (ATL)
20? prioridade

Observacoes:

a) O candidato detentor de habilitacdo especifica para o CURSO técnico da contratagdo, podera lecionar todos os componentes profissionalizantes do

curso pretendido.

b) A Relagdo de cursos constantes no QUADRO 6 deste Anexo I, ndo configura um repertorio restrito de cursos de graduagao, podendo haver outras

possibilidades de verticalizacdo. O candidato cuja habilitagio ndo esteja prevista, mas, no entanto, seja equivalente

a

especifica ou similar

(correlata/mesmo eixo tecnoldgico) a exigida para atuar como PEB/Regente de Aulas dos componentes especificos dos cursos da Educagdo
Profissional Técnica de Nivel Médio, podera apresentar, no ato da contratacdo, diploma ou declaragdo de conclusdao de curso, acrescidos do historico
escolar, para identifica¢@o da paridade.

b) A Pos-graduagio lato sensu em ‘Docéncia na Educacéiio Profissional e Tecnologica’ ¢ destinada a bacharéis e tecnologos que atuam ou pretendem
atuar na Educagdo Profissional e Tecnologica, especialmente no magistério de cursos técnicos de nivel médio.




¢) A ‘Licenciatura em Educacio Profissional e Tecnoldgica’, na forma de Programa Especial de Formagao Pedagdgica, tem como objetivo habilitar
o professor ndo licenciado, para o exercicio da docéncia na Educac@o Profissional, na forma da Lei n® 9.394/96 e norma especifica. O egresso sera
habilitado para a docéncia na area da sua formagéo inicial (Bacharelado ou Curso Superior em tecnologia).

d) Os diplomas de curso técnico e de curso superior de tecnologia devem explicitar o correspondente titulo de técnico ou tecnélogo na respectiva
habilitacdo profissional, indicando o eixo tecnolégico ao qual se vincula, conforme legislagdo especifica.

e) Os certificados de especializagdo profissional técnica ou tecnologica somente podem ser expedidos por instituicdo de ensino devidamente
credenciada para oferta de curso técnico ou superior de tecnologia correspondente, conforme legislacio especifica.

f) O reconhecimento do Notorio Saber deve atender aos termos das normativas expedidas pelo Conselho Estadual de Educacdo (CEE-MG) e pela SEE-

MG sobre o tema.

g) Eixo tecnolégico refere-se a caracterizagdo dos cursos técnicos de nivel médio e superiores de tecnologia com suas informagdes cientificas e
tecnologicas, presentes no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos (CNCT) e no Catalogo Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia (CNCST).

QUADRO 6. RELACAO DE CURSOS SUPERIORES ESPECIFICOS, CORRELATOS E POR EIXO TECNOLOGICO DA EDUCACAO

PROFISSIONAL
CURSO TECNICO EIXO CURSOS SUPERIORES CURSOS SUPERIORES CURSOS SUPERIORES
TECNOLOGICO ESPECIFICOS CORRELATOS DO MESMO EIXO
TECNOLOGICO
ACUCAR E ALCOOL Producio Industrial - Tecnologia em Produgéo . Tecnologia em
de Cachaca Biocombustiveis
- Bacharelado em Quimica * Tecnologia em Ceramica
- Bacharelado em Quimica . Tecndlogo em
Industrial Biotecnologia
Bacharelado em » Tecnologo em Celulose
Bioquimica e Papel
Bacharelado em . Tecnologia em
Engenharia Agronomica Construgado Naval
Bacharelado em . Tecnologia em
Engenharia Ambiental Cosméticos
Bacharelado em * Tecnologia em Gestdo
Engenharia de Alimentos da Produgdo Industrial
Bacharelado em » Tecnologia Petroleo e
Engenharia de Producéo Gas
Bacharelado em . Tecnologia em
Engenharia Quimica Polimeros
- Bacharelado em Ciéncias : Tecnologlfi . em
Biologicas Processos Metalurgicos
g . ~
* Tecnologia em Produgéo
- Licenciatura em Ciéncias de Vestuario
Biologicas * Tecnologia em Produgao
- Licenciatura em Quimica Grafica
* Tecnologia em Produgao
Joalheira
* Tecnologia em Produgdo
Moveleira
* Tecnologia em Produg@o
Sucroalcooleira
* Tecnologia em Produgdo
Téxtil
» Tecnologia em Projetos
de Estruturas
Aeronauticas
. Tecnologia em
Processos Quimicos
ADMINISTRACAO Gestio e Negocios Bacharelado em Bacharelado em . Tecnologia em
Administragao Administra¢ao Publica Comércio Exterior
- Bacharelado em Ciéncias . Tecnologia em
Econdmicas Comunicag¢ao
- Bacharelado em Ciéncias Institucional

Contabeis

* Tecnologia em Gestdo
Comercial

» Tecnologia em Gestdo
da Qualidade

* Tecnologia em Gestdo
de Cooperativas

» Tecnologia em Gestdo
de Negocios Imobiliarios

* Tecnologia em Gestdo
de Recursos Humanos

» Tecnologia em Gestdo
de Servigos Judiciais e
Notariais

» Tecnologia em Gestdo




Financeira

ADMINISTRACAO N * Tecnologia em Gestdo
EMPREENDEDORISMO Piblica
JUVENIL (NEJ) * Tecnologia em Logistica
. Tecnologia em
Marketing
. Tecnologia em
Processos Gerenciais
. Tecnologia em
Secretariado
AGENTE Ambiente e Saude Bacharelado em * Tecnologia em Estética e
COMUNITARIO DE Enfermagem Cosmética

SAUDE

- Bacharelado em Medicina
- Bacharelado em Nutri¢do

Bacharelado em
Pedagogia

Bacharelado em
Psicologia

- Bacharelado em Servigo
Social

- Bacharelado em Ciéncias
Biologicas
- Licenciatura em Ciéncias
Biologicas

» Tecnologia em Gestdo
Ambiental

» Tecnologia em Gestdo
de Recursos Hidricos

* Tecnologia em Gestdo
de Residuos Solidos

» Tecnologia em Gestdo
Hospitalar

. Tecnologia em
Oftalmica

. Tecnologia em
Podologia

. Tecnologia em
Radiologia

. Tecnologia em

Saneamento Ambiental
* Tecnologia em Sistemas
Biomédicos

AGRICULTURA

Recursos Naturais

Tecnologia em
Agrimensura

Tecnologia em
Agroindustria

Tecnologia em
Geoprocessamento

Bacharelado em
Administragdo  Rural e
Agroindustrial

Bacharelado em
Administragdo Rural

Bacharelado em
Agroecologia

Bacharelado em
Agronegocio

Bacharelado em
Agronomia
- Bacharelado em Ciéncias
Agrarias
- Bacharelado em Ciéncias
Agricolas

Bacharelado em
Desenvolvimento Rural
Sustentavel e Agroecologia

Bacharelado em

Engenharia Agricola
- Licenciatura em Ciéncias
Agricolas

. Tecnologia em
Agroecologia

. Tecnologia em
Apicultura e
Meliponicultura

. Tecnologia em
Aquicultura

. Tecnologia em
Cafeicultura

. Tecnologia em
Fruticultura

» Tecnologia em Gestdo
do Agronegocio

. Tecnologia em
Horticultura

* Tecnologia em Irrigacdo
e Drenagem

. Tecnologia em
Mecanizagdo em
Agricultura de Precisdo

. Tecnologia em
Mineragao

* Tecnologia em Produgdo
de Graos

* Tecnologia em Produgdo
Pesqueira

* Tecnologia em Rochas
Ornamentais

. Tecnologia em
Silvicultura




AGROECOLOGIA Recursos Naturais - Tecnologia em Bacharelado em . Tecnologia em
Agroecologia Engenharia Agricola Apicultura e
Bacharelado em Meliponicultura
- Bacharelado em Engenharia Florestal . Tecnologia em
Agroecologia Bacharelado em | Aquicultura
Administragdo  Rural e . Tecnologia em
Agroindustrial Cafeicultura
Bacharelado em . Tecnologia em
Administra¢ao Rural Fruticultura
Bacharelado em » Tecnologia em Gestdo
Agronegoécio do Agronegdcio
- Bacharelado em Ciéncias . Tecnologia em
Agrarias Horticultura
- Bacharelado em Ciéncias * Tecnologia em Irrigacéo
Agricolas e Drenagem
Bacharelado em . Tecnologia em
Engenharia Agricola Mecanizagao em
Bacharelado em Agricultura de Precisao
Engenharia Florestal . Tecnologia em
Bacharelado em Mineragiao
Engenharia Agronomica * Tecnologia em Produgao
- Bacharelado em Medicina de Graos
Veterinaria * Tecnologia em Produgao
- Bacharelado em Zootecnia Pesqueira
- Bacharelado em Ciéncias ) Tecnologla em Rochas
Biologicas Ornamentais
g .
. Tecnologia em
- Licenciatura em Ciéncias Silvicultura
Biologicas
AGROINDUSTRIA Producio Alimenticia Tecnologia em Tecnologia em . Tecnologia em
Agroindustria Processamento de Carnes Alimentos
Bacharelado em . Tecnologia em
Engenharia de Alimentos Laticinios
* Tecnologia em Produg@o
de Cacau e Chocolate
* Tecnologia em Produgdo
de Cachacga
* Tecnologia em Produgdo
de Cerveja
. Tecnologia em
Viticultura e Enologia
AGRONEGOCIO Recursos Naturais - Tecnologia em Gestdo do Tecnologia em Gestdo . Tecnologia em
Agronegocio Comercial Agroecologia
- Tecnologia em Gestdo da . Tecnologia em
- Bacharelado em Qualidade Apicultura e
Agronegbcio - Tecnologia em Gestdo de Meliponicultura
Cooperativas - Bacharelado . Tecnologia em
em Administragdo Rural e Aquicultura
Agroindustrial . Tecnologia em
Bacharelado em Cafeicultura
Administra¢ao Rural . Tecnologia em
Bacharelado em Fruticultura
Agronomia . Tecnologia em
- Bacharelado em Ciéncias Horticultura
Agrarias * Tecnologia em Irrigacéo
- Bacharelado em Ciéncias | e Drenagem
Agricolas . Tecnologia em
Bacharelado em Mecanizagao em
Desenvolvimento Rural Agricultura de Precisao
Sustentavel e Agroecologia . Tecnologia em
Bacharelado em Mineragao
Engenharia Agricola * Tecnologia em Produgao
Bacharelado em de Graos
Engenharia de Aquicultura * Tecnologia em Produgao
Bacharelado em Pesqueira

Engenharia de Pesca

» Tecnologia em Rochas
Ornamentais
. Tecnologia em
Silvicultura




AGROPECUARIA

Recursos Naturais

Bacharelado em
Administragdo  Rural e
Agroindustrial

Bacharelado em
Administra¢ao Rural

Bacharelado em
Agroecologia

Bacharelado em
Agronegbcio

Bacharelado em
Agronomia
- Bacharelado em Ciéncias
Agrarias
- Bacharelado em Ciéncias
Agricolas

Bacharelado em

Desenvolvimento Rural

Sustentavel e Agroecologia
Bacharelado em

Engenharia Agricola

- Bacharelado em Medicina

Veterinaria

- Bacharelado em Zootecnia

- Licenciatura em Ciéncias

Agricolas

. Tecnologia em
Agroecologia

. Tecnologia em
Apicultura e
Meliponicultura

. Tecnologia em
Aquicultura

. Tecnologia em
Cafeicultura

. Tecnologia em
Fruticultura

* Tecnologia em Gestdo
do Agronegoécio

. Tecnologia em
Horticultura

* Tecnologia em Irrigagdo

e Drenagem

. Tecnologia em
Mecanizagdo em
Agricultura de Precisdo

. Tecnologia em
Mineragido

* Tecnologia em Produgao
de Graos

* Tecnologia em Produg@o
Pesqueira

* Tecnologia em Rochas
Ornamentais

. Tecnologia em
Silvicultura
ALIMENTOS Producio Alimenticia - Tecnologia em Alimentos Bacharelado em . Tecnologia em
Agroindustria Agroindustria
i Ba(.:harelad.o cm - Bacharelado em Ciéncias : , Tecnologia cm
Engenharia de Alimentos Biologi Laticinios
gicas . ~
* Tecnologia em Produgdo
- Bacharelado em Ciéncia e | - Licenciatura em Ciéncias | de Cacau e Chocolate
Tecnologia de Alimentos Biologicas * Tecnologia em Produgdo
de Cachaga
* Tecnologia em Produgéo
de Cerveja
. Tecnologia em
Viticultura e Enologia
APICULTURA Recursos Naturais Tecnologia em Apicultura e Bacharelado em . Tecnologia em
Meliponicultura Administragdo  Rural e Agroecologia
Agroindustrial . Tecnologia em
Bacharelado em Aquicultura
Agroecologia . Tecnologia em
Bacharelado em Cafeicultura
Agronomia . Tecnologia em
- Bacharelado em Ciéncias Fruticultura
Biologicas » Tecnologia em Gestdo
Bacharelado em do Agronegoécio
Desenvolvimento Rural . Tecnologia em
Sustentavel e Agroecologia Horticultura
Bacharelado em * Tecnologia em Irrigacéo
Engenharia de Alimentos e Drenagem
Bacharelado em . Tecnologia em
Engenharia Agronomica Mecaniza¢ao em
- Bacharelado em Zootecnia | Agricultura de Precisdo
- Licenciatura em Ciéncias . Tecnologia em
Biologicas Mineragao

* Tecnologia em Produg@o
de Graos

* Tecnologia em Produg@o
Pesqueira

* Tecnologia em Rochas
Ornamentais

. Tecnologia em
Silvicultura




ARTES CIRCENSES Producio Cultural e Bacharelado em Artes . Tecnologia em
Design Cénicas Comunicagdo Assistiva
- Bacharelado em Teatro . Tecnologia em
- Bacharelado em Danga Conservagéo e Restauro
- Bacharelado em Diregdo » Tecnologia em Design
de Arte de Animagdo
- Bacharelado em Educagio » Tecnologia em Design
Fisica de Interiores
Licenciatura em Artes » Tecnologia em Design
Cénicas de Moda
- Licenciatura em Artes » Tecnologia em Design
- Licenciatura em Teatro de Produto
- Licenciatura em Danga * Tecnologia em Design
- Licenciatura em Educagdo Grafico
Fisica » Tecnologia em Escrita
Criativa
. Tecnologia em
Fotografia
* Tecnologia em Luteria
* Tecnologia em Midias
Sociais Digitais
* Tecnologia em Produgao
Audiovisual
* Tecnologia em Produgdo
Cénica
* Tecnologia em Produg@o
Cultural
* Tecnologia em Produgéo
Fonografica
* Tecnologia em Produgéo
Multimidia
* Tecnologia em Produgéo
Publicitaria
ARTES VISUAIS Producio Cultural e - Licenciatura em Artes Bacharelado em . Tecnologia em
Design Visuais Conservagao e Restauragao Comunicagdo Assistiva
- Licenciatura em Artes . Tecnologia em

- Bacharelado em Artes
Visuais

- Bacharelado em Artes
Plasticas

Conservacao e Restauro

» Tecnologia em Design
de Animagdo

» Tecnologia em Design
de Interiores

» Tecnologia em Design
de Moda

» Tecnologia em Design
de Produto

» Tecnologia em Design
Grafico

» Tecnologia em Escrita
Criativa

. Tecnologia em
Fotografia

* Tecnologia em Luteria

* Tecnologia em Midias
Sociais Digitais

* Tecnologia em Produgéo
Audiovisual

* Tecnologia em Produgao
Cénica

* Tecnologia em Produgao
Cultural

* Tecnologia em Produg@o
Fonogréfica

* Tecnologia em Produgdo
Multimidia

* Tecnologia em Produgdo
Publicitaria




CAFEICULTURA

Recursos Naturais

Tecnologia em Cafeicultura

Tecnologia em
Agroindustria
- Tecnologia em Alimentos
Bacharelado em
Administragdo  Rural e
Agroindustrial
- Bacharelado em
Agroecologia
- Bacharelado em
Agronegocio
- Bacharelado em Ciéncias
Agrarias
- Bacharelado em Ciéncias
Agricolas
- Bacharelado em
Desenvolvimento Rural
Sustentavel e Agroecologia
Bacharelado em
Agronomia
Bacharelado em
Engenharia Agricola
Bacharelado em

Administra¢ao Rural

- Licenciatura em Educagao
do Campo

- Licenciatura em Ciéncias

. Tecnologia em
Agroecologia

. Tecnologia em
Apicultura e
Meliponicultura

. Tecnologia em
Aquicultura

. Tecnologia em
Fruticultura

» Tecnologia em Gestdo
do Agronegdcio

. Tecnologia em
Horticultura

* Tecnologia em Irrigagdo
e Drenagem

. Tecnologia em
Mecanizagdo em
Agricultura de Precisao

. Tecnologia em
Mineragiao

* Tecnologia em Produgao
de Graos

* Tecnologia em Produgao
Pesqueira

» Tecnologia em Rochas
Ornamentais

Agricolas . Tecnologia em
Silvicultura
CANTO Producio Cultural e - Bacharelado em Canto - Licenciatura em Musica . Tecnologia em
Design - Bacharelado em Canto - Bacharelado em Musica Comunicagao Assistiva
Popular - Bacharelado em Musica . Tecnologia em

- Bacharelado em Canto
Erudito

Bacharelado em
Composigdo e Regéncia
- Licenciatura em Musica

Conservacao e Restauro

» Tecnologia em Design
de Animagdo

» Tecnologia em Design
de Interiores

» Tecnologia em Design
de Moda

» Tecnologia em Design
de Produto

» Tecnologia em Design
Grafico

* Tecnologia em Escrita
Criativa

. Tecnologia em
Fotografia

* Tecnologia em Luteria

» Tecnologia em Midias
Sociais Digitais

* Tecnologia em Produgéo
Audiovisual

* Tecnologia em Produgéo
Cénica

* Tecnologia em Produgao
Cultural

* Tecnologia em Produgio
Fonogréfica

* Tecnologia em Produg@o
Multimidia

* Tecnologia em Produgdo
Publicitaria




CELULOSE E PAPEL

Producio Industrial

Tecnologia em Papel
Celulose

[

Bacharelado em
Engenharia de Producéo

Bacharelado em
Engenharia Florestal

Bacharelado em

Engenharia Quimica

- Bacharelado em Quimica
Industrial

- Bacharelado em Quimica

- Bacharelado em Ciéncias
Biologicas

- Licenciatura em Ciéncias
Biologicas

. Tecnologia em
Biocombustiveis

* Tecnologia em Ceramica
. Tecndlogo em
Biotecnologia

. Tecnologia em
Construgdo Naval

. Tecnologia em
Cosméticos

* Tecnologia em Gestdo
da Produc@o Industrial

» Tecnologia Petroleo e
Gas

. Tecnologia em
Polimeros
. Tecnologia em

Processos Metalurgicos

* Tecnologia em Produgéo
de Vestuario

* Tecnologia em Produgao
Grafica

* Tecnologia em Produgao
Joalheira

* Tecnologia em Produgdo
Moveleira

* Tecnologia em Produg@o
Sucroalcooleira

* Tecnologia em Produgéo
Téxtil

* Tecnologia em Projetos

de Estruturas
Aeronauticas
. Tecnologia em

Processos Quimicos

COMERCIO
EXTERIOR

Gestio e Negocios

- Tecnologia em Comércio

Exterior

- Bacharelado
Comércio Exterior

cm

- Bacharelado em Negocios

Internacionais
- Bacharelado em Relagdes
Internacionais

Bacharelado em

Administra¢ao Publica

- Bacharelado em Ciéncias
Econdmicas

- Bacharelado em Ciéncias
Contabeis

. Tecnologia em
Comunicagao
Institucional

* Tecnologia em Gestdo
Comercial

» Tecnologia em Gestdo
da Qualidade

» Tecnologia em Gestao
de Cooperativas

» Tecnologia em Gestdo
de Negocios Imobiliarios

» Tecnologia em Gestdo
de Recursos Humanos

» Tecnologia em Gestdo
de Servigos Judiciais e
Notariais

» Tecnologia em Gestdo
Financeira

* Tecnologia em Gestdo
Publica

* Tecnologia em Logistica

. Tecnologia em
Marketing

. Tecnologia em
Processos Gerenciais

. Tecnologia em

Secretariado




COOPERATIVISMO Gestio e Negécios - Bacharelado em Bacharelado em . Tecnologia em
Cooperativismo Administragdo Comércio Exterior
- Bacharelado em Direito . Tecnologia em
- Tecnologia em Gestdo de Bacharelado em Comunicagdo
Cooperativas Contabilidade Institucional
Bacharelado em » Tecnologia em Gestdo
Economia Comercial
* Tecnologia em Gestdo
da Qualidade
* Tecnologia em Gestdo
de Negocios Imobilirios
* Tecnologia em Gestdo
de Recursos Humanos
» Tecnologia em Gestdo
de Servigos Judiciais e
Notariais
» Tecnologia em Gestdo
Financeira
» Tecnologia em Gestdo
Publica
* Tecnologia em Logistica
. Tecnologia em
Marketing
. Tecnologia em
Processos Gerenciais
. Tecnologia em
Secretariado
DANCA Producio Cultural e - Licenciatura em Danga - Bacharelado em Direcdo . Tecnologia em
Design - Bacharelado em Danga de Arte Comunicagdo Assistiva
- Bacharelado em Teoria da Bacharelado em Artes . Tecnologia em

Danca

Cénicas
Licenciatura em Artes
Cénicas

Conservacao e Restauro

» Tecnologia em Design
de Animagdo

» Tecnologia em Design
de Interiores

» Tecnologia em Design
de Moda

» Tecnologia em Design
de Produto

» Tecnologia em Design
Grafico

* Tecnologia em Escrita
Criativa

. Tecnologia em
Fotografia

* Tecnologia em Luteria

* Tecnologia em Midias
Sociais Digitais

* Tecnologia em Produgdo
Audiovisual

* Tecnologia em Produgéo
Cénica

* Tecnologia em Produgao
Cultural

* Tecnologia em Produgao
Fonografica

* Tecnologia em Produgdo
Multimidia

* Tecnologia em Produg@o
Publicitaria




DESENVOLVIMENTO
DE SISTEMAS

Informacgao e
Comunicacio

- Tecnologia em Anélise ¢
Desenvolvimento de
Sistemas

- Tecnologia em Sistemas
para Internet

- Bacharelado em Ciéncia
da Computagao

- Bacharelado em Sistemas
de Informagao

- Bacharelado em
Engenharia de Software

- Licenciatura em Ciéncias
da Computacéo

Bacharelado em
Informatica

Licenciatura em
Informatica

. Tecnologia em
Agrocomputagao

* Tecnologia em Banco de
Dados

» Tecnologia em Gestao
da Tecnologia da
Informacao

» Tecnologia em Internet
das Coisas

» Tecnologia em Jogos

Digitais

* Tecnologia em Redes de
Computadores

* Tecnologia em Redes de
Telecomunicagdes

. Tecnologia em
Seguranga Cibernética

. Tecnologia em

Seguranga da Informagéo
* Tecnologia em Sistemas
de Telecomunicagdes

* Tecnologia em Sistemas
Embarcados

. Tecnologia em
Telematica
DESIGN DE MOVEIS Producio Cultural e - Tecnologia em Design de - Bacharelado em Design . Tecnologia em
Design Interiores - Bacharelado em Desenho Comunicagdo Assistiva
Industrial . Tecnologia em
- Bacharelado em - Bacharelado em Design Conservacao e Restauro
Arquitetura Gréfico » Tecnologia em Design
de Animagao
» Tecnologia em Design
de Moda
» Tecnologia em Design
de Produto
» Tecnologia em Design
Grafico
» Tecnologia em Escrita
Criativa
. Tecnologia em
Fotografia
* Tecnologia em Luteria
* Tecnologia em Midias
Sociais Digitais
* Tecnologia em Produgéo
Audiovisual
* Tecnologia em Produgdo
Cénica
* Tecnologia em Produgdo
Cultural
* Tecnologia em Produgéo
Fonografica
* Tecnologia em Produgao
Multimidia
* Tecnologia em Produgao
Publicitaria
EDIFICACOES Infraestrutura - Tecnologia em - Tecnologia em Material . Tecnologia em
Construgdo de Edificios de Construgao Agrimensura

- Bacharelado em
Engenharia Civil

Tecnologia em Obras
Hidraulicas

Bacharelado em
Arquitetura

Bacharelado em
Engenharia Ambiental

Bacharelado em

Engenharia Cartografica e
de Agrimensura

* Tecnologia em Controle
de Obras

* Tecnologia em Estradas
. Tecnologia em
Geoprocessamento

» Tecnologia em Gestdo
Portuaria

. Tecnologia em
Pilotagem Profissional de
Aeronaves

* Tecnologia em Sistemas
de Navegacdo Fluvial

. Tecnologia em
Transporte Aéreo
. Tecnologia em

Transporte Terrestre




ELETRONICA

Controle e Processos
Industriais

- Bacharelado em
Engenharia Eletronica

- Tecnologia em Eletronica
Industrial

Bacharelado em
Engenharia Elétrica
Bacharelado em
Engenharia de Automagao
Bacharelado em
Engenharia de
Telecomunicagdes
Bacharelado em
Engenharia Mecatronica
Bacharelado em

Engenharia de Computagao

. Tecnologia em
Automagao Industrial
. Tecnologia em

Eletrotécnica Industrial

* Tecnologia em Energias
Renovaveis

. Tecnologia em
Fabricagdo Mecanica

» Tecnologia em Gestdo
de Energia e Eficiéncia

Energética

. Tecnologia em
Manutengao de Aeronaves
. Tecnologia em

Manutengio Industrial
* Tecnologia em Mecénica
de Preciso

. Tecnologia em
Mecatronica Industrial

. Tecnologia em
Refrigeracao e
Climatizag¢do

* Tecnologia em Sistemas
Automotivos

*» Tecnologia em Sistemas
Elétricos

. Tecnologia em
Soldagem
ELETROTECNICA Controle e Processos - Bacharelado em - Bacharelado em . Tecnologia em
Industriais Engenharia Elétrica Engenharia Mecatronica Automagdo Industrial
-Tecnologia em Sistemas - Bacharelado em . Tecnologia em

Elétricos - Tecnologia em
Eletrotécnica Industrial

Engenharia de Manutengdo
Eletronica

- Bacharelado em
Engenharia de Automagéo

- Bacharelado em
Engenharia de Controle e
Automacgao

- Bacharelado em
Engenharia de
Telecomunicagdes

- Bacharelado em

Engenharia de Manutengao
Eletronica

- Bacharelado em
Engenharia da Computagao

Eletronica Industrial

* Tecnologia em Energias
Renovaveis

. Tecnologia em
Fabrica¢do Mecanica

» Tecnologia em Gestao
de Energia e Eficiéncia

Energética

. Tecnologia em
Manutengao de Aeronaves
. Tecnologia em

Manutengio Industrial
* Tecnologia em Mecanica
de Precisdo

. Tecnologia em
Mecatronica Industrial

. Tecnologia em
Refrigeragdo e
Climatizagdo

* Tecnologia em Sistemas
Automotivos

* Tecnologia em Sistemas
Elétricos

. Tecnologia em
Soldagem




ELETROELETRONICA

Controle e Processos
Industriais

- Bacharelado em
Engenharia de Manutengéo
Eletronica - Bacharelado
em Engenharia Eletronica -
Tecnologia em Eletronica
Industrial

- Bacharelado em
Engenharia Mecatronica

- Bacharelado em
Engenharia Elétrica

- Bacharelado em
Engenharia de Automagao

- Bacharelado em
Engenharia de Controle e
Automacgio

- Bacharelado em
Engenharia de
Telecomunicagdes

- Bacharelado em

Engenharia da Computagao

. Tecnologia em
Automagao Industrial
. Tecnologia em

Eletrotécnica Industrial

* Tecnologia em Energias
Renovaveis

. Tecnologia em
Fabricagdo Mecanica

» Tecnologia em Gestdo
de Energia e Eficiéncia

Energética

. Tecnologia em
Manutengao de Aeronaves
. Tecnologia em

Manutengio Industrial
* Tecnologia em Mecénica
de Preciso

. Tecnologia em
Mecatronica Industrial

. Tecnologia em
Refrigeracao e
Climatizagdo

* Tecnologia em Sistemas
Automotivos

*» Tecnologia em Sistemas
Elétricos

. Tecnologia em
Soldagem
ELETROMECANICA Controle e Processos - Bacharelado em - Tecnologia em Processos . Tecnologia em
Industriais Engenharia Mecénica Metaltrgicos Automagdo Industrial
- Tecnologia em Fabricagdo - Bacharelado em . Tecnologia em
Mecanica Engenharia Eletronica Eletrénica Industrial
- Bacharelado em . Tecnologia em
Engenharia Elétrica Eletrotécnica Industrial
- Bacharelado em * Tecnologia em Energias
Engenharia de Automacio Renovaveis
e Controle » Tecnologia em Gestao
- Bacharelado em de Energia e Eficiéncia
Engenharia Mecatronica Energética
- Bacharelado em . Tecnologia em
Engenharia de Produgao Manutengao de Aeronaves
- Bacharelado em . Tecnologia em
Engenharia Metaltrgica Manutengao Industrial
* Tecnologia em Mecanica
de Precisdo
. Tecnologia em
Mecatronica Industrial
. Tecnologia em
Refrigeragdo e
Climatizagdo
* Tecnologia em Sistemas
Automotivos
* Tecnologia em Sistemas
Elétricos
. Tecnologia em
Soldagem
ENFERMAGEM Ambiente e Saude - Licenciatura em Bacharelado em Medicina * Tecnologia em Estética e
Enfermagem Cosmética
- Bacharelado em * Tecnologia em Gestdo
Enfermagem Ambiental

» Tecnologia em Gestdo
de Recursos Hidricos

* Tecnologia em Gestdo
de Residuos Solidos

» Tecnologia em Gestdo

Hospitalar

. Tecnologia em
Oftalmica

. Tecnologia em
Podologia

. Tecnologia em
Radiologia

. Tecnologia em

Saneamento Ambiental
* Tecnologia em Sistemas
Biomédicos




FIGURINO CENICO

Producio Cultural e
Design

- Tecnologia em Produgdo
Cénica - Tecnologia em
Produgédo de Vestuario

- Bacharelado em Design
de Moda

- Bacharelado em Teatro

- Bacharelado em Turismo
- Bacharelado em Artes
Cénicas

- Licenciatura em Teatro

- Licenciatura em Artes
Cénicas

. Tecnologia em
Comunicagdo Assistiva
. Tecnologia em

Conservagao e Restauro

» Tecnologia em Design
de Animagdo

» Tecnologia em Design
de Interiores

» Tecnologia em Design
de Moda

» Tecnologia em Design
de Produto

» Tecnologia em Design
Gréfico

» Tecnologia em Escrita
Criativa

. Tecnologia em
Fotografia

* Tecnologia em Luteria

* Tecnologia em Midias
Sociais Digitais

* Tecnologia em Produgao
Audiovisual

* Tecnologia em Produgdo
Cultural

* Tecnologia em Produgéo
Fonografica

* Tecnologia em Produgéo
Multimidia

* Tecnologia em Produgdo
Publicitaria

FRUTICULTURA Recursos Naturais - Tecnologia em Tecnologia em . Tecnologia em
Cafeicultura - Tecnologia Agroindustria Agroecologia
em Fruticultura - Tecnologia em Alimentos . Tecnologia em
- Tecnologia em Produgdo Apicultura e
de Cacau e Chocolate Meliponicultura
- Tecnologia em Viticultura . Tecnologia em
e Enologia Aquicultura
- Bacharelado em » Tecnologia em Gestdo
Administragdo  Rural e do Agronegbcio
Agroindustrial . Tecnologia em
- Bacharelado em Horticultura
Administragdo Rural * Tecnologia em Irrigacdo
- Bacharelado em e Drenagem
Agroecologia . Tecnologia em
- Bacharelado em Mecanizagdo em
Agronegbcio Agricultura de Precisdo
- Bacharelado em Ciéncias . Tecnologia em
Agrarias Mineragdo
- Bacharelado em Ciéncias * Tecnologia em Produgéo
Agricolas de Graos
- Bacharelado em * Tecnologia em Produgéo
Desenvolvimento Rural Pesqueira
Sustentavel e Agroecologia » Tecnologia em Rochas
- Bacharelado em Ornamentais
Engenharia Agricola . Tecnologia em
- Licenciatura em Ciéncias Silvicultura
Agricolas
- Licenciatura em Educagao
do Campo
GUIA DE TURISMO Turismo, - Bacharelado em Turismo . Tecnologia em
Hospitalidade e Lazer - Tecnologia em Gestdo de Gastronomia
Turismo * Tecnélogo em Gestdo de
Eventos
* Tecnologia em Gestdo
Desportiva e de Lazer
* Tecnologia em Hotelaria
HOSPEDAGEM Turismo, - Tecnologia em Hotelaria . Tecnologia em
Hospitalidade e Lazer - Tecnologia em Gestdo do Gastronomia

Turismo
- Bacharelado em Hotelaria
- Bacharelado em Turismo

* Tecnologia em Gestdo
de Eventos

* Tecnologia em Gestdo
Desportiva e de Lazer




INFORMATICA

INFORMATICA PARA
INTERNET

Informacgao e
Comunicacio

- Tecnologia em Sistemas
para Internet

- Licenciatura em
Informatica
- Bacharelado em
Informatica

- Licenciatura em Ciéncia
da Computagio
- Bacharelado em Ciéncia
da Computagdo

- Licenciatura em
Computagio
- Bacharelado em
Computagdo
- Bacharelado em

Engenharia da Computagao

- Bacharelado em Sistemas
da Informagao

- Bacharelado em
Engenharia de Software

. Tecnologia em
Agrocomputagdo

* Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de
Sistemas

* Tecnologia em Banco de
Dados

* Tecnologia em Gestdo
da Tecnologia da
Informagao

* Tecnologia em Internet
das Coisas

* Tecnologia em Jogos

Digitais

* Tecnologia em Redes de
Computadores

* Tecnologia em Redes de
Telecomunicagdes

. Tecnologia em
Seguranca Cibernética

. Tecnologia em

Seguranca da Informagao
* Tecnologia em Sistemas
de Telecomunicagdes

*» Tecnologia em Sistemas
Embarcados

. Tecnologia em

Telematica
INSTRUMENTO Producio Cultural e Bacharelado em - Licenciatura em Musica . Tecnologia em
MUSICAL Design Instrumento Musical - Bacharelado em Musica Comunicagao Assistiva

. Tecnologia em

Conservacao e Restauro

» Tecnologia em Design
de Animagdo

» Tecnologia em Design
de Interiores

» Tecnologia em Design
de Moda

» Tecnologia em Design
de Produto

» Tecnologia em Design
Grafico

» Tecnologia em Escrita
Criativa

. Tecnologia em
Fotografia

* Tecnologia em Luteria

» Tecnologia em Midias
Sociais Digitais

* Tecnologia em Produgéo
Audiovisual

* Tecnologia em Produgéo
Cénica

* Tecnologia em Produgao
Cultural

* Tecnologia em Produgao
Fonografica

* Tecnologia em Produg@o
Multimidia

* Tecnologia em Produgdo
Publicitaria




LOGISTICA

Gestio e Negocios

Tecnologia em Logistica

- Bacharelado em
Administracao
- Bacharelado em

Engenharia de Producao

. Tecnologia em
Comércio Exterior

. Tecnologia em
Comunicag¢ao
Institucional

» Tecnologia em Gestdo
Comercial

* Tecnologia em Gestdo
da Qualidade

» Tecnologia em Gestdo
de Cooperativas

» Tecnologia em Gestdo
de Negocios Imobilidrios
» Tecnologia em Gestdo
de Recursos Humanos

» Tecnologia em Gestdo
de Servigos Judiciais e
Notariais

» Tecnologia em Gestdo
Financeira

» Tecnologia em Gestdo
Publica

. Tecnologia em
Marketing
. Tecnologia em
Processos Gerenciais
. Tecnologia em
Secretariado
MARKETING Gestiao e Negocios - Tecnologia em Marketing - Bacharelado em . Tecnologia em
- Bacharelado em Comunicagao Comércio Exterior
Publicidade e Propaganda - Tecnologia em Producdo . Tecnologia em
- Bacharelado em Cultural Comunicagio
Propaganda e Marketing - Bacharelado em Institucional
Administragdo » Tecnologia em Gestdo
Comercial
» Tecnologia em Gestdo
da Qualidade
» Tecnologia em Gestao
de Cooperativas
» Tecnologia em Gestdo
de Negocios Imobiliarios
» Tecnologia em Gestdo
de Recursos Humanos
» Tecnologia em Gestdo
de Servigos Judiciais e
Notariais
* Tecnologia em Gestdo
Financeira
» Tecnologia em Gestdo
Publica
* Tecnologia em Logistica
. Tecnologia em
Processos Gerenciais
. Tecnologia em
Secretariado
MASSOTERAPIA Ambiente e Saude - Bacharelado em * Tecnologia em Estética e
Fisioterapia Cosmética

- Bacharelado em Educagao
Fisica
- Bacharelado em Medicina

» Tecnologia em Gestdo
Ambiental

* Tecnologia em Gestdo
de Recursos Hidricos

* Tecnologia em Gestdo
de Residuos Solidos

* Tecnologia em Gestdo

Hospitalar

. Tecnologia em
Oftalmica

. Tecnologia em
Podologia

. Tecnologia em
Radiologia

. Tecnologia em

Saneamento Ambiental
* Tecnologia em Sistemas
Biomédicos




MECANICA

Controle e Processos
Industriais

- Tecnologia em Mecanica
de Precisdo

- Tecnologia em Fabricagdo
Mecanica

- Bacharelado em
Engenharia de Produgdo
Meciénica - Bacharelado em
Engenharia Mecanica

. Tecnologia em
Automagao Industrial

. Tecnologia em
Eletronica Industrial

. Tecnologia em

Eletrotécnica Industrial

* Tecnologia em Energias
Renovaveis

» Tecnologia em Gestdo
de Energia e Eficiéncia

Energética

. Tecnologia em
Manutengao de Aeronaves
. Tecnologia em
Manutengio Industrial

. Tecnologia em
Mecatronica Industrial

. Tecnologia em
Refrigeracao e
Climatizagdo

* Tecnologia em Sistemas
Automotivos

* Tecnologia em Sistemas
Elétricos

. Tecnologia em
Soldagem
MEIO AMBIENTE Ambiente e Saide - Tecnologia em Gestdo - Bacharelado em * Tecnologia em Estética e
Ambiental Engenharia Sanitdria Cosmética
- Bacharelado em Ciéncias - Bacharelado em » Tecnologia em Gestdo
Ambientais Engenharia Florestal de Recursos Hidricos
- Bacharelado em - Bacharelado em Biologia * Tecnologia em Gestao
Engenharia Ambiental - Licenciatura em Biologia de Residuos Solidos
- Bacharelado em » Tecnologia em Gestao
Engenharia Agronomica Hospitalar
- Bacharelado em . Tecnologia em
Engenharia Ambiental e Oftalmica
Sanitaria . Tecnologia em
- Bacharelado em Podologia
Geografia . Tecnologia em
- Licenciatura em Radiologia
Geografia . Tecnologia em
Saneamento Ambiental
* Tecnologia em Sistemas
Biomédicos
PAISAGISMO Produgio Cultural e - Tecnologia em Design de - Tecnologia em Gestdo . Tecnologia em
Design Interiores Ambiental Comunicagao Assistiva
- Bacharelado em - Bacharelado em . Tecnologia em
Arquitetura e Urbanismo Agronomia Conservagao e Restauro
- Bacharelado em Ciéncias » Tecnologia em Design
Biologicas de Animagdo
- Bacharelado em » Tecnologia em Design

Engenharia Florestal

de Moda

» Tecnologia em Design
de Produto

* Tecnologia em Design
Grafico

» Tecnologia em Escrita
Criativa

. Tecnologia em
Fotografia

* Tecnologia em Luteria

» Tecnologia em Midias
Sociais Digitais

* Tecnologia em Produgdo
Audiovisual

* Tecnologia em Produgéo
Cénica

* Tecnologia em Produgéo
Cultural

* Tecnologia em Produgao
Fonografica

* Tecnologia em Produgéo
Multimidia

* Tecnologia em Produg@o
Publicitaria




Quimica

Producio Industrial

- Licenciatura em Quimica
- Bacharelado em Quimica
- Bacharelado em
Engenharia Quimica

- Bacharelado em
Bioquimica

- Bacharelado em Quimica
Industrial

- Bacharelado em Quimica
de Alimentos

- Bacharelado em Quimica
do Petréleo

- Bacharelado em Quimica
Ambiental

- Bacharelado em
Engenharia Bioquimica

. Tecnologia em
Biocombustiveis

* Tecnologia em Ceramica
. Tecndlogo em
Biotecnologia

* Tecndlogo em Celulose
e Papel

. Tecnologia em
Construgido Naval

. Tecnologia em
Cosméticos

* Tecnologia em Gestdo
da Produg@o Industrial

» Tecnologia Petroleo e
Gas

. Tecnologia em
Polimeros
. Tecnologia em

Processos Metalurgicos

* Tecnologia em Produgao
de Vestuario

* Tecnologia em Produgao
Grafica

* Tecnologia em Produgdo
Joalheira

* Tecnologia em Produgéo
Moveleira

* Tecnologia em Produgéo
Sucroalcooleira

* Tecnologia em Produgéo
Teéxtil

» Tecnologia em Projetos

de Estruturas
Aeronauticas
. Tecnologia em

Processos Quimicos

RECURSOS HUMANOS Gestio e Negocios Tecnologia em Gestdo de - Bacharelado em . Tecnologia em
Recursos Humanos Administracao Comércio Exterior
- Bacharelado em . Tecnologia em
Administra¢ao Piblica; Comunica¢ao
- Bacharelado em Institucional
Administracao de * Tecnologia em Gestdo
Empresas Comercial
» Tecnologia em Gestdo
da Qualidade
* Tecnologia em Gestdo
de Cooperativas
» Tecnologia em Gestdo
de Negocios Imobiliarios
» Tecnologia em Gestdo
de Servigos Judiciais e
Notariais
* Tecnologia em Gestdo
Financeira
» Tecnologia em Gestdo
Publica
* Tecnologia em Logistica
. Tecnologia em
Marketing
. Tecnologia em
Processos Gerenciais
. Tecnologia em
Secretariado
SECRETARIA Desenvolvimento Tecnologia em Processos - Bacharelado em * Tecnologia em Educacéo
ESCOLAR Educacional e Social Escolares Secretariado Executivo Social
- Tecnologia em » Tecnologia em Design
Secretariado Educacional
- Tecnologia em

Automagao de Escritorios e
Secretariado




SECRETARIADO Gestio e Negocios - Tecnologia em - Tecnologia em . Tecnologia em
Secretariado Automacao de Escritorios e Comércio Exterior
- Bacharelado em Secretariado . Tecnologia em
Secretariado Bilingue Comunicagdo
- Bacharelado em Institucional
Secretariado Trilingue » Tecnologia em Gestdo
- Bacharelado em Comercial
Secretariado Executivo * Tecnologia em Gestdo
da Qualidade
* Tecnologia em Gestdo
de Cooperativas
» Tecnologia em Gestdo
de Negocios Imobilidrios
» Tecnologia em Gestdo
de Recursos Humanos
» Tecnologia em Gestdo
de Servigos Judiciais e
Notariais
» Tecnologia em Gestdo
Financeira
* Tecnologia em Gestdo
Publica
* Tecnologia em Logistica
. Tecnologia em
Marketing
. Tecnologia em
Processos Gerenciais
SEGURANCA DO Seguranca - Tecnologia em Seguranga - Bacharelado em * Tecnologia em Gestdo
TRABALHO do Trabalho Engenharia Civil da Segurancga Privada
- Bacharelado em . Tecnologia em
- Bacharelado em | Engenharia Elétrica Investigagdo e Pericia
Engenharia de Seguranga | - Bacharelado em | Judicial
no Trabalho Engenharia Mecénica . Tecnologia em
- Bacharelado em Seguranga no Transito
- Bacharelado em | Engenharia de Produgio . Tecnologia em
Engenharia (qualquer - Bacharelado em Seguranga Publica
habilitagdo) ou Bacharelado | Engenharia Quimica » Tecnologia em Servigos
em Arquitetura, acrescidos - Bacharelado em Penais
de especializag:ﬁo lato sensu Engenharia Ambiental e
em Engenharia de Sanitaria
Seguranga do Trabalho (Lei - Bacharelado em
Federal n® 7.410, de 27 de Arquitetura
novembro de 1985, e
Decreto Federal n® 92.530,
de 9 de abril de 1986)
SERVICOS PUBLICOS Gestio e Negécios - Bacharelado em Gestdo . Tecnologia em
de Politicas Publicas Comércio Exterior
- Bacharelado em Gestdo . Tecnologia em
Publica Comunicagao
- Bacharelado em Institucional

Administra¢ao Publica
- Bacharelado em Direito

» Tecnologia em Gestdo
Comercial

» Tecnologia em Gestao
da Qualidade

» Tecnologia em Gestdo
de Cooperativas

* Tecnologia em Gestdo
de Negocios Imobiliarios

» Tecnologia em Gestdo
de Recursos Humanos

* Tecnologia em Gestdo
de Servigos Judiciais e
Notariais

* Tecnologia em Gestdo
Financeira

* Tecnologia em Gestdo
Publica

* Tecnologia em Logistica

. Tecnologia em
Marketing

. Tecnologia em
Processos Gerenciais

. Tecnologia em

Secretariado




TEATRO

Producio Cultural e
Design

- Licenciatura em Teatro
- Bacharelado em Teatro

- Licenciatura em Artes

Cénicas

- Bacharelado em Artes

. Tecnologia em
Comunicagdo Assistiva
. Tecnologia em

Cénicas Conservagao e Restauro
» Tecnologia em Design
de Animagdo
» Tecnologia em Design
de Interiores
» Tecnologia em Design
de Moda
» Tecnologia em Design
de Produto
» Tecnologia em Design
Gréfico
» Tecnologia em Escrita
Criativa
. Tecnologia em
Fotografia
* Tecnologia em Luteria
* Tecnologia em Midias
Sociais Digitais
* Tecnologia em Produgao
Audiovisual
* Tecnologia em Produgdo
Cénica
* Tecnologia em Produg@o
Cultural
* Tecnologia em Produgéo
Fonografica
* Tecnologia em Produgéo
Multimidia
* Tecnologia em Produgéo
Publicitaria
TRADUCAO E Desenvolvimento - Bacharelado em Letras Tecnologia em . Tecnologia em
INTERPRETACAO DE Educacional e Social Libras Comunicagao Assistiva Processos Escolares
LIBRAS - Licenciatura em Letras- (comprovar  estudo da * Tecnologia em Educagao
Portugués/Libras LIBRAS) Social
- Licenciatura em Letras- » Tecnologia em Design
Libras Educacional
TRANSACOES Gestio e Negécios Tecnologia em Negocios - Bacharelado em . Tecnologia em
IMOBILIARIAS Imobiliarios Administragdo Comércio Exterior
. Tecnologia em
Comunicagao
Institucional

* Tecnologia em Gestdo
Comercial

» Tecnologia em Gestdo
da Qualidade

» Tecnologia em Gestdo
de Cooperativas

* Tecnologia em Gestdo
de Recursos Humanos

* Tecnologia em Gestdo
de Servigos Judiciais e
Notariais

* Tecnologia em Gestdo
Financeira

» Tecnologia em Gestdo
Publica

* Tecnologia em Logistica

. Tecnologia em
Marketing

. Tecnologia em
Processos Gerenciais

. Tecnologia em

Secretariado




VENDAS Gestio e Negocios Tecnologia em  Gestdo - Bacharelado em . Tecnologia em

Comercial Administragdo Comércio Exterior
- Bacharelado em . Tecnologia em
Comércio Exterior Comunicag¢ao
- Bacharelado em Institucional
Marketing » Tecnologia em Gestdo
da Qualidade

* Tecnologia em Gestdo
de Cooperativas

* Tecnologia em Gestdo
de Negocios Imobilidrios
» Tecnologia em Gestdo
de Recursos Humanos

» Tecnologia em Gestdo
de Servigos Judiciais e

Notariais

» Tecnologia em Gestdo
Financeira

» Tecnologia em Gestdo
Publica

* Tecnologia em Logistica
. Tecnologia em
Marketing

. Tecnologia em
Processos Gerenciais

. Tecnologia em
Secretariado

ANEXO II - PS/SEEMG N° 5/2025

DECLARACAO - ESCOLAS DO CAMPO LOCALIZADAS EM AREA DE ASSENTAMENTO

PAPEL TIMBRADO / IDENTIFICAGAO DO SINDICATO DOS(AS) TRABALHADORES(AS) RURAIS OU ASSOCIACAO COMUNITARIA
LIGADA AO ASSENTAMENTO

Nos, Sindicato dos(as) Trabalhadores(as) Rurais ou Associagdo Comunitaria ligada ao assentamento, em
atendimento ao Edital SEE N° /20 e para fins de comprovagdo, declaramos que o(a) candidato(a)

, inscrito(a) sob o CPF n° , ¢ ()
residente ou ( ) mantém vinculo direto com o assentamento , localizado no

municipio de

1° - Onde se localiza a Escola Estadual do Campo em 4rea de assentamento; que pertence a outra comunidade atendida pela Escola Estadual do
Campo em area de assentamento; que pertence a qualquer outra area de assentamento.

2° - Mora na cidade ou em outra comunidade e mantém vinculo direto e declarado com a escola e/ou com a comunidade escolar.

Por esse candidato(a) ser reconhecido(a) por esta comunidade como ( ) residente ou ( ) mantém vinculo direto com ela, ciente dos termos da lei e por
ser verdade, firmamos a presente.

s de de 20 .

Assinatura do representante maximo do Sindicato dos(as) Trabalhadores(as) Rurais ou Associagdo Comunitéria ligada ao assentamento

Observacao: as Associagdes devem estar legalizadas, regularmente constituidas, devidamente registradas e ativas. Caso a Associagdo esteja inativa,
ndo podera emitir declaragdes.

ANEXO III - PS/SEEMG N° 5/2025




DECLARACAO - ESCOLAS DOS TERRITORIOS QUILOMBOLAS

Declaro, em atendimento ao Edital PS/SEEMG n° / , que eu

inscrito(a) sob o CPF n , sou quilombola e membro atuante na Comunidade Quilombola
(endereco  completo), localizada no municipio de

e estou enquadrado(a) no seguinte critério:

- () Sou quilombola, membro atuante* da Comunidade Quilombola e moro na(s) comunidade(s) atendida(s) pela Escola;

- () Sou quilombola, membro atuante* da Comunidade Quilombola atendida diretamente pela Escola Estadual Quilombola, mas ndo moro nessa
Comunidade.

- () Sou quilombola, membro atuante* e moro em outra Comunidade Quilombola, que ndo ¢ diretamente atendida pela Escola Estadual Quilombola.

Assim, me declaro ser quilombola, por ser reconhecido(a) por essa comunidade como seu membro atuante, e estou ciente dos termos da lei. Por ser
verdade, firmo a presente

s de de

Assinatura do candidato que se declara quilombola

Assinatura do representante maximo da Associagdo Comunitaria Quilombola ou assinatura de Entidade que representa a comunidade quilombola, desde
que esteja devidamente cadastrada, regulamentada e legalizada - carimbo com CNPJ.

*Nota explicativa: Membro atuante da comunidade € aquele (a) que participa ativamente de atividades culturais, sociais, econdmicas e/ou relacionadas a
comunidade

Observacio: As Associacdes devem estar legalizadas, regularmente constituidas, devidamente registradas e ativas. Caso a Associag@o esteja inativa, ndo
podera emitir Declaragdes

ANEXO 1V - PS/SEEMG N° 5/2025

CRONOGRAMA

Data/Periodo Horario Atividade Local

Inscri¢do de candidatos para atender a necessidade
de contratagdo temporaria de excepcional interesse
publico para atuagdo em Unidades de Ensino e
corregdo de possiveis erros nos dados da inscrigdo,
de responsabilidade do candidato

Inicio as 10h

15/04/2025 a 28/04/2025 Término as 17h

Internet, pelo endereco eletronico
https://siagepe.educacao.mg.gov.br

Divulgacdo da listagem de classificagdo definitiva

14/5/2025 A partir das 17h dos candidatos inscritos

ANEXO V — PS/SEEMG N° 5/2025
DECLARACOES




01 - NOME DO(A) CANDIDATO(A):
02 - MASP/DV:

03 - CARGO:

04 — MUNICIPIO:

05 - Declara néo estar cumprindo sangdo por inidoneidade aplicada por qualquer érgéo publico ou entidade do ambito federal, estadual ou municipal.

Assinatura do Declarante

06 — Declara que ndo foi demitido(a) a bem do servigo publico, nos tltimos 5 (cinco) anos, nos termos da Lei Estadual n® 869/1952.

Assinatura do Declarante

07 — Declara nao incorrer em nenhuma das hipdteses de impedimento estipuladas no Decreto 45.604/2011, para contratacdo temporaria para o exercicio de
fun¢do na rede publica estadual.

Assinatura do Declarante

08 — Declara que ndo se encontra afastado(a) preliminarmente a aposentadoria por invalidez ou aposentado(a) por invalidez total ou parcial.

Assinatura do Declarante

09 — Declara que o tempo informado na inscri¢do de contratagdo temporaria ndo foi computado para fins de aposentadoria em Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS) ou Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS).

Assinatura do Declarante

10 - Declara que o tempo de servi¢o exercido na Rede Estadual de Ensino, na mesma fungéo, registrado e validado no Sistema de Inscrigdo esta correto,
seguindo os critérios estabelecidos neste Edital.

Assinatura do Declarante

LOCAL, DATA / /

ANEXO VI - PSS/SEE/MG N° 5/2025
MODELO CONTRATO PEB

CONTRATO ADMINISTRATIVO DE MAGISTERIO N° XXXXXXXXXXX/2025 — POR PRAZO DETERMINADO - LEI ESTADUAL N°
24.805/2024, DE 11/06/2024, E RESOLUCAO SEE N° /2025.

CONTRATO ADMINISTRATIVO POR PRAZO DETERMINADO DE SERVIDOR PUBLICO TEMPORARIO PARA O EXERCICIO DE FUNCOES
DO MAGISTERIO NA REDE ESTADUAL DE ENSINO DE MINAS GERAIS,VINCULADO AO EDITAL N° 5/2025, NOS TERMOS DA LEI




ESTADUAL N° 24.805/24, DE 11/06/2024, QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE MINAS GERAIS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA
DE ESTADO DE EDUCACAO E (nome do servidor contratado),COMO ABAIXO SE INFERE.

CLAUSULA PRIMEIRA - DAS PARTES
1.1. CONTRATANTE:

A Secretaria de Estado de Educagdo do Estado de Minas Gerais, pessoa juridica de direito publico, com sede na Rodovia Papa Jodo Paulo II, n® 4143,
Bairro Serra Verde - Prédio Minas - 11° andar. CEP: 31630-900, Belo Horizonte/MG. CNPJ n°® 18.715.599/0001-05, neste ato representada por (nome e
masp), DIRETOR(A) DA UNIDADE DE ENSINO, denominada de EE (nome da Unidade Ensino), em conformidade com as atribuig¢des que lhe foram
conferidas em legislacdo especifica, doravante denominado(a) CONTRATANTE.

1.2. CONTRATADO(A):
(nome do contratado), CPF: (cpf do contratado), Enderego: (endereco do contratado), denominado(a) CONTRATADA

As partes acima qualificadas celebram entre si o presente contrato de prestagio de servigos, nos termos do art. 37, Inciso X, da Constituicdo da Repuiblica
Federativa do Brasil de 1988, vinculado ao Edital n® 5/2025 e art.4°, da Lei Estadual n® 24.805/24, mediante as clausulas e condigdes seguintes:"

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1, O CONTRATADO temporario exercera a fungdo temporaria de Professor de Educagdo Basica, conforme definido no artigo 4°, IL, IIL, IV, V, VI, VIl e
VIIL, da Lei 24.805/24, natureza da contratagdo (cargo vago ou substitui¢do) Periodo (a contar e término) (codigos emitidos pelo SISAP), com carga
horaria total de (quantitativo de h/a), no turno xxxx, na Unidade de Ensino da Rede Estadual de Minas Gerais descrita no item 1.1, vinculada a Secretaria
de Estado de Educagdo (SEE/MG), de acordo com processo seletivo realizado, conforme as diretrizes e normas constantes no Edital n® 5/2025.

Paragrafo Unico. Qualquer alteracdo, modificagdo, complementagio ou ajuste no contrato aqui definido somente sera reconhecido e produzira efeitos
legais, se incorporada ao presente contrato mediante Termo Aditivo, devidamente assinado pelas partes contratantes."

2.2 . A natureza juridica deste contrato é administrativa, na forma estrita da lei, ndo origina nem constitui qualquer vinculo empregaticio de que trata a
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, entre o(a) CONTRATADO(A) e o Estado de Minas Gerais,por meio da Secretaria de Estado de Educagao.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E EXTINCAO:

3.1. O prazo de validade deste Contrato ¢ de XX de XXXXXXX de 2025 e término em XX de XX de XX, conforme calendario escolar vigente, mediante
assinatura no Quadro Informativo - QI, de natureza obrigatdria, podendo ser extinto nos termos do artigo 17, da Lei 24.805/24.

§1°. Transcorrida a vigéncia do contrato o mesmo sera automaticamente extinto sem a obrigatoriedade de prévia comunicag@o ao contratado.

§2°: Este Contrato, mediante Termo Aditivo, poderd, a critério da Administragdo, ser prorrogado, desde que o periodo integral da contratagdo ndo
ultrapasse 24 meses, conforme faculta o artigo 5° da Lei 24.805/24.

§3°: O Quadro Informativo - QI, sera parte integrante deste contrato.

3.2. A natureza juridica deste contrato ¢ administrativa, na forma estrita da lei, ndo origina nem constitui qualquer vinculo empregaticio de que trata a
Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT, entre o(a) CONTRATADO(A) ¢ o Estado de Minas Gerais, por meio da Secretaria de Estado de Educacéo."

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR E CONDIGOES DE REMUNERAGCAO

4.1. A remuneragdo do contratado temporario de que trata este contrato sera fixada tendo como referéncia o vencimento basico inicial da carreira a que se
refere o art. 3°, da Lei 21.710/15, correspondente as fungdes que lhe serdo atribuidas somadas as vantagens estatutarias previstas em lei aos servidores do
magistério.

Paragrafo tnico. Serdo deduzidas, mensalmente, a contribui¢ao previdenciaria e o Imposto de Renda de Pessoas Fisicas - IRPF e outros, quando for o caso.

§1° O pagamento serd efetuado através do Sistema Informatizado de Administragdo de Pessoal -SISAP/MG e creditado em nome do (a) CONTRATADO
(A), junto ao Banco Itau Unibanco, conforme calendario de pagamento dos servidores publicos da Administragdo Direta, Autarquica e Fundacional do
Poder Executivo do Estado de Minas Gerais.

§2° - As parcelas relativas ao décimo terceiro salario, férias e o terco constitucional de férias, serdo pagas observando-se o disposto no artigo n° 15 da Lei
n° 24805/2024.

§3° - A contribuigdo previdenciaria de que trata a clausula 3.1 sera recolhida ao regime geral de previdéncia social, nos termos da Lei n° 24805/2024.

§4° - E facultada ao contratado temporario de que trata esta lei a assisténcia médica, hospitalar e odontolégica a que se refere o art. 85 da Lei
Complementar n° 64, de 25 de marco de 2002, prestada pelo Instituto de Previdéncia dos Servidores do Estado de Minas Gerais - Ipsemg , a qual sera
custeada por contribui¢do do contratado, com aliquota a ser descontada de sua remuneragdo, nos termos de regulamento.

§5° - A aliquota a que se refere o caput correspondera ao mesmo percentual aplicado
aos servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo, nos termos do § 1° do art. 85 da Lei Complementar n°® 64, de 2002.

§6° - Durante o prazo de vigéncia do contrato, o contratado temporario em gozo de auxilio-doenga concedido pelo Instituto Nacional do Seguro Social -
INSS - podera permanecer como beneficiario da assisténcia a que se refere o paragrafo 3°.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE
5.1 A concessdo de reajuste salarial do contratado (a) sera fixada em lei tomando-se

por base o reajuste concedido aos servidores efetivos das carreiras do quadro da Secretaria de Educagao, nos termos da legislagdo estadual vigente."

CLAUSULA SEXTA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1 A despesa decorrente desta contratagdo correra por conta da(s) dotagao(s) orgamentaria(s): xxxx"

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES
8.1. Constituem obrigacdes das partes:
§1°- DO(A) CONTRATANTE:



1 - acompanhar e fiscalizar a execugao dos servicos, por meio do representante legal indicado neste Contrato;
11- viabilizar as condi¢des necessarias para a prestagdo dos servicos, objeto deste contrato;

III- disponibilizar ao(a) CONTRATADO(A) o acesso as informagdes ¢ documentos necessarios ao desenvolvimento dos servigos, bem como aos locais
onde serdo executados;

IV- notificar o(a) CONTRATADO(A) sobre irregularidades na prestagdo dos servigos;
V- efetuar o pagamento no prazo fixado, em consonancia com o disposto na clausula terceira deste contrato;
VI- recolher a contribuigéo previdenciaria e o Imposto de Renda de Pessoas Fisicas - IRPF, deduzidos dos pagamentos do(a) CONTRATADO(A);

VII- descontar mensalmente da remuneragdo do(a) CONTRATADO(A) o percentual correspondente a assisténcia médica, odontologica e hospitalar do
Ipsemg, se houver opgéo;

VIII- manter arquivados, na respectiva unidade escolar de exercicio, os registros funcionais relativos ao(a) CONTRATADO(A), mesmo apds o
encerramento do contrato;"

§2°- DO(A) CONTRATADO(A):

"I - elaborar e executar integralmente os programas, planos e atividades da Unidade de Ensino, no que for de sua competéncia;
II - cumprir e fazer cumprir os horarios e calendarios escolares;"

"III - ocupar-se com zelo, durante o horario de trabalho, no desempenho das atribui¢cdes de seu cargo;

IV - manter e fazer com que seja mantida a disciplina em sala de aula e fora dela;

V - comparecer as reunides para as quais for convocado;

VI - participar das atividades escolares;

VIII - Cumprir as orientagdes emanadas da Superintendéncia Regional de Ensino e Secretaria de Estado de Educagdo no que couber ao exercicio de suas
atribuigdes."

CLAUSULA OITAVA - DA JORNADA DE TRABALHO

8.1. 0 contratado(a) cumprira a carga horaria semanal de trabalho correspondente a uma fungéo de Professor de Educag@o Basica proporcional ou integral,
tomando como base a definida no Decreto 46.125/13, de 04/01/2013, de acordo com o curriculo estabelecido pela legislagdo educacional para a Unidade de
Ensino em que for contratado.

"8.2. O servidor contratado devera cumprir a jornada de trabalho da contratagéo

temporaria em Regime Presencial, conforme atribui¢des de seu cargo na unidade de ensino EE xxxxxxxx."

CLAUSULA NONA- DA FISCALIZAGAO

9.1.A fiscalizagdo da execugdo do contrato sera exercida por representante legal do(a) CONTRATANTE, que, neste Contrato, ¢ o Analista
Educacional/Inspetor Escolar (ANE/IE) do Setor de Inspegdo correspondente, ao qual competira zelar pela perfeita execugao do objeto.

§1° - A fiscalizagdo de que trata esta clausula nio exclui, nem reduz a responsabilidade do(a) CONTRATADO(A) pelo exercicio irregular de seus
encargos."

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICIDADE

10.1 O(A) CONTRATANTE dara publicidade ao processo de contratagéo através do meios eletronicos de comunicagao disponiveis, nos termos do artigo
37, caput, da Constitui¢do da Repuiblica Federativa do Brasil de 1988."

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINCAO
11.1. Este contrato podera ser extinto a qualquer tempo,, nos termos da Lei n® 24.805/2024:
I - pelo término do prazo contratual;

II. por ato unilateral da Administragdo, por intermédio da Direcdo da Unidade escolar do(a) CONTRATANTE, quando da extin¢do da causa transitoria
justificadora da contratagdo;"

"[II. por iniciativa do(a) CONTRATADO(A), precedida de comunicagdo com antecedéncia minima de 10 (trinta) dias; se o contrato tiver vigéncia inferior
a vinte dias, até a metade do prazo estipulado no contrato.

§1° - Ocorrendo a extingdo do contrato fundamentada no inciso III, desta clausula, serda devido ao(a) CONTRATADO(A) o pagamento dos dias
trabalhados e décimo terceiro salario proporcional, observada a legislagdo pertinente;

§2° - Este contrato podera ser extinto por ato unilateral do(a) CONTRATANTE, devidamente justificado, quando o interesse publico assim o exigir, sem
indenizagdo ao(@) CONTRATADO(A), salvo o pagamento dos dias trabalhados e décimo terceiro salario proporcional, observada a legislagdo pertinente;

§3° - Esse contrato podera ser rescindido em caso de infragdo disciplinar comprovada

nos termos do art. 14 da Lei n° 24805/2024, apos apuragdo através do Procedimento administrativo simplificado."

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DO FORO

12.1. Fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte/MG, competente para dirimir as controvérsias oriundas deste contrato, pelo que as partes renunciam
a outro qualquer, especial, privilegiado ou eleigdo, que tenham ou venham a ter.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente Instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e para o mesmo fim,, para que sejam produzidos
os efeitos legais pretendidos."

(Municipio), de xxxxx de 2025.
ASSINATURA DO(A) CONTRATANTE

ASSINATURA DO(A) CONTRATADO(A)



ASSINATURA DO(A) ANALISTA EDUCACIONAL/INSPETOR ESCOLAR

ANEXO VIl - PS/SEEMG N2 5/2025
Modelo da Rescisao/extincao do Contrato temporario para as funcées do Quadro de Magistério

Termo de rescisdo/extin¢do do contrato de prestagdo de servigos N° Xxxxx/xxx, para o agente publico que entre si celebram o Estado de Minas Gerais, por
intermédio da Secretaria de Estado de Educagdo de Minas Gerais € XXXXXXXXXXXXXXXXX.

O ESTADO DE MINAS GERAIS, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO, com sede em Belo Horizonte - MG, na Rodovia
Papa Jodo Paulo II, 4143, bairro Serra Verde, Prédio Minas, 11° andar, CNPJ n°® 18.715.599.0001-05, doravante denominado CONTRATANTE, tendo
como representante legal NOME DO DIRETOR DA ESCOLA), Diretor da (NOME DA ESCOLA) e (NOME DO SERVIDOR), Brasileiro(a), Carteira de
Identidade: (XXXX), CPF: (xxxxxxxx), residente a (ENDERECO), denominado(a) CONTRATADO(a) resolvem de comum acordo rescindir o contrato de
prestagdo de servigo por tempo determinado(NUMERO DO CONTRATO), com fulcro no artigo 17 da lei 24.805/2024, que dispde sobre a contratagdo por
tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico

CLAUSULA PRIMEIRA - DA MOTIVACAO

1.1. Do motivo da Rescisdo

A presente rescisdo contratual amigavel se da por motivo de interesse e conveniéncia de ambas as partes, ndo gerando qualquer tipo de indenizagdo entre as
partes, sendo motivada por (CODIGO E DESCRICAO) a contar de (DATA DA DISPENSA).

As partes elegem o foro da Comarca de Belo Horizonte/MG para dirimir quaisquer duvidas ou litigios decorrentes deste Contrato.

Assim, por estarem justos e acertados firmam o presente termo de rescisdo/extingdo contratual em duas vias de igual teor e forma para um so efeito legal
em 02 (duas) vias, de igual teor.

ASSINATURA DO(A) CONTRATANTE
ASSINATURA DO(A) CONTRATADO(A)
ASSINATURA DO(A) ANALISTA EDUCACIONAL/INSPETOR ESCOLAR
il
Sel o

assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Igor de Alvarenga Oliveira Icassatti Rojas, Secretirio(a) de Estado, em 11/04/2025, as 17:50, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017 .

Referéncia: Processo n° 1260.01.0200700/2024-75 SEIn® 111529512


https://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/completa/completa.html?tipo=DEC&num=47222&comp=&ano=2017
http://sei.mg.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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